Municipio de Ponte de Sor

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Protecdo na M 0,00 0,00 23,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48,00
parentalidade F 0,00 0,00 680,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 680,00
Total 0,00 0,00 703,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 728,00
Falecimento de M 0,00 0,00 2,00 8,00 33,00 0,00 0,00 0,00 5,00 48,00
el EL F 0,00 0,00 10,00 0,00 28,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38,00
Total 0,00 0,00 12,00 8,00 61,00 0,00 0,00 0,00 5,00 86,00
Doenga M 0,00 0,00 208,00 525,00 948,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 681,00
F 0,00 0,00 636,00 167,00 1 376,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 179,00
Total 0,00 0,00 844,00 692,00 2 324,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 860,00
Por acidente em M 0,00 0,00 0,00 0,00 139,00 0,00 0,00 0,00 0,00 139,00
oLl ol Gses F 0,00 0,00 0,00 10,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
profissional
Total 0,00 0,00 0,00 10,00 144,00 0,00 0,00 0,00 0,00 154,00
Assisténcia a M 0,00 0,00 14,00 0,00 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,00
familiares F 0,00 0,00 60,00 116,00 544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 720,00
Total 0,00 0,00 74,00 116,00 563,00 0,00 0,00 0,00 0,00 753,00
Trabalhador-estudan| M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
Total 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
Por conta do periodo| M 0,00 0,00 286,50 527,50 2 553,00 0,00 47,00 0,00 95,00 3 509,00
de ferias F 0,00 88,50 651,50 767,50 1 636,50 0,00 0,00 0,00 23,00 3 167,00
Total 0,00 88,50 938,00 1 295,00 4 189,50 0,00 47,00 0,00 118,00 6 676,00
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ml F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio de Ponte de Sor

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
F 0,00 0,00 2,00 0,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00
‘Total 0,00 0,00 2,00 0,00 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros M 0,00 0,00 27,00 40,00 234,00 0,00 3,00 0,00 7,00 311,00
F 0,00 8,00 92,00 165,00 652,00 0,00 0,00 0,00 0,00 917,00
‘Total 0,00 8,00 119,00 205,00 886,00 0,00 3,00 0,00 7,00 1 228,00
M 0,00 0,00 560,50 1 100,50 3 954,00 0,00 50,00 0,00 107,00 5772,00
Total F 0,00 96,50 2 131,50 1 229,50 4 264,50 0,00 0,00 0,00 23,00 7 745,00
‘Total 0,00 96,50 2 692,00 2 330,00 8 218,50 0,00 50,00 0,00 130,00 13 517,00
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