Municipio de Ponte de Sor
Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total| 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 15,00
Protedo na M 0,00 0,00 15,00 0,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70,00
parentalidade F 0,00 0,00 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,00
Total| 0,00 0,00 165,00 0,00 55,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 220,00
Falecimento de M 0,00 0,00 4,00 10,00 39,00 0,00 5,00 0,00 0,00 58,00
el F 0,00 3,00 8,00 5,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40,00
Total| 0,00 3,00 12,00 15,00 63,00 0,00 | 5,00 0,00 0,00 98,00
Doenga M 0,00 0,00 142,00 53,00 783,00 0,00 0,00 0,00 275,00 1.253,00
F 0,00 11,00 545,00 458,00 1.468,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.482,00
Total| 0,00 11,00 687,00 511,00 2.251,00 0,00 0,00 0,00 275,00 3.735,00
Por acidente em M 0,00 0,00 0,00 0,00 82,00 0,00 0,00 0,00 0,00 82,00
Sl G aREne ) 0,00 0,00 0,00 0,00 41,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41,00
profissional
Total| 0,00 0,00 0,00 0,00 123,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 123,00
Assisténcia a M 0,00 0,00 2,00 5,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00
familiares F 0,00 0,00 60,00 15,00 61,00 0,00 0,00 0,00 0,00 136,00
Total| 0,00 0,00 62,00 20,00 78,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160,00
Trabalhador-estudan| M 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
F 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
Total| 0,00 0,00 0,00 6,00 1,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 7,00
Por conta do periodo| M 0,00 0,00 326,50 511,50 2.366,50 0,00 35,00 0,00 119,00 3.358,50
de ferias F 0,00 100,50 687,50 810,00 1.315,50 0,00 0,00 0,00 26,00 2.939,50
Total| 0,00 100,50 1.014,00 1.321,50 3.682,00 0,00 3500 0,00 145,00 6.298,00
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ERETTIETED F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 0,00 1,00 33,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,00
F 0,00 0,00 1,00 0,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56,00
‘Total 0,00 0,00 1,00 1,00 88,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90,00
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘Total 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Outros M 0,00 0,00 20,00 59,00 279,00 0,00 3,00 0,00 7,00 368,00
F 0,00 17,00 131,50 124,00 120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 392,50
‘Total 0,00 17,00 151,50 183,00 399,00 0,00 3,00 0,00 7,00 760,50
M 0,00 0,00 509,50 654,50 3.657,50 0,00 43,00 0,00 401,00 5.265,50
Total F 0,00 131,50 1.583,00 1.418,00 3.084,50 0,00 0,00 0,00 26,00 6.243,00
‘Total 0,00 131,50 2.092,50 2.072,50 6.742,00 0,00 43,00 0,00 427,00 11.508,50
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