Despacho

Aprovacdo do Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados

Considerando que nos termos do disposto no n2 6 do artigo 302 da Lei Geral de Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacdo é
determinado que, apds aprovacdo do Orcamento, durante o primeiro trimestre do respetivo
ano orgamental, deve ser aprovado o mapa anual global consolidado de recrutamentos
autorizados;

Considerando que foi aprovado na reunido extraordindria da Camara Municipal, realizada em
23 de novembro de 2022 e na sessdo ordinaria da Assembleia Municipal, realizada em 16 de
dezembro de 2022, o mapa de recrutamento anual contendo as necessidades de novos postos
de trabalho nas diferentes unidades organicas, de acordo com as carreiras e categorias
identificadas e conforme as modalidades de vinculagdo, referidas no respetivo mapa de
pessoal para o ano 2023, o qual se encontra publicado na pagina eletrénica da Camara
Municipal de Ponte de Sor.

Aprovo o Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados para 2023, conforme
documento em anexo ao presente despacho, o qual faz parte integrante.

Mais determino que o presente despacho seja publicitado, por extrato, no Didrio da Replblica
€ na pagina eletrdnica do Municipio.

Pacos do Municipio de Ponte de Sor, 23 de janeiro de 2023
O Presidente da Cdmara Municipal

Hugo Luis Pereira Hiladrio
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MAPA ANUAL GLOBAL CONSOLIDADO DE RECRUTAMENTOS AUTORIZADOS PARA O ANO 2023

(artigo 302 da LTFP aprovada em anexo pela Lei n2 35/2014, de 20 de junho)
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