ANEXO I A ATA N.° 8

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho de técnico superior (drea do Ambiente), da
carreira geral de técnico superior, em regime de contrato
de trabalho em funcgdes publicas por tempo indeterminado.

LISTA DE RESULTADOS DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

-—--Para efeitos do disposto no n.°1l, do artigo 25.°, da
Portaria n.°125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacédo,
torna-se publica a lista dos resultados obtidos pelos
candidatos na Avaliagdo Psicolégica:—--—--=-===--------———

CANDIDATO (A) CLASSIFICACAO
Filipa Alexandra dos Santos Caldeira 12,00 valores
Jodo André da Silva Seipido Faltou
Maria Jodo Condes da Silva Costa 12,00 valores
Patricia Isabel Nogueira Ledo 8,00 valores

--—-Mals 5& publicita gue hos termos do n.%10, do artige 9.9,
da Portaria n.°125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
redacdo, sdo excluidos do procedimento os candidatos que
obtiveram classificacdo inferior a 9,5 valores e bem como oS
gue ndao compareceram para a realizagde da Avaliacao
Psicolégica(o que equivale a desisténcia do procedimento
concursal) . ———mmmmm e
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