PROCEDIMENTO CONCURSAL DE SELECAO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIRECAO
INTERMEDIA DE 3.2 GRAU — CHEFE DE SERVICO DE EDUCACAO E JUVENTUDE

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

CANDIDATOS ADMITIDOS AO PROCEDIMENTO CONCURSAL:
----José Antonio Pereira da Costa

CANDIDATOS RELATIVAMENTE AOS QUAIS SE VERIFICA A INTENCAO DE EXCLUSAQ: -------—--—-
----Gongalo José Borges Saraiva a)

----Ricardo Emanuel Ferreira Chambel b)

a) Por ndo ser detentor de licenciatura pré-Bolonha ou mestrado integrado pds-Bolonha,
requisito essencial para o exercicio de cargo dirigente de 3.2 grau, constante do artigo 6.2 do
Regulamento para os Cargos de Diregdo Intermédia de 3.2 grau do Municipio de Ponte de Sor,
publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2187 em 28 de setembro de 2016, publicitado no

ponto 2 do Aviso de abertura do procedimento concursal de seleg3o.

b) Por ndo possuir relagdo de emprego publico por tempo indeterminado, requisito essencial
para o exercicio de cargo dirigente de 3.2 grau, constante do artigo 6.2 do Regulamento para
os Cargos de Direcdo Intermédia de 3.2 grau do Municipio de Ponte de Sor, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.2187 em 28 de setembro de 2016, publicitado no ponto 2 do Aviso

do procedimento concursal de selecdo.

Pagos do Municipio de Ponte de Sor, 5 de agosto de 2022

Presidente do Juri
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