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Exmo. Senhor Presidente da Assembleia Municipal,
Exmos. Senhores Deputados da Assembleia Municipal,
Exmos. Senhores Vereadores da Camara Municipal,
Caros Municipes,

As Grandes Opg¢des do Plano (GOP) para 2022 sdo o primeiro exercicio orgamental de um novo
horizonte autarquico, marcado por novos e exigentes desafios. Este documento promove a
continuidade e coeréncia das politicas e estratégias de desenvolvimento econémico e social que
tém sido definidas e concretizadas pelo Municipio, aprofundando os seus eixos de intervencao.
Continuaremos a investir, fazendo-o com a sobriedade e prudéncia exigidas para preservar a
saude financeira do nosso Municipio, cujo desempenho tem sido reconhecido nos varios
anuarios financeiros, e que nos permite ter folga para investir.

N3o obstante as incertezas, o ano de 2022 serd de retoma econdmica e social apds os violentos
choques provocados pela pandemia e o decurso do processo de vacinagao. Neste quadro de
emergéncia econdmica e social, o Municipio de Ponte de Sor definiu como eixos de intervengao
prioritarios combater sem tréguas a pandemia, controlando a crise sanitaria, e amortecer os
seus efeitos, criando condi¢Ges para que empresas, familias, instituicGes e associagcOes
superassem o dificil cendrio enfrentado. As vdrias medidas extraordinarios e de apoio
deliberadas e implementadas pelo Municipio, as quais foram complementares das medidas
nacionais, a par da manutencdo de politicas de incentivo ao investimento e ao rendimento das
familias, permitiram ao nosso concelho minimizar os duros reflexos da pandemia na criagao de
riqueza e coesdo social, como revelam os numeros oficiais referentes ao emprego, apoios
sociais, criacdo e fixacdo de empresas e manifestos de interesse em investir no nosso territério.

Reitero as nossas Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, as nossas forcas de
seguranca, bombeiros, protecdo civil, de salde, escolas e trabalhadores municipais, os meus
agradecimentos pela sua dedicacdo e profissionalismo. O virus ainda circula. Por isso mantemo-
nos alerta e a monitorizar a nossa evolugdo epidemioldgica.

Apesar do contexto pandémico, e das verbas e esforcos que canalizamos para superar esse
desafio coletivo, continuamos a investir. SO intensificando e acelerando os nossos projetos e
prioridades conseguimos reforcar o nosso desenvolvimento e promover a qualidade de vida da
nossa populacdo. Estas GOP traduzem, por isso, as nossas ambicdes para continuar a construcao
de um concelho cujo modelo de desenvolvimento é uma referéncia nacional, reconhecido aos
mais variados niveis, assim como a coeréncia e adequacdo da nossa estratégia a novos
instrumentos de financiamento como o Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR) e o quadro
comunitario Portugal 2030.

Assim, avancaremos com a reabilitacdo do espaco industrial da antiga Delphi, onde ird nascer o
Centro Empresarial e Tecnoldgico, complexo moderno, tecnoldgico, verde e polivalente, que
servird as necessidades de formacgdo e qualificacdo da nossa populagdo, para dar respostas as
necessidades do tecido econdmico, e sediard empresas. Com a conclusdo, no aerédromo
municipal, da torre de informacao e trés novos hangares, as empresas vencedoras dos concursos
comecarao em breve a laborar, criar riqueza e mais emprego, reforcando a diversidade,
dimensdo e importancia do nosso cluster aeronautico. O nosso Mercado Municipal, ja
inaugurado e em funcionamento, recebera no seu piso superior a instalagdo da empresa
intermunicipal Aguas do Alto Alentejo e outras empresas, prevendo-se que se afirme, em 2022,



como um espacgo cada vez mais dinamico e visitado. A requalificacdo do Mercado de Galveias
continuard em execucdo em 2022, tornando um espaco obsoleto num complexo multiusos
moderno, flexivel e apelativo, com todas as condi¢cdes de conforto térmico, acustico e de
seguranca, e por isso um novo polo de desenvolvimento da Freguesia

Esperamos conseguir assegurar, ainda em 2022, um novo espago balnear na Albufeira de
Montargil, executando a empreitada de uma das trés praias fluviais previstas, e promoveremos
a marca Montargil, destino turistico e de lazer de exceléncia e que criara emprego e
impulsionard a economia local.

Com estes projetos, e outros no ambito da iniciativa privada, mas que tém contado com o nosso
empenho e apoio, iremos criar mais emprego e atrair mais popula¢do para o nosso concelho,
visto que as necessidades ultrapassardao em larga medida a oferta.

Nessa sequéncia, de novos desafios para o concelho, procuramos ter uma visdo transversal e
integrada das politicas publicas a desenvolver. Assim, comecaremos a dar execuc¢do a nossa
Estratégia Local de Habitacdo, que resolvera situagdes de indignidade habitacional, mas que
também estara focada na habitacdo jovem, residéncias e reabilitacdo urbana. Estamos a apostar
na modernizagdao administrativa. Somos um dos concelhos mais transparentes do pais e
inscrevemos uma nova rubrica dedicada as smart cities, agenda em que queremos apostar.

Estamos a construir, com ajuda especializada, um plano de combate as alteragGes climaticas,
gue possa pensar de forma transversal estes desafios e direcionar e posicionar o nosso territério
na agenda climatica. Continuamos a dinamizar campanhas de sensibilizacdo, a promover a
reducdo e racionalizagdo dos consumos de eletricidade, com a campanha em curso de
substituicdo da iluminagdo, uso eficiente e ecoldgico da agua (com a circularidade da agua) e a
desenvolver estratégia para os bio residuos.

Continuaremos a priorizar areas como a Educac¢do, o Associativismo e a Cultura. Vamos
desenvolver um plano de promocdo e atratividade do ensino superior em Ponte de Sor,
esperando conquistar mais alunos e criar condigdes para a resiliéncia do nosso tecido
empresarial. Os projetos educativos reconhecidos nacional e internacionalmente serdo todos
mantidos. Na acdo social escolar, nos transportes escolares e a na aquisicdio dos manuais
escolares manter-se-a o investimento que o Municipio habitualmente faz neste dominio. No
Associativismo, a nossa politica de apoios as Associa¢cdes Culturais, Recreativas, Desportivas e
de lazer ird ter continuidade. Na cultura promoveremos uma programacdao diversa e a
descentralizada, com oferta cultural em todo o concelho. Estamos a executar um museu
municipal e o Centro Interpretativo de Molinologia, em Foros de Arrao.

Continuaremos a promover uma politica de proximidade e apoio aos nossos idosos e a apoiar as
nossas instituicdes. Com a inaugurac¢do e funcionamento do Lar de Longomel concluimos um
importante ciclo de novas infraestruturas sociais em Longomel, Tramaga e Vale de Acor.
Pretendemos avangar com apoios para ampliacdo da resposta de lar residencial para a
deficiéncia, do CRIPS. Faremos uma forte aposta na salde publica, com o investimento,
partilhado com a ULSNA, na requalificacdo do nosso Centro de Saude, ganhando mais condi¢cGes
e valéncias.

Pretendemos continuar a revisdo do Plano Diretor Municipal e a investir em areas como a
Protecdo Civil e instituicGes como a Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de
Ponte de Sor, pelo seu meritério e incansavel trabalho ao servico da nossa comunidade.
Aprofundaremos a nossa agenda para o bem-estar animal através da ampliagdo do nosso canil



municipal e desenvolveremos campanhas para adoc¢do responsavel e esterilizagao, de forma
faseada, de animais.

Apoiamos as nossas cinco Freguesias do Concelho Ponte de Sor, garantindo-lhe condi¢des para
servirem as suas popula¢des. Encaramos as nossas Freguesias como parceiros indispensaveis
para o desenvolvimento do concelho, unindo esforcos, partilhando visGes e ac¢des.

Queremos que o nosso Concelho seja um territério de futuro, cada vez mais digital, inteligente
e sustentavel. Que se afirme cada vez mais competitivo e soliddrio. Apostamos na criacdo de
emprego e fixacdo de empresas, completado com uma oferta educativa, cultural e desportiva
de reconhecida qualidade.

Nao abdicaremos do rigor e da boa gestao financeira.

Nao abdicaremos das pessoas. As pessoas, sempre em primeiro lugar.

O Presidente da Camara

Hugo Luis Pereira Hilario






fﬁjﬁﬂ”ﬁhgi SOR

GRANDES OPCOES
DO PLANO








admin.duarteprates
Texto digitado
1




admin.duarteprates
Texto digitado

admin.duarteprates
Texto digitado

admin.duarteprates
Texto digitado
2


Municipio de Ponte de Sor

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_2 . . Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. ;
s — - (a) (@)+(h)+(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h) (i)
1 PROMOVER A COMPETIVIDADE TERRITORIAL DO CON!(
1 242 ORDENAMENTO DO TERRITORIO
1 242 2016/3 Reviséo do Plano Diretor Municipal 02 070113 o DPOM 09/2016 12/2022 6 8795 8795 8795 17 590
1242 2020/5 Zona Ribeirinha de Ponte de Sor - Norte 02 07030305 E 15 85 DPOM 10/2020 12/2022 2 247 736 753 977 753 977 1001713
1242 202112 Construgéo e Manutenggo de Infraestruturas 02 07030305 E DGU 01/2021 12/2022 1 71784 279 947 279 947 351731
Urbanisticas
1242 2021/3 Execugao de Cartografia 02 070115 o DPOM 01/2021 12/2022 1 14733 14733 14733
1 242 20221 Jardim da Casa do Povo 02 07030305 E 15 85 DPOM 01/2022 12/2022 1 50 000 50 000 250 000 300 000
1242 20222 Requalificagéo e Ordenamento da Rotunda da 02 07030301 E 15 85 DPOM 06/2022 03/2023 1 50 000 50 000 150 000 200 000
Avenida da Liberdade
1242 2022/3 Requalificagéo e Ordenamento da Avenida 02 07030301 E 15 85 DPOM 02/2022 12/2022 250 000 250 000 250 000
Garibaldino de Andrade
1 242 2022/4 Requalificagéo do Largo do Pelourinho em Montargil 02 07030305 15 85 DPOM 02/2022 08/2022 60 000 60 000 60 000
1 242 2022/5 Investimento Balnear na Barragem de Montargil 02 07010406 E DPOM 03/2022 12/2023 2800 000 475000 2 325000 2 800 000
Totais do Programa 242: 328315 4267452 1942452 2325000 400 000 4995 767
1 320 INDUSTRIA E ENERGIA
1 320 2018/6 Requalificanoldo Mercado Municipal e Zona 02 07010301 E 15 85 DPOM 11/2018 01/2022 6 1932783 317 276 317 276 2 250 059
Ribeirinha - Su
1 320 2019/7 Investimento em Eficiéncia Energética 02 07011002 o 15 85 DPOM 06/2019 12/2022 1 295 632 196 304 99 328 295 632
1 320 2021/8 Ampliagéo e Manutengao da Rede de lluminagao 02 07030304 E 01/2021 12/2022 1 14161 24 833 24 833 38 994
Publica
1 320 2021/21 ’\Rﬂe?ualificacéo de Mercado de Galveias/Edificio 02 07010301 E 15 85 DPOM 06/2021 06/2022 1 104 088 492 926 492 926 597 014
ultiusos
1 320 2022/6 Reabilitagao da Zona Industrial - Ruas de Timor e da 02 07030301 E 15 85 DPOM 05/2022 12/2022 250 000 250 000 250 000
Rua de Angola
1 320 2022/7 Centro Empresarial e Tecnolégico de Ponte de Sor 02 07010301 E 05/2022 07/2023 1 10 000 001 1 10 000 000 10 000 001
1 320 2022/5200 INTERNACIONALIZAGAO
1 320 2022/52001/22 Portugal Air Summit VI 02 040701 o 15 85 10/2022 10/2022 750 000 750 000 750 000
1 320 2022/52002/22 EUROC 02 020225 o 100 10/2022 10/2022 300 000 300 000 300 000
1 320 2022/52003/22 INVEST IN ALENTEJO 02 040701 01/2022 12/2022 17 733 11823 11823 29 556
1 320 2022/52004 GEMINAGOES
1 320 2022/52004/1/22 DeslocagGes e Estadas 02 020213 o 01/2022 12/2022 500 500 500
1 320 2022/52004/2/22 Aquisigao de Servigos 02 020225 o 01/2022 12/2022 2000 2000 2000
1 320 2022/52004/3/22 Transferencias de Capital 02 080903 01/2022 12/2022 1000 1000 1000
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Municipio de Ponte de Sor

Obj. Prog.

NN

N N NN NN DN DN DNDDN

320
320

332
332
332
332
332

332
332
332

121
121

121
121
121
121
121
121
121
121
121
121

Projeto

Ano/N° Agao

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Designagao

PROMOVER A COMPETIVIDADE TERRITORIAL DO CON(

INDUSTRIA E ENERGIA

2022/52004/4/22 Transferencias Correntes

2018/11
2018/11 1721
2020/10
2020/12
202117
2022/8

2022/9
2022/5004

2022/5007

2022/5007 1/22
2022/5007 2/22
2022/5007 3/22
2022/5007 4/22
2022/5702

2022/57021/22
2022/57022/22
2022/57023/22
2022/57024/22
2022/57025/22

TRANSPORTES AEREOS
Centro de Negdcios da Industria Aeronautica

Compartimentagdo do Hangar B

Torre de Informagéo de Voo

Construgdo de Hangar C

Construgéo de Arranjos Exteriores

Ampliagédo das Placas 03 e 04

Equipamento para a Torre de informagéo de Voo

Manutencéo da Infraestrutura de Aerédromo
Municipal

PROMOVER A COESAO SOCIAL E RESILIENCIA

PROTEGAO CIVIL

PROTOCOLOS COM OS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS
Obras e Equipamentos

Brigadas do Aerédromo

Equipas de Intervengdo Permanente
Protocolo Colaboragdo SMPC

Defesa da Floresta Contra Riscos e Incéndios
Aquisi¢cdo de Equipamentos

Construgéo de Infraestruturas

Aquisigdo de bens

Aquisi¢do de Servigos

Sapadores Florestais- CIMAA

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagéo de Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_2 . . Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- . (a) definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026 (9)+(h)*(i)
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim OO (©) @ © ) @ )

02 040903 01/2022 12/2022 1000 1000 1000
Totais do Programa 320: 2 068 765 12446991 2347663 10099 328 14 515 756

02 07010413 E 15 85 DPOM 11/2021 01/2022 3 114 500 114 500 114 500
02 07010413 E 15 85 DPOM 12/2020 12/2022 3 1455153 261169 261 169 1716 322
02 07010413 E 15 85 DPOM 11/2020 12/2022 3 3152312 505 465 505 465 3657 777
02 07030305 E 15 85 DPOM 03/2021 12/2022 3 85 930 463 199 463 199 549 129
02 07010413 E 15 85 DPOM 03/2022 12/2022 550 000 550 000 550 000
02 07011002 o 15 85 DPOM 06/2022 09/2022 57 000 57 000 57 000
02 020220 o DPOM 01/2022 12/2022 1 100 000 100 000 100 000
Totais do Programa 332: 4693395 2051333 2051333 6744728

Totais do Objetivo 1: 7090475 18765776 6341448 12424328 400 000 26 256 251

02 080701 o 01/2022 12/2022 0 49 057 49 057 49 057
02 040701 o 01/2022 12/2022 2 190 560 190 560 190 560
02 040701 0] 01/2022 12/2022 2 75120 75120 75120
02 040701 o 01/2022 12/2022 2 120 000 120 000 120 000
02 07011002 o 01/2022 12/2022 0 32 400 32 400 32400
02 07010413 E 01/2022 12/2022 0 23 811 23 811 23 811
02 020121 o 01/2022 12/2022 10 000 10 000 10 000
02 020225 o 01/2022 12/2022 0 40 000 40 000 40 000
02 04050104 o 01/2022 12/2022 40 638 40 638 40 638

[4]
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Municipio de Ponte de Sor

Obj. Prog.

N

N NN NN DN NN NN

N N NN
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121
121

220
220

220
220

220
220
220
220
220
220
220
220
220
220

232
232
232
232

232
232
232
232
232

Projeto

Ano/N° Agao

2022/57026/22

2020/5705

2020/5707
2020/5707 1/20

2020/5707 2/20
2020/5707 3/20
2020/5707 4/20
2022/5016

2022/50161/22
2022/50162/22
2022/50163/22
2022/5017

2022/50171/22
2022/5017 2/22

2021/5012
2021/50121/21
2021/50122/21

2022/5009
2022/5010
2022/50101/22
2022/50102/22
2022/5013

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Designagao

PROMOVER A COESAO SOCIAL E RESILIENCIA

PROTEGAO CIVIL
Protocolo com a AFLOSOR

SAUDE E BEM ESTAR

Protocolo com a ULSNA para a
Requalificagdo/Ampliagdo da Unidade de Salde de
Ponte de Sor

Projeto de Emergéncia Municipal - Covid 19

(valores em euros)

Aquisi¢cdo de Equipamentos de Protecéo Individual e (2

Outros Materiais
Aquisigdo de Servigos no ambito do Covid 19

Apoio a Instituicdes

Apoio a Familias em Dificuldades
Agdes de Promogao para a Saude
Aquisigdo de Servigos

Aquisi¢cdo de Bens

Campanha de Sensibilizagado
Intervengédo em Saude Comunitaria
Aquisigdo de Servigos de Saude

Bens de Saude e Meios de Diagnéstico

ACCAO SOCIAL
Apoio a Associagdes de Cariz Social

Transferéncias Correntes para as IPSS

Comparticipagdo da componente nacional das
Candidaturas efetuadas ao Pares 3.0 das IPSS e
outras Transferencias de capital

Contratos de Insergéo, Insergao + e Mercado Aberto

PONTE DE SOR - MUNICIPIO SOLIDARIO
Melhoria das Condigdes de Habitabilidade
Apoio Social a Familias Desfavorecidas

Encontro Anual de Idosos do Concelho de Ponte de
Sor

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_2 . . Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- . (a) definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)*(i)
RP | RG | UE | EM Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()} (h) (0]

02 040701 01/2022 12/2022 5000 5000 5000
Totais do Programa 121: 586 586 586 586 586 586

02 080306 o] 01/2020 12/2022 100 232 100 232 100 232
020121 o] 100 01/2020 12/2020 70 000 70 000 70 000

02 020225 (0] 100 01/2020 12/2020 50 000 50 000 50 000
02 040701 100 01/2020 12/2020 20 000 20 000 20 000
02 04080202 100 01/2020 12/2020 10 000 10 000 10 000
02 020225 o] 01/2022 12/2022 15 000 15 000 15 000
02 020121 o 01/2022 12/2022 5000 5000 5000
02 020217 o 01/2022 12/2022 5000 5000 5000
02 04080202 01/2022 12/2022 3000 3000 3000
02 04080202 01/2022 12/2022 5000 5000 5000
Totais do Programa 220: 283 232 283 232 283 232

02 040701 o 01/2021 12/2022 230 000 230 000 230 000
02 080701 0] 01/2021 12/2022 1 41193 223410 223410 264 603
02 04080201 o 01/2022 12/2022 445 271 445 271 445 271
02 080802 o 01/2022 12/2022 25000 25000 25000
02 04080202 o 01/2022 12/2022 25000 25000 25000

=
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Municipio de Ponte de Sor

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Cla(s;;)i?i::gaogéo F(izll'g] 3 Fonte Flr};?)mamento Resp. (MDé:/t:zo) Fadsees Realizado : 202_2 : : Anos seguintes }—Stil(gﬁ\(/;;s)tf
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim @) (b)=(c)+(d) def(l:;do nee ((ig?mdo 2(Oez)3 2(()f2)4 2?92)5 2(th)6 2027(3 6% @)

2 PROMOVER A COESAO SOCIAL E RESILIENCIA

2 232 ACGAO SOCIAL

2 232 2022/50131/22 Almogo 02 020105 o 05/2022 05/2022 10 000 10 000 10 000

2 232 2022/50132/22 Aquisicao de Servigos 02 020225 o 05/2022 05/2022 1000 1000 1000
Totais do Programa 232: 41193 959 681 959 681 1000 874

2 241 HABITAGAO

2 241 2020/20 Estratégia Local de Habitagdo

2 241 2020/20 1/21 Recuperagao de Edificios no ambito do 1° Direito 02 07010203 E 100 DPOM 01/2021 12/2022 2 159 766 370798 370798 499 000 348 000 82 500 1460 064

2 241 2020/20 2/20 Aquisicao de Edificios 02 07010202 O 100 DPOM 01/2020 12/2020 215 000 215 000 278 000 139 000 46 500 678 500
Totais do Programa 241: 159 766 585 798 585 798 777 000 487 000 129 000 2138 564

Totais do Objetivo 2: 200959 2415297 2415297 0 777 000 487 000 129 000 0 0 4009 256

3 MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA, PROMOVER O BEN

3 240 SERVIGOS COLETIVOS

3 240 2019/25 Rua Projetada a Rua da Mundet/Onias

3 240 2019/25 1/19 Arruamentos 02 07030301 E DPOM 10/2019 01/2022 145125 206 791 206 791 351916

3 240 2020/26 Rua do Olival em Foros de Domingao

3 240 2020/26 1/20 Arruamentos 02 07030301 E DPOM 03/2020 12/2022 1 51600 219 400 219 400 271 000
Totais do Programa 240: 196 725 426 191 426 191 622 916

243 SANEAMENTO

3 243 2022/27 Manuteng&o de Redes de Aguas Residuais 02 07030302 E 01/2022 12/2022 1 25000 25000 25000

3 243 2022/28 Manutencéo de Etares 02 07030303 E 01/2022 12/2022 1 20 000 20 000 20 000
Totais do Programa 243: 45 000 45 000 45 000

3 244 ABASTECIMENTO DE AGUA

3 244 2022/30 Manutengéo de Reservatorios 02 07030307 E DPOM 01/2022 12/2022 1 50 000 50 000 50 000

3 244 2022/31 Manuteng&o de Redes de Agua 02 07030307 E DPOM 01/2022 12/2022 1 50 000 50 000 50 000
Totais do Programa 244: 100 000 100 000 100 000

3 246 AMBIENTE E CONSERVAGAO DA NATUREZA

3 246 2022/32 INTERVENGOES PARA A TRANSIGAO CLIMATICA

3 246 2022/32 1/22 Reabilitagdo de Comportas na Ribeira do Sor 02 07010413 06/2022 12/2023 150 001 1 150 000 150 001
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Municipio de Ponte de Sor

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Cla(s:é)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Finepviamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees Realizado . 202_2 . . Anos seguintes }—j(;til(g;i\(/;j)tf
§ Orgamental  Realiz. - _ |Brec. @ TR P atride” | tefindo| 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (éf,f)z}g),,?,)
Ano/N°  Acado RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h) (i)

3 MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA, PROMOVER O BEN
3 246 AMBIENTE E CONSERVAGAO DA NATUREZA
3 246 2022/32 2/22 Reabilitagéo de Taludes na Zona Ribeirinha 02 07010413 06/2022 12/2023 150 001 1 150 000 150 001
3 246 2022/32 3/22 Reabilitagéo da Barragem Vale Penedo- Galveias 02 07010413 06/2022 12/2023 150 001 1 150 000 150 001
3 246 2022/32 4/22 Contengéo de Espécies Invasoras 02 020220 06/2022 12/2023 30 001 1 30 000 30 001
3 246 2022/5018 ECO SOR - Municipio de Olho no Ambiente
3 246 2022/50181/22 Aquisi¢do de Servigos 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 1 1500 1500 1500
3 246 2022/50182/22 Promogéo 02 020217 o DECD 01/2022 12/2022 1 1500 1500 1500
3 246 2022/50183/22 Aquisicao de Bens 02 020121 o DECD 01/2022 12/2022 1 3000 3000 3000
3 246 2022/50184/22 Campanha de Sensibilizagado Ambiental 02 020225 o DPOM 01/2022 12/2022 1 3500 3500 3500
3 246 2022/5019 Cidades Circulares- Urbanismo 02 020225 o 01/2022 12/2022 29 940 29 940 29 940
3 246 2022/5020 Cidades Circulares- Circularidade da Agua 02 020225 o 01/2022 12/2022 24 550 24 550 24 550
3 246 2022/5021 Estratégia Nacional de Bio Residuos
3 246 2022/50211/22 Qg::zlggs de viatura e contentores de Recolhade 02 07011001 15 85 06/2022 12/2022 73 800 73 800 96 617 96 432 266 849
3 246 2022/50212/22 Aquisicdo de equipamentos 02 07011002 15 85 01/2022 12/2022 22 673 22673 22673 22673 68 019

Totais do Programa 246: 640 467 160 467 480 000 119 290 119 105 878 862
3 251 CULTURA
3 251 2021/5319 Musealizagao- Centro de Artes e Cultura 02 07010301 E 15 85 DECD 01/2021 12/2021 53613 63 846 63 846 117 459
3 251 2021/5320 Centro Interpretativo de Molinologia em Forosde 02 07010301 E 15 85 DPOM 06/2021 12/2022 1 21450 317 300 317 300 338 750

Arrdo-Reabilitagdo do Edificio

3 251 2022/33 Circuito do Centro Interpretativo 02 07011002 o 15 85 DPOM 06/2022 12/2022 1 166 840 166 840 166 840
3 251 2022/5101 EVENTOS
3 251 2022/51011 Semana da Cidade
3 251 2022/51011/1/22 Espetaculos 02 020225 o DECD 07/2022 07/2022 60 000 60 000 60 000
3 251 2022/51011/2/22 Aluguer de stands 02 020208 o DECD 07/2022 07/2022 27 000 27 000 27 000
3 251 2022/51011/3/22 Publicidade 02 020217 o DECD 07/2022 07/2022 3000 3000 3000
3 251 2022/51011/4/22 Seguros 02 020212 o DECD 07/2022 07/2022 1000 1000 1000
3 251 2022/51011/5/22 Aquisi¢ao de Servigos 02 020225 o DECD 07/2022 07/2022 20 000 20 000 20 000
3 251 2022/51011/6/22 Aquisi¢ao de Bens 02 020121 o DECD 07/2022 07/2022 1500 1500 1500
3 251 2022/51012 Animagao Cultural
3 251 2022/51012/1/22 Eventos Culturais 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 45 000 45 000 45 000
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Municipio de Ponte de Sor

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Coliggilcza:%glo ;Z:I;;:j Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) FEEET Realizado Total Finfa(r)uzz;m. Financiam. Anos seguintes 82()%}2(2;)‘3
Ano/N°  Agdo RPTRGTUE TEM Inicio Fim (a) o definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)*(i)
(b)=(c)*(d) (c) (d) (e) () (C¢)] (h) (i)
3 MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA, PROMOVER O BEN
3 251 CULTURA
3 251 2022/51012/2/22 Festival de Musica Junior 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 25 000 25000 25 000
3 251 2022/51012/3/22 Mercado de Natal 02 020208 o DECD 12/2022 12/2022 30 000 30 000 30 000
3 251 2022/51012/4/22 Aquisi¢ao de Bens 02 020121 o DECD 01/2022 12/2022 5000 5000 5000
3 251 2022/51012/5/22 Aquisi¢ao de Servigos 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 15 000 15 000 15 000
3 251 2022/51012/6/22 Promogéo e Divulgagéo 02 020217 o DECD 01/2022 12/2022 10 000 10 000 10 000
3 251 2022/5102 BIBLIOTECA MUNICIPAL
3 251 2022/51021 Prémio José Luis Peixoto
3 251 2022/51021/1/22 Aquisi¢ao de Bens 02 020121 o DECD 01/2022 12/2022 1000 1000 1000
3 251 2022/51021/2/22 Aquisi¢ao de Servigos 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 2500 2500 2500
3 251 2022/51021/3/22 Prémios 02 04080202 O DECD 01/2022 12/2022 3500 3500 3500
3 251 2022/51022/22 Feirado Livro 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 5000 5000 5000
3 251 2022/51023/22 Concurso "Ser Leitor é Cool" 02 04080202 O DECD 01/2022 12/2022 2500 2500 2500
3 251 2022/51024/22 Ateliers com a Comunidade 02 020121 o DECD 01/2022 12/2022 3000 3000 3000
3 251 2022/51025/22 Residéncias Literarias 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 2500 2500 2500
3 251 2022/51026/22 SOR SEM IDADE 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 2500 2500 2500
3 251 2022/51027/22 Biblioteca 02 020120 o DECD 01/2022 12/2022 2500 2500 2500
3 251 2022/5103 PROTOCOLOS
3 251 2022/51031/22 Casas de Fronteira e Alorna 02 020216 o DECD 01/2022 12/2022 15 000 15 000 15 000
3 251 2022/51032/22 Fundagéo Calouste Gulbenkian 02 020216 o DECD 01/2022 12/2022 10 000 10 000 10 000
3 251 2022/51033 Sete Sois Sete Luas
3 251 2022/51033/1/22 ExposicGes, Seminarios e Workshops 02 020216 o DECD 01/2022 12/2022 30 000 30 000 30 000
3 251 2022/51033/2/22 Festival 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 25 000 25000 25 000
3 251 2022/51033/3/22 Deslocagbes e Estadas 02 020213 o DECD 01/2022 12/2022 1500 1500 1500
3 251 2022/51033/4/22 Aquisi¢ao de Servigos 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 3000 3000 3000
3 251 2022/5105 Apoio a Instituigdes Promotoras de Atividades
Culturais e Recreativas

3 251 2022/51051/22 Transferéncias Correntes 02 040701 DECD 01/2022 12/2022 100 000 100 000 100 000
3 251 2022/51052/22 Transferéncias de Capital 02 080701 o DECD 01/2022 12/2022 10 000 10 000 10 000

Totais do Programa 251: 75063 1009986 1009 986 1085 049

2]
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Obj. Prog.
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Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Projeto
Designagao

Ano/N° Agao

Codigo

Classificagéo

Orgamental

MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA, PROMOVER O BEN

DESPORTO, RECREIO E LAZER

2021/5115 Marca Montargil

2021/51151/21 Campanha Promocional

2022/34 Complexo Desportivo Polivalente de Montargil
2022/36 Bike Station em Longomel

2022/5110 TURISMO

2022/51101/22 Festival Internacional de Balbes de Ar Quente
2022/51103 Feira Agro Florestal
2022/5110 3/1/22 Locagéo de Bens
2022/5110 3/2/22 Aquisigéo de Servigos
2022/5110 3/3/22 Promogéo e Divulgagéo
2022/5111 Festa do Arroz

2022/5111 1/22  Aquisigao de Bens
2022/5111 2/22  Aquisigéo de Servigos
2022/5111 3/22 Prémios para Concorrentes
2022/5111 4/22 Prémios para as Instituicdes
2022/5114 Promogéao Rota Nacional 2
2022/5114 1/22 Quota

2022/5114 2/22 Aquisigao de Materiais
2022/5114 3/22 Material Promocional

2022/5116 Percursos Pedestres 2022
2022/5117 Projeto de Escolas Culturais
2022/5117 1/22 Requalificagéo de Edificios
2022/5119 Aquisicdo de Servigos
2022/5120 Promogéo e Divulgagéo
2022/5201 DESPORTO

2022/52011 Apoio a Instituicdes Promotoras de Atividades
Desportivas
2022/5201 1/1/22 Transferéncias Correntes

2022/5201 1/2/22 Transferéncias de Capital
2022/5202 Atividades Desportivas

02
02
02

02

02
02
02

02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02

02
02

020217
07030202
07030305

020225

020208
020225
020217

020121
020225
04080202
040701

06020305
020121
020217
020225

07010203
020225
020217

040701
080701

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

o O

O O O ©O

O O O O

Datas
Resp. (Més/Ano)

Inicio Fim

DECD 06/2021 12/2022
01/2022 12/2022
01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022

DECD 07/2022 07/2022
DECD 07/2022 07/2022
DECD 07/2022 07/2022

DECD 05/2022 05/2022
DECD 05/2022 05/2022
DECD 05/2022 05/2022
DECD 05/2022 05/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

DECD 03/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022
01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

Fases

de

Exec.

Realizado

(@)

4858

Total

(b)=(c)*+(d)

41298
750 001
15 000

12 500

3000
1000
1000

500
2000
2000
1500

10 000
2 800
2500

75000

50 000
2500
10 000

435 577
140 000

2022

Financiam.
definido
(c)

41298
1
15 000

12 500

3000
1000
1000

500
2000
2000
1500

10 000
2800
2500

75000

50 000
2500
10 000

435 577
140 000

Financiam.
nao definido

(d)

750 000

Despesas
2023 2024
(e) )

17 005

Anos seguintes

2025
(C¢)]

2026
(h)

(valores em euros)

2027 e seg.
(0]

Total previsto

() = (@)+(b)+
e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

63 161
750 001
15 000

12 500

3000
1000
1000

500
2000
2000
1500

10 000
2800
2500

75000

50 000

2500
10 000

435 577
140 000

Q]
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Obj. Prog.
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Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Designagédo Classificagéo de Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_2 . . Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. +(i
s — - (a) (@)+(h)+(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h) (i)
MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA, PROMOVER O BEN
DESPORTO, RECREIO E LAZER
2022/52021/22 Eventos Desportivos 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 25120 25120 25120
2022/52022/22 Jogos do Alto Alentejo 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 2500 2500 2500
2022/52023/22 Troféus e Medalhas 02 020115 o DECD 01/2022 12/2022 4000 4000 4000
2022/52024/22 Aquisigao de Servigos 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 10 000 10 000 10 000
2022/52025/22 Aquisicéo de Bens 02 020121 o DECD 01/2022 12/2022 4080 4080 4080
2022/52026/22 Divulgagéo e Promogéo 02 020217 o DECD 01/2022 12/2022 3308 3308 3308
2022/52028 Baja 500 Portalegre
2022/52028/1/22 Baja- Divulgagéo e Promogéo 02 040701 o DECD 11/2022 11/2022 20 000 20 000 20 000
2022/52028/2/22 Aquisigéo de servigos 02 020225 o DECD 11/2022 11/2022 3000 3000 3000
2022/5203 Centro Nacional de Treinos de Basquetebol de Ponte
de Sor
2022/52031/22 Aquisigao de Servigos 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 25000 25000 25000
2022/52032/22 Refeigdes 02 020105 o DECD 01/2022 12/2022 20 000 20 000 20 000
2022/5205 JUVENTUDE
2022/52051/22 Iniciativa Jovem 02 020225 o 01/2022 12/2022 1 2000 2000 2000
2022/52052/22 Festival da Juventude 02 020225 o 08/2022 08/2022 1 5000 5000 5000
Totais do Programa 252: 4858 1682184 932 184 750 000 17 005 1704 047
OUTRAS ATIVIDADES CIVICAS E RELIGIOSAS
2022/37 Conservagao e Manutengéo de Cemitérios 02 07030312 E 01/2022 12/2022 15 000 15 000 15 000
2022/38 Casa Mortuaria de Galveias 02 07010307 E DPOM 01/2022 12/2022 30 000 30 000 30 000
2022/5510 Programa de Manutengéo e Conservagéo de 02 080701 01/2022 12/2022 2000 2000 2000
Patrimoénio Religioso
Totais do Programa 253: 47 000 47 000 47 000
TRANSPORTES E COMUNICAGOES
2022/40 Construgéo e Conservagéo de Arruamentos e Obras 02 07030301 E DPOM 01/2022 12/2022 600 000 600 000 600 000
Complementares
2022/41 Sinalizag&o e Transito 02 07011002 O DPOM 01/2022 12/2022 15000 15 000 15000
2022/42 Mobilidade e Acessibilidade 02 07030301 E DPOM 01/2022 12/2022 25000 25000 25000
2022/43 Rua de Serventia Tapada de Santo Antonio em 02 07030301 E DPOM 01/2022 12/2022 20 000 20 000 20 000
Galveias
2022/44 Reabilitagao da Estrada do Alto da Barroqueira 02 07030301 E DPOM 03/2022 03/2023 60 000 60 000 100 000 160 000

[]
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Municipio de Ponte de Sor

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Cla(s;;)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees Realizado . 202_2 : : Anos seguintes }—j(;til(zl;i\(/;tf
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim @ (b)=(c)+(d) def(l:;do nee ((ig?mdo 2(Oez)3 2(()f2)4 2?92)5 2(th)6 2027(3 9 @0
3 MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA, PROMOVER O BEN
3 330 TRANSPORTES E COMUNICAGOES
3 330 2022/45 Reabilitagéo da Estrada de Coruche 02 07030301 E DPOM 06/2022 06/2023 50 000 50 000 300 000 350 000
Totais do Programa 330: 770 000 770 000 400 000 1170 000
Totais do Objetivo 3: 276647 4720828 3490828 1230000 536 295 119 105 0 0 5652 874
4 ASSEGURAR MELHORIA EDUCAGAO, ASSENTE MELHC
4 210 ENSINO SUPERIOR
4 210 2022/5300 Bolsas de Estudo 02 04080202 O 01/2022 12/2022 85 000 85 000 85 000
4 210 2022/5301 Apoio & formagao Aeronautica 02 040305 o 01/2022 12/2022 5000 5000 5000
4 210 2022/5320 Programa de Promogé&o ao Ensino Superior 02 04080202 01/2022 12/2022 25000 25000 25000
Totais do Programa 210: 115 000 115 000 115 000
4 211 ENSINO NAO SUPERIOR
211 2021/5303 ASSEGURAR UMA EDUCAGAO INOVADORA,
UNIVERSAL E DE QUALIDADE
4 211 2021/530313/21 Recria-te - Rede colaborativa de Promog&o de 02 040701 o DASE 01/2021 07/2022 2 75 666 75 666 75 666
Ensino Inclusivo . B
4 211 2022/5302 PLANEAMENTO ESTRATEGICO E INOVAGAO
4 211 2022/53021/22 Carta Educativa 2G 02 020214 o DECD 01/2022 12/2022 4920 4920 4920
4 211 2022/53022/22 Plano Estratégico Educativo Municipal 02 020214 o DECD 01/2022 12/2022 349 349 349
4 211 2022/5303 PROMOGAO DO SUCESSO ESCOLAR
4 211 2022/53031 PIICIE - KIITOS 4ALL
4 211 2022/53031/1/22 Aquisigéo de bens 02 020121 o DECD 01/2022 12/2022 7 500 7 500 7 500
4 211 2022/53031/2/22 Aquisigéo de servigos 02 020225 o DECD 01/2022 12/2022 152 500 152 500 152 500
4 211 2022/53031/3/22 Marketing e publicidade do projeto 02 020217 o DECD 01/2022 12/2022 4918 4918 4918
4 211 2022/5303 1/4/22 Protocolo 02 040701 o DECD 01/2022 12/2022 70 000 70 000 70 000
4 211 2022/53032/22 Plataforma Sucesso Escolar - Ensino a Distancia 02 020220 o DECD 01/2022 12/2022 2000 2000 2000
4 211 2022/53033 Projeto PTSnF
4 211 2022/53033/1/22 Protocolo 02 040701 o DECD 01/2022 12/2022 40 000 40 000 40 000
4 211 2022/53033/2/22 Transportes 02 020210 o DECD 01/2022 12/2022 2000 2000 2000
4 211 2022/53033/3/22 Transferéncia AEPS - Refei¢des 02 040701 o DECD 01/2022 12/2022 8 500 8 500 8 500
4 211 2022/53034/22 Projeto ABC - Protocolo entidade parceira 02 040701 o DECD 01/2022 12/2022 23 500 23 500 23 500

[]
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Municipio de Ponte de Sor

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Projeto Codigo
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo
Orgamental
Ano/N° Agao
4 ASSEGURAR MELHORIA EDUCAGAO, ASSENTE MELHC
4 211 ENSINO NAO SUPERIOR
4 211 2022/53035/22 Cidade Amiga das Criangas 02 020121
4 211 2022/53036 Servigo Integrado de Apoio a Crianga e a Familia
4 211 2022/53036/1/22 Aquisicdo de bens - Baterias de testes e materiais de 02 020121
avaliagdo
4 211 2022/53037 Prémios de Mérito
4 211 2022/53037/1/22 Melhor Aluno Ensino Regular e Ensino Profissional 02 04080202
4 211 2022/53037/2/22 Universidade de Verao 02 04080202
4 211 2022/53038 Projeto Eco Escolas
4 211 2022/53038/1/22 Aquisicao de bens 02 020121
4 211 2022/53038/2/22 Aquisi¢ao de servigos 02 020225
4 211 2022/53039/22 Projeto Musicando 02 070107
4 211 2022/530310 Dia Mundial da Crianga
4 211 2022/530310/1/2 Transportes 02 020210
4 211 2022/530310/2/2 Aquisi¢ao de servigos 02 020225
4 211 2022/530310/3/2 Aquisicao de bens 02 020121
4 211 2022/530311 Criatividade - Problem Solvers em Agdo
4 211 2022/530311/1/2:Aquisicdo de bens 02 020121
4 211 2022/530311/2/2:Aquisi¢ao de servigos 02 020225
4 211 2022/530312/22 Encontros e Seminarios/Conferéncias 02 020216
4 211 2022/530314/22 Projeto Academia de Lideres UBUNTU - Carta de 02 040701
Investidor Social
4 211 2022/530315 EMISE- Equipa Multidisciplinar de Intervengéo e
saude na Escola
4 211 2022/530315/1/2 Aquisicao de bens 02 020121
4 211 2022/530315/2/2 Aquisicdo de servicos 02 020225
4 211 2022/5304 PROGRAMA ESCOLA A TEMPO INTEIRO
4 211 2022/53041 AEC
4 211 2022/5304 1/1/22 Protocolos entidades parceiras 02 040701
4 211 2022/53042 CAF/AAAF
4 211 2022/53042/1/22 Protocolos entidades parceiras 02 040701
4 211 2022/53042/6/22 Materiais Didaticos e Ludico-Pedagogicos 02 020121

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

o O

O O O O

o

(%)

RP RG UE EM

Datas

Resp. (Més/Ano)

Inicio Fim

DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022
DASE 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

Fases
de
Exec.

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

5000

3089

2000
1000

500
500
2000

1000
4 500
1000

1000
1000
2300
3600

5000

3000

83 945

336 785
4022

2022

Financiam.
definido
(c)

5000

3089

2000
1000

500
500
2000

1000
4500
1000

1000
1000
2300
3600

5000

3000

83 945

336 785
4022

(valores em euros)
Despesas
Total previsto
() = (a)+(b)+
e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

Anos seguintes

Financiam.
nao definido

(d)

2023
(e)

2024
U]

2025
(C¢)]

2026

2027 e seg.
(h) (0]

5000

3089

2000
1000

500
500
2000

1000
4500
1000

1000
1000

2300
3600

5000
3000

83 945

336 785
4022

-
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Obj. Prog.
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Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Projeto Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental
Ano/N° Agao
ASSEGURAR MELHORIA EDUCAGAO, ASSENTE MELHC
ENSINO NAO SUPERIOR
2022/53043 Férias Ativas
2022/5304 3/1/22 Seguro 02 020212
2022/5304 3/2/22 Refeicbes 02 020105
2022/5304 3/3/22 Transportes 02 020210
2022/5305 AGAO SOCIAL ESCOLAR
2022/53051 Transportes Escolares
2022/53051/1/22 Transportadora Rodoviaria 02 020210
2022/5305 1/2/22 Protocolos com entidades parceiras 02 040701
2022/53052 Refeigcdes Escolares
2022/53052/1/22 Transferéncia AEPS- Agrupamento de Escolas de 02 020105
Ponte de Sor
2022/53052/2/22 Protocolos com entidades parceiras 02 020105
2022/53052/3/22 Protocolos com entidades parceiras - Freguesiade 02 04050102
Galveias
2022/53053/22 Material Escolar - Familias 02 04080202
2022/53054/22 Programa Fruta Escolar 02 020106
2022/53055/22 Visitas de Estudo 02 040305
2022/53056/22 Programa Leite Escolar 02 020106
2022/5308 GESTAO DO PARQUE ESCOLAR (PRE e 1° CEB)
2022/53081 Aquisicdo de Equipamentos
2022/5308 1/1/22 Mobiliario 02 070109
2022/5308 1/2/22 Equipamento Informatico 02 070107
2022/5309 GESTAO DO PARQUE ESCOLAR (2° e 3° CEB)
2022/53091/22 Transferéncias de capital 02 080306
2022/53092/22 Transferéncia Corrente 02 040305
2022/5310 TRANSFERENCIAS PARA AS ESCOLAS
2022/53101/22 Apoios aos Projetos Educativos 02 040305
2022/53102/22 Outros apoios 02 040305
2022/5311 Aquisigéo de servigos 02 020225

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

RP RG UE EM

o

O O o0 o O o O

O

Datas

Resp. (Més/Ano)

Inicio Fim

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022
DECD 01/2022 12/2022

Fases

de

Exec.

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

1922
13 489
4500

192 738
20 000

87 330

34 655
18 760

21490
4499
3000

15 000

10 000
19 863

57 246
9 504

20 000
3000
10 644

2022

Financiam.
definido
(c)

1922
13 489
4 500

192 738
20 000

87 330

34 655
18 760

21490
4499
3000

15 000

10 000
19 863

57 246
9 504

20 000
3000
10 644

Financiam.
nao definido

(d)

Despesas

2023
(e)

2024
U]

Anos seguintes

2025
(C¢)]

2026
(h)

(valores em euros)

2027 e seg.
(0]

Total previsto
() = (a)+(b)+
e)+(f)+

(
(@)+(h)+(7)

1922
13 489
4500

192 738
20 000

87 330

34 655
18 760

21490
4499
3000

15 000

10 000
19 863

57 246
9 504

20 000

3000
10 644

-
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Municipio de Ponte de Sor

Projeto
Obj. Prog.

Ano/N° Agao

4 211 2022/5312

5 110
110

o

2021/5710

110
110
110
110
110
110
110
110

2021/5711
2022/5501
2022/5503
2022/5504
2022/5506
2022/5507
2022/5508
2022/5509

a o o a g a a o

1M1
m
111
1M
1
m
11
1M
1
m
11
1M

2020/54
2020/54
2020/55
2020/55
2022/51
2022/52
2022/53
2022/54
2022/54
2022/54
2022/54

2/20

4/21

1/22
2/22
3/22

a o o a0 oo g g o a g a oan

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

o ) . Despesas )
Designagédo Cla(s;;)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonte Fw}gg)cnamento Resp. (MDé:/th\o) Fadsees Realizado : 202_2 : : Anos seguintes }—j(;til(zl;i\(/;tf
Orgamental  Realiz. _ _ |Brec. @ TR P atride” | tefindo| 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (g(f,,)agf(,)
RP RG | UE | EM Iniio | Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) () (C¢)] (h) (i)
ASSEGURAR MELHORIA EDUCAGAO, ASSENTE MELHC
ENSINO NAO SUPERIOR
Aquisigéo de bens 02 020121 o DECD 01/2022 12/2022 10 000 10 000 10 000
Totais do Programa 211: 1410734 1410734 1410734
Totais do Objetivo 4: 0 1525734 1525734 0 0 0 0 0 0 1525734
DINAMIZAR A TRANSIGAO DIGITAL E UMA GESTAO MOI
SERVIGOS GERAIS DA ADMINISTRAGAO
SAMA - Formagéo Associada a Modernizag&o 02 020215 o 15 85 09/2021 12/2022 59 302 59 302 59 302
Administrativa
Capacitagéo e Modernizagao de Servigos Publicos 02 020225 o 15 85 03/2021 12/2022 71007 92 127 92 127 163 134
Contrato de Fornecimento de Gasoleo 02 02010202 O 01/2022 12/2022 231204 231204 231204
Fornecimento de Energia Elétrica 02 020201 o} 01/2022 12/2022 420 240 420 240 420 239 245 140 1085619
Higiene e Seguranga no Trabalho 02 020222 o DA 01/2022 12/2022 12432 12432 12432
Licengas de Software 02 020219 o DA  01/2022 12/2024 32279 32279 32279 32279 96 836
Manutengéo e Conservagao de Parques e Jardins 02 020220 o DPOM 01/2022 12/2022 83 364 83 364 26 494 11039 120 897
Estudos e Projetos 02 020214 o DPOM 01/2022 12/2022 70 000 70 000 70 000
Contrato de Fornecimento de Gas 02 02010299 O 01/2022 12/2022 99 345 99 345 99 345
Totais do Programa 110: 71007 1100293 1100293 479 012 288 457 1938 769
ADMINISTRAGAO GERAL
Aquisigcdo de Equipamentos por Locagéo Financeira
Aquisi¢ao de Viaturas RSU-Locagéo Financeira 02 070205 o DPOM 01/2020 12/2026 2 30 440 44 314 44 314 51059 51059 51059 51059 51059 330 049
Aquisicdo, Construgdo e Manutengéo de Edificios
Centro de Acolhimento de Servigo a Municipes 02 07010301 E DPOM 01/2021 12/2022 3 151 208 83 627 83 627 234 835
Aquisi¢ao de Terrenos 02 070101 o 01/2022 12/2022 50 000 50 000 50 000
Elaboragao de Projetos 02 070115 o 01/2022 12/2022 250 000 250 000 250 000
Outros Investimentos 02 070115 o} 01/2022 12/2022 120 193 120 193 120 193
Aquisigdo de Equipamentos
Equipamento Basico 02 07011002 o 01/2022 12/2022 150 000 150 000 150 000
Ferramentas e Utensilios 02 070111 o 01/2022 12/2022 25000 25000 25000
Equipamento Informatico 02 070107 o} 01/2022 12/2022 30 000 30 000 30 000

[]
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Municipio de Ponte de Sor

Obj. Prog.

a o oo a a0 o a oo g a o a a o

a o o a o a o

a o o a a a

o

11
1M
1
m
11
1M
1
m
111
1M
1
m
11

420
420
420
420
420
420
420

420
420
420
420
420
420

420
420

Projeto

Ano/N° Agao

2022/54 4122
2022/54  5/22
2022/54 6122
2022/54 7122
2022/54 8/22
2022/55
2022/55 1/22
2022/55 2/22
2022/55 3/22
2022/55 4122
2022/5709
2022/5710

2019/5402
2019/54021/19
2019/54022/19
2020/5706
2022/5401
2022/5402

2022/54021/22
2022/54022/22
2022/54023/22
2022/54024/22
2022/54025/22
2022/5404

2022/54041/22
2022/54042/22

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Designagao

DINAMIZAR A TRANSICAO DIGITAL E UMA GESTAO MOI

ADMINISTRAGCAO GERAL
Software Informatico

Equipamento Administrativo

Equipamento de Transporte

Aquisicdo de Equipamento de Recolha de Residuos
Mobiliario Urbano

Aquisigdo, Construgdo e Manutengéo de Edificios
Edificios

Equipamentos Desportivos

Edificios Escolares

Remodelagdo e Ampliagao do Canil

Campanha de Adopgao e Esterilizagdo de Animais

Smart Cities: Ponte de Sor Cidade Inteligente

TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES
Transferéncias de Capital para as Freguesias

Ampliagdo de Cemitério de Foros de Arrdo
Recinto de Festas em Galveias
Reabilitagdo do Prédio da Sede da CIMAA
Mercado de Montargil

Transferéncias para as Freguesias no ambito do
Orgamento de Estado
Foros do Arrao

Galveias

Longomel

Montargil

Ponte de Sor, Tramaga e Vale de Agor

Transferéncias para as Freguesias no ambito de
Transferéncias de Recursos
Foros do Arrao

Galveias

(valores em euros)

» ) . Despesas .
Cla(s:é)i?i::g:géo F(i:ll'g] 3 Fonto Finepemento Resp. (MDé:/th\o) Realizado : 202_2 Anos seguintes }—j(;til(zl;i\(/;tf
Orcamental  Realiz, B @ e o 2023 2024 2025 2026 2027059 (Shon)

RP [ RG | UE | EM Inicio |~ Fim ®=EHd) (@) © M © M 0]

02 070108 (o] 01/2022 12/2022 30 000 30 000 30 000
02 070109 ] 01/2022 12/2022 14 500 14 500 14 500
02 07010602 o 01/2022 12/2022 40 000 40 000 40 000
02 07011001 o 01/2022 12/2022 20 000 20 000 20 000
02 07010413 o 01/2022 12/2022 15 000 15000 15000
02 07010301 o 01/2022 12/2022 108 995 108 995 108 995
02 07010406 o DPOM 01/2022 12/2022 50 000 50 000 50 000
02 07010305 E 01/2022 12/2022 150 000 150 000 150 000
02 07010301 E 01/2022 12/2022 100 000 100 000 100 000
02 020121 01/2022 12/2022 5000 5000 5000
02 020214 o 01/2022 12/2022 15 000 15 000 15 000

Totais do Programa 111: 181649 1301629 1301629 51059 51059 51 059 51 059 51 059 1738573
02 08050102 o 09/2019 12/2022 10 000 10 000 10 000
02 08050102 o] 09/2019 12/2022 50 000 50 000 50 000
02 08050104 o 01/2020 12/2022 40932 50 028 50 028 90 960
02 08050102 o 01/2022 12/2022 18 327 18 327 18 327
02 04050102 o 01/2022 12/2022 14 158 14 158 14 158
02 04050102 o 01/2022 12/2022 19131 19131 19 131
02 04050102 o 01/2022 12/2022 13 287 13 287 13 287
02 04050102 o] 01/2022 12/2022 26 615 26 615 26 615
02 04050102 o 01/2022 12/2022 26 529 26 529 26 529
02 04050102 01/2022 12/2022 6 500 6 500 6 500
02 04050102 o 01/2022 12/2022 17 582 17 582 17 582
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Municipio de Ponte de Sor

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_2 . . Anos seguintes (j) = (a)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
- - . (a) definido  n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)+(i)
Ano / N° | Agao RP RG UE EM Inicio Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ® @ (h) (i)
5 DINAMIZAR A TRANSIGAO DIGITAL E UMA GESTAO MOI
5 420 TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES
5 420 2022/54043/22 Longomel 02 04050102 O 01/2022 12/2022 15167 15167 15167
5 420 2022/54044/22 Montargil 02 04050102 O 01/2022 12/2022 10915 10915 10915
5 420 2022/54045/22 Ponte de Sor, Tramaga e Vale de Agor 02 04050102 O 01/2022 12/2022 21977 21977 21977
5 420 2022/5405 Transferéncias de Capital para as Freguesias
5 420 2022/54052/22 Outras Transferéncias de Capital 02 08050102 O 01/2022 12/2022 10 000 10 000 10 000
5 420 2022/5708 Estudo de Sustentabilidade - Barragem Pisao 02 04050104 O 20 80 01/2022 12/2022 15 580 15 580 15 580
Totais do Programa 420: 40 932 325796 325796 366 728
Totais do Objetivo 5: 293588 2727718 2727718 0 530 071 339516 51059 51059 51059 4044 070
Total Geral: 7851668 30155353 16501025 13654328 2243 366 945 621 180 059 51059 51059 41488185
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de

-
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PONTES SOR

MAPA DE PESSOAL

Nota justificativa do Mapa de Pessoal 2022

De acordo com o previsto no art? 282 da Lei Geral de Trabalho em fung¢des Publicas, aprovada
em anexo a Lei n2 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual, “O empregador publico deve
planear para cada exercicio orcamental as atividades de natureza permanente ou temporaria,
tendo em consideracdo a missdo, as atribuicGes, a estratégia, os objetivos fixados, as
competéncias das unidades organicas e os recursos financeiros disponiveis”

No ambito deste planeamento, os érgaos e servigos preveem anualmente o respetivo mapa de
pessoal, tendo em conta as atividades, de natureza permanente ou temporadria, a desenvolver
durante a sua execucdo, conforme estipulado no art. 292 do referido diploma.

O Mapa de Pessoal constitui assim um instrumento de gestdao fundamental de planeamento e
gestdo estratégica de recursos humanos, de elaboracdo anual, que contém a indicacdo do
numero de postos de trabalho de que o drgdo ou servigo carece para o desenvolvimento das
suas atividades (permanentes ou temporarias), caraterizados em funcéo:

a) Da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou a
executar;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que Ihes correspondam;

c) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de formagdo
académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria,
regulamentado por portaria do membro do Governo responsavel pela drea da
Administracdo Publica e complementado com as competéncias associadas a
especificidade do posto de trabalho.

Desta forma, o mapa de pessoal do Municipio de Ponte de Sor encontra-se estruturado por
unidades organicas, contemplando, em cada uma destas unidades, os recursos humanos
existentes, nas diversas modalidades de relagao juridica de emprego publico, nomeadamente,
os contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, a termo incerto e as
comissOes de servico (lugares ocupados, cativos, vagos e mobilidades), bem como, os postos
de trabalho que se prevé necessarios para o desenvolvimento das respetivas atividades, numa
perspetiva de aumentar a capacidade de resposta aos crescentes desafios e exigéncias que sdo
colocadas a autarquia e manter o funcionamento eficaz dos servigos.
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Os postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal que antecede, cuja

necessidade de ocupagdo ainda se mantem, transitam para o mapa de pessoal 2022.

Assim, o numero de novos postos de trabalho previstos a prover para o proximo ano, incluindo

os que transitaram do ano anterior, é de 31 e estao distribuidos da seguinte forma:

Ne postos de
trabalho

DIVISAO DE SAUDE, SEGURANCA E PROTECAO CIVIL

1

Dirigente Intermédio de 22 Grau - Chefe de Divisdo

Ne postos de
trabalho

DIVISAO DE FINANCAS E PATRIMONIO

1

Dirigente Intermédio de 22 Grau - Chefe de Divisdo

N2 de postos de
trabalho

DIVISAO JURIDICO-ADMINISTRATIVA

1

Técnico Superior na drea de Direito para o Servico de Apoio Juridico - Contrato
por tempo indeterminado;

N2 de postos de
trabalho

DIVISAO DE ACAO SOCIAL

2

Técnicos Superiores na area de Servigo Social para a Subunidade de Intervengdo e
Integragdo Social — Contrato por tempo indeterminado;

N2 de postos de
trabalho

DIVISAO DE EDUCAGAO, JUVENTUDE E DESPORTO

1 Cargo de Diregdo Intermédia de 32 Grau para o Servigo de Educagdo e Juventude;
1 Cargo de Diregdo Intermédia de 32 Grau para o Servico de Desporto;
2 Técnicos Superiores na area de Desporto para a Unidade de Gestdo de

Equipamentos e Promoc¢dao da Atividade Desportiva — Contrato por tempo
indeterminado;

N2 de postos de
trabalho

DEPARTAMENTO DE ORDENAMENTO DO TERRITORIO, OBRAS E AMBIENTE

Dirigente Intermédio de 12 Grau - Diretor de Departamento — Em processo de
Recrutamento:

N2 de postos de
trabalho

DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAO URBANISTICA

2 Fiscais para a subunidade Fiscalizagdo Municipal - Contrato por tempo
indeterminado;

1 Técnico Superior na drea de Planeamento, Ordenamento e Gestdo do Territdrio
para a subunidade de Sistemas de Informacao, Geografica e Topografia — Contrato
por tempo indeterminado;

1 Assistente Técnico com formacdo técnico profissional na area de SIG para a

subunidade de Sistemas de Informacdo, Geografica e Topografia — Contrato por
tempo indeterminado;
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N2 de postos de DIVISAO DE PROJETOS, OBRAS MUNICIPAIS E AMBIENTE
trabalho
5 Assistentes Técnicos com formagdo especifica na area de MedigGes e Or¢amentos
para a subunidade de Estudos e Projetos — Contrato por tempo indeterminado;
1 Técnico Superior na drea de Engenharia Civil para a subunidade Obras Municipais
— Contrato por tempo indeterminado;
1 Técnico Superior na drea do Ambiente para a subunidade Ambiente, Recursos
Naturais e Eficiéncia Energética — Contrato por tempo indeterminado;
N2 de postos de DIVISAO DE SERVICOS OPERACIONAIS
trabalho
1 Dirigente Intermédio de 22 Grau — Chefe de Divisdo
10 Assistentes Operacionais (auxiliar de servigos gerais) para a subunidade de
Habita¢do e Equipamentos Municipais;
5 Assistentes Operacionais (coveiro) para a subunidade cemitérios — Contrato por
tempo indeterminado

Para além do preenchimento destes novos postos de trabalho estd ainda previsto o
preenchimento dos seguintes postos de trabalho que ficaram vagos por aposentacdo:
— Um posto de trabalho na d4rea da Medicina Veterinaria no Gabinete Médico
Veterinario da Divisdo de Saude, Seguranca e Protecao Civil;
— um posto de trabalho na area de Arquitetura na subunidade de Gestdao Urbanistica da
Divisdao de Planeamento e Gestdo Urbanistica.

Estao também previstas as seguintes mobilidades:

— Um Coordenador Técnico para a subunidade orgénica de Gestdo de Patrimdnio, da
Divisdo de Financas e Patrimdnio;

— Dois Assistentes Operacionais (auxiliar de acdo educativa) para a subunidade de
Gestdo do Parque Escolar e Recursos Educativos, da Divisdo de Educagdo, Juventude e
Desporto;

Estdo ainda identificados no mapa de pessoal para 2022 os postos de trabalho, cuja
caraterizagdo implica o exercicio de fungdes em condi¢des de penosidade e insalubridade por
parte dos trabalhadores integrados na carreira e categoria de assistente operacional que lhe
estdo afetos, de acordo com o previsto no D. L. n2 93/2021, de 9 de novembro.

Os encargos financeiros inerentes a execu¢do do mapa de pessoal encontram-se previstos no
mapa de encargos com pessoal e integra o orgamento anual desta Cdmara Municipal para
2022.

Face ao exposto, nos termos da legislagdo em vigor, nomeadamente, do disposto nos artigos
289 a 322 da Lei Geral de Trabalho em Func¢&es Publicas aprovada em anexo a Lei n2 35/2014,
de 20 de junho, na sua atual redagdo, bem como do da al. 0) do n2 1 do artigo 252 da Lei
75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, foi elaborado o presente mapa de pessoal
para o ano de 2022, de acordo com a estrutura aprovada.
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Mapa de Pessoal - 2022

Camara Municipal de Ponte de Sor

Anexo

Referéncia

Carreira

Categoria

Conteudo Funcional

Grau
Complexidade

Observacoées

Ref. 1

Técnico Superior

Técnico Superior

Fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programacéo,
avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. 3
14 Elaboragado, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade, e execugdo de
outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos o6rgdos e
servigos. Fungbes exercidas com responsabilidade e autonomia
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado.
Representagcdo do 6érgdo ou servigo em assuntos da sua
especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas
por diretivas ou orientagdes superiores.

Carreiras Gerais

Anexo
Lei n® 35/2014 de 20 junho

Ref. 2

Assistente Técnico

Coordenador Técnico

Funcoes de chefla tecnica € adminisirativa em uma subunidade
organica ou equipa de suporte, por cujos resultados é
responsavel. 2 4 Realizagdo das atividades de programagéo e
organizacao do trabalho do pessoal que coordena, segundo
orientagbes e diretivas superiores. Execugdo de trabalhos de
natureza técnica e administrativa de maior complexidade.
Fungbes exercidas com relativo grau de autonomia e
resnonsabilidade

Carreiras Gerais

Anexo
Lei n? 35/2014 de 20 junho

Ref. 3

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Fungbes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e
processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos
6rgaos e servigos.

Carreiras Gerais

Anexo
Lei n? 35/2014 de 20 junho

Ref. 4

Assistente Operacional

Encarregado Geral
Operacional

Fungbes de chefia do pessoal da carreira de assistente
operacional. Coordenacdo geral de todas as tarefas realizadas
pelo pessoal afeto aos setores de atividade sob sua supervisao.

Carreiras Gerais

Anexo
Lei n® 35/2014 de 20 junho

Ref. 5

Assistente Operacional

Encarregado Operacional

Fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao
seu setor de atividade, por cujos resultados é responsavel. 5
Realizagdo das tarefas de programagao, organizagdo e controlo
dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagéo.
Substituicdo do encarregado geral nas suas auséncias e
impedimentos.

Carreiras Gerais

Anexo
Lei n® 35/2014 de 20 junho
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Camara Municipal de Ponte de Sor

Anexo

Referéncia

Carreira

Grau

Categoria Conteudo Funcional Complexidade

Observacoées

Ref. 6

Assistente Operacional

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico,
enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de
complexidade varidveis. 8 Execugdo de tarefas de apoio
elementares, indispensaveis ao funcionamento dos o6rgaos e
servigcos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade
pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao,
procedendo, quando necessario, a manutencédo e reparagdo dos
mesmos.

Assistente Operacional

Carreiras Gerais

Anexo
Lei n® 35/2014 de 20 junho

Ref. 7

Técnico Informatica

O técnico de informatica desempenha fungbes numa das
seguintes areas funcionais: a) Infra-estruturas tecnolégicas; b)
Engenharia de software. 2 — As tarefas inerentes a area de
engenharia de infra-estruturas tecnolégicas sao,
predominantemente, as seguintes: a) Instalar componentes de
hardware e software, designadamente, de sistemas servidores,
dispositivos de comunicagdes, estagdes de trabalho, periféricos e
suporte I6gico utilitario, assegurando a respectiva manutengao e
actualizagao; b) Gerar e documentar as configuragdes e organizar
e manter actualizado o arquivo dos manuais de instalagéo,
operacao e utilizagéo dos sistemas e suportes légicos de base; c)
Planificar a exploragdo, parametrizar e accionar o funcionamento,
controlo e operagdo dos sistemas, computadores, periféricos e
dispositivos de comunicagdes instalados, atribuir, optimizar e
desafectar os recursos, identificar as anomalias e desencadear as
acgbes de regularizagdo requeridas; d) Zelar pelo cumprimento
das normas de seguranga fisica e légic estdo cometidas a
subunidade no regulamento de organizagdo dos servigos
municipais.

Anexo Ref. 1, Ref. 2, Ref. 3, Ref. 5 e Ref. 6

Técnico Informatica

Carreira Nao Revista
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Mapa de Pessoal - 2022

Camara Municipal de Ponte de Sor

Anexo

Referéncia

Carreira

Categoria

Conteudo Funcional

Grau
Complexidade

Observacoées

Ref. 7

Técnico Informatica

Técnico Informatica

3 — As tarefas inerentes a area de engenharia de software sao,
predominantemente, as seguintes: a) Projectar, desenvolver,
instalar e modificar programas e aplicagdes informaticas, em
conformidade com as exigéncias dos sistemas de informagéao
definidos, com recurso aos suportes logicos, ferramentas e
linguagens apropriadas; b) Instalar, configurar e assegurar a
integracdo e teste de componentes, programas e produtos
aplicacionais disponiveis no mercado; c¢) Elaborar procedimentos
e programas especificos para a correcta utilizagdo dos sistemas
operativos e adaptacao de suportes légicos de base, por forma a
optimizar o desempenho e facilitar a operacdo dos equipamentos
e das aplicagbes; d) Desenvolver e efectuar testes unitarios e de
integracé@o dos programas e das aplicagdes, de forma a garantir o
seu correcto funcionamento e realizar a respectiva documentagao
e manutencéo; e) Colaborar na formagédo e prestar apoio aos
utilizadores na programagdo e execugdo de procedimentos
pontuais de interrogagao de ficheiros e
éncia.

Carreira Nao Revista

Ref. 8

Fiscal

Fiscal

O conteudo funcional da categoria de fiscal da carreira especial
de fiscalizagdo consubstancia-se no acompanhamento no local,
assegurando o cumprimento das normas legais e regulamentares,
informando sobre as irregularidades verificadas, prevenindo riscos
e perigos para a saude, seguranga e integridade de pessoas e
bens e garantindo o cumprimento de notificagdes e comunicacdes
legalmente determinadas.

Carreira Especial de Fiscalizagao

Decreto-Lei n® 114/2019 de 20 agosto
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Camara Municipal de Ponte de Sor

Anexo

Referéncia

Carreira

Categoria

Conteudo Funcional

Grau
Complexidade

Observacoées

Ref. 9

Fiscal de Obras

Fiscal de Obras

Fiscaliza os trabalhos realizados na via publica, por empresas
concessionarias e outras, de acordo com o regulamento de obras
na via publica, efetuaando as medigdes necessarias; Informa os
processos que lhe sao distribuidos; Obtém todas as informagdes
de interesse para os servicos onde estd colocado, através de
observacao direta no local; Verifica e controla as autorizagbes e
licencas para a execugdo de trabalhos; Vistoria prédios,
informando sobre o seu estado de conservagéo.

Carreira e Categoria Subsistente

Lei n® 12-A/2008

Ref. 10

Chefe de Servigos
Administragao Escolar

Chefe de Servigos
Administragéo Escolar

Ao chefe de servigos de administragao escolar compete participar
no conselho administrativo e, na dependéncia da direccdo
executiva da escola, coordenar toda a actividade administrativa
nas areas da gestao de recursos humanos, da gestéo financeira,
patrimonial e de aquisicdes e da gestdo do expediente e arquivo.
Ao chefe de servigos de administragdo escolar cabe ainda: a)
Dirigir e orientar o pessoal afecto ao servico administrativo no
exercicio diario das suas tarefas; b) Exercer todas as
competéncias delegadas pela direc¢cdo executiva; c) Propor as
medidas tendentes a modernizacdo e eficiéncia e eficacia dos
servicos de apoio administrativo; d) Preparar e submeter a
despacho do 6rgdo executivo da escola ou do agrupamento de
escolas todos os assuntos respeitantes ao funcionamento da
escola; e) Assegurar a elaboragao do projecto de orgcamento, de
acordo com as linhas tracadas pela direccdo executiva; f)
Coordenar, de acordo com as orientagbes do conselho
administrativo, a elaborac¢ao do relatério de conta de geréncia.

Carreira e Categoria Subsistente

Anexo lll
Dec. Lei n® 184/2004, de 29 junho



admin.duarteprates
Texto digitado
48


Mapa de Pessoal - 2022

Camara Municipal de Ponte de Sor

Anexo

Referéncia

Carreira

Categoria

Conteudo Funcional

Grau
Complexidade

Observacoées

Ref. 11

Coordenador Municipal
de Protecgéao Civil

Coordenador Municipal
de Protecao Civil

1. Compete ao coordenador municipal de protegao civil: a) Dirigir
e coordenar o Servico Municipal de Protecdo Civil (SMPC
b) Acompanhar permanentemente e apoiar as operacdes d
protecdo e socorro que ocorram na area do concelho; c)
Promover a elaboracdo dos planos prévios de intervengdo com
vista a articulagdo de meios face a cenarios previsivei
d) Promover reunides periédicas de trabalho sobre matérias d
protecdao e socorro; e) Dar parecer sobre os materiais e
equipamentos mais adequados a intervengdo operacional no
respetivo municipio; f) Comparecer no local das ocorréncias
sempre que as circunstancias o aconselhem; g) Convocar e
coordenar o Centro de Coordenagdo Operacional Municipal
(CCOM), nos termos previstos no Sistema Integrado de
Operagdes de Protegéo e Socorro (SIOPS).

Lei n? 65/2007, de 12 de novembro,
na redacao dada pelo D.L. n® 44/2019, de 01
de abril
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ENCARGOS ANUAIS - ANO 2022

(7
 S—

ORGAOS AUTARQUICOS | 164.895,zo| 5.724,oo| 13,741,35| 13.741,35| 37.708,32| o,oo| o,oo| o,oo| 54.645,71| 290,455,93|

GABINETE APOIO A IA E PROTOCOLO | 95.879,64| 4A197,60| 7.989,97| 7A989,97| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 26A566,65| 142.623,83|

DIVISAO DE SAUDE, SEGURANCA E PROTECAO CIVIL |
MUNICIPAL 31.460,16) 1.049,40 2.621,68 2.621,68 2.344,44 0,00; 0,00 9.273,89 0,00 49.371,25]

GABINETE DE INOVACAO E PLANEAMENTO |
ESTRATEGICO

14.460,96| 1.049,4o| 1,zos,os| 1.zos,os| o,oo| o,oo| o,oo| o,oo| 4.oos,ss| 21,927,41|

3 'OTECAO CIVIL
MUNICIPAL 48.300,96 5.247,00] 4.025,08, 4.025,08| 0,00 0,00 0,00 0,00 13.383,39 74.981,51

0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00|

GABINETE APOIO A IA E PROTOCOLO |
| GABINETE DE COMUNICAGAO E INFORMAGAO | 23.921,92| on98,80| 2.410,1s| 2A410,16| o,oo| o,oo| o,oo| o,oo| 8A013,78| 43.854,82|
,W,SEGURANCAEPROTECAO CIVIL | | | | | | | | | | |
MUNICIPAL 54.321,96 4.197,60 4.526,83 4.526,83 0,00 0,00 0,00 2.344,13 12.707,58 82.624,93
|SERVICO DE APOIO AS ATIVIDADES AERONAUTICAS | 137.222,76| 12.592,80| 111@. 11.431,63| 0,00| 13.502,61| 0,00| Z4.054,83| 17.172,47| ZZ7.408,73|
[ DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E Lm
| DESENVOLVIMENTO 35.954,52 1.049,40] 2.3967 2.996,21 3.745,68 0,00 0,00 10.852,00 0,00 57.594,02
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 120.498,72 6.296,40 10.041,56 10.041,56 2.344,44 0,00; 0,00, 29.938,10 4.006,89 183.167,67,
DIVISAO DE FINANCAS E PATRIMONIO 317.352,16 24.040,80 26.446,01 26.446,01 0,00 0,00 10.354,80 76.562,91 16.419,40 497.622,10
DIVISAO JURIDICA E VA 177.714,24 13.642,20 14.809,52 14.809,52 2.344,44 0,00 0,00 29.685,80 19.555,85 272.561,57
DEPARTAMENTO - TOTAL| 651.519,64 45.028,80 54.293,30] 54.293,30 8.434,56 0,00; 10.354,80|  147.038,81 39.982,15| 1.010.945,36
[ DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL, EDUCACAD, |
CULTURA E DESPORTO
DIVISAO DE ACAO SOCIAL 97.361,04 5.247,00 8.113,42 8.113,42 2.344,44 0,00 0,00 18.146,32 8.369,79 147.695,43
DIVISAO DE EDUCACAO, JUVENTUDE E DESPORTO 31.460,16 1.049,40] 2.621,68 2.621,68 2.344,44 0,00 0,00 9.273,89, 0,00 49.371,25)
SERVICO DE EDUCAGAO E JUVENTUDE 965.682,72 108.088,20 80.473,56 80.473,56 0,00 0,00 1.635,48] 89.516,95 178.446,07, 1.504.316,53
SERVICO DE DESPORTO 209.191,32 18.889,20 17.432,61 17.403,84 0,00 0,00 2.420,96 29.404,01 29.127,57] 323.869,50
DIVISAO - TOTAL| 1.206.334,20 128.026,80 100.527,85 100.499,08| 2.344,44] 0,00) 4.056,44 128.194,85 207.573,63| 1.877.557,29]
DIVISAO DE CULTURA E TURISMO 142.274,28 11.543,40 11.856,19 11.852,59 0,00 0,00 450,00 15.201,38 24.326,47| 217.504,31
DEPARTAMENTO - TOTAL|  1.445.969,52 144.817,20 120.497,46 120.465,09 4.688,88| 0,00 4.506,44| 161.542,54 240.269,90|  2.242.757,03
[ DEPARTAMENTO DE ORDENAMENTO DO TERRITORIO,
OBRAS E AMBIENTE 2.996,21 95,40 0,00 0,00 312,14 0,00 0,00 785,73 0,00 4.189,48
DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAO URBANISTICA 186.850,08, 11.543,40 15.570,84 15.570,84 2.344,44 0,00; 0,00, 48.322,96 4.006,89 284.209,45
DIVISAO DE PROJETOS, OBRAS MUNICIPAIS E AMBIENTE 118.493,52. 9.444,60 9.874,46 9.874,46 0,00 0,00 0,00 18.145,56! 14.687,02 180.519,62.
DIVISAO DE SERVICOS OPERATIVOS 830.613,96 97.498,80 69.217,83 69.217,83 0,00 33.282,23 600,00 111.177,49, 124.163,60 1.335.771,74
DEPARTAMENTO - TOTAL|  1.138.953,77 118.582,20 94.663,13 94.663,13 2.656,58| 33.282,23 600,00 178.431,74 142.857,52| 1.804.690,29

CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO - TOTAL

DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL, EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

DIVISAO DE EDUCAGAO, JUVENTUDE E DESPORTO
SERVICO DE EDUCAGAO E JUVENTUDE 1.zos,os| 95,4o| 1oo,4z| 100,4z| o,oo| o,oo| o,oo| o,oo| 333,91| 1.835,23|

| DIVISAO DE SEGURANCA E PROTECAO CIVIL MUNICIPAL | z.sz1,68| 95,40| 218,47| z1s,47| o,oo| o,oo| o,oo| 7zs,4z| o,oo| 3.880,45|
[ DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E |
L DESENVOLVIMENTO
DIVISAO DE FINANGAS E PATRIMONIO 15.730,08 572,40, 1.310,84 1.310,84] 0,00 0,00 0,00 0,00 435854 23.282,70
DIVISAO JURIDICA E VA 4.820,32 381,60 401,69 401,69 0,00 0,00 0,00 0,00 1.335,63 7.340,94)
DEPARTAMENTO - TOTAL| 20.550,40 954,00 1.712,53 1.712,53 0,00 0,00 0,00 0,00 5.694,17| 30.623,64
[ DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL, EDUCACAD, |
CULTURA E DESPORTO
DIVISAO DE AGAO SOCIAL 9.640,64, 763,20 803,39 803,39 0,00 0,00 0,00 0,00 2.671,26 14.681,87
DIVISAO DE EDUCAGAO, JUVENTUDE E DESPORTO
SERVICO DE EDUCAGAO E JUVENTUDE 21.898,08 1.049,40) 1.824,84 1.824,84) 0,00 0,00 0,00 0,00 6.067,59 32.664,75
SERVICO DE DESPORTO 30.333,64 1.717,20) 2.527,80, 2.527,80) 0,00 0,00 0,00 6.067,59) 2.337,35 45.511,39
DIVISAO-TOTAL____ 52.231,72 2.766,60) 2.352,64 4.352,64 0,00 0,00 0,00 6.067,59) 8.404,95 78.176,15
DEPARTAMENTO - TOTAL___ 61.872,36 3.529,80 5.156,03, 5.156,03 0,00 0,00 0,00 6.067,59  11.07621 92.858,02
[ DEPARTAMENTO DE ORDENAMENTO DO TERRITORIO,
OBRAS E AMBIENTE 32.958,31] 954,00 2.996,21 2.996,21 3.433,54] 0,00 000 10.066,26 0,00 53.404,53,
DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAO URBANISTICA 9.050,32 954,00 754,19 754,19) 0,00 0,00 0,00 0,00 2.507,69) 14.020,40
DIVISAO DE PROJETOS, OBRAS MUNICIPAIS E AMBIENTE 7.640,32) 763,20 636,69 636,69 0,00 0,00 0,00 0,00 2117,01 1179391
DIVISAO DE SERVICOS OPERATIVOS 36.461,68 4.674,60) 3.038,47 3.038,47, 0,00 0,00 0,00 000 1010292 57.316,15,
DEPARTAMENTO-TOTAL|  78.470,31 6.582,60 6.788,88) 678888 343354 0,00 000  10.066,26]  12.610,62]  136.535,00

A RECRUTAR - TOTAL,

OUTRAS REMUNERAGOES

ADSE RO'S / SNS 187.300,00 187.300,00

ENCARGOS COM ADSE COMPARTICIPAGOES 50.000,00 50.000,00
QUOTAS 800,00 800,00

[ABONO DE FAMILIA 25.000,00 25.000,00
OUTROS SUPLEMENTOS OU PREMIOS - OUTROS 59.000,00 4.670,83] 9.341,66 73.012,49
TRABALHO EXTRAORDINARIO 120.000,00 14.250,00 14.250,00] 148.500,00
 TRABALHO NOCTURNO 13.000,00] 1.900,00, 1.900,00 16.800,00
[AJUDAS DE CUSTO 9.100,00 9.100,00
SUBSIDIO DE TURNO OCASIONAL 2.000,00 475,00 237,50 2.712,50
PESSOAL AGUARDAR APOSENTAGCAO 11.500,00| 11.500,00!
OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES - SUBSIDIO MORTE 1.400,00 1.400,00,
ALTERACOES OBRIGATORIAS POSIC. REMUNERATORIO 100,00 12,00 12,00 124,00
ALTERACOES FACULTATIVAS POSIC. REMUNERATORIO 100,00 12,00 12,00 124,00
OUTRAS PENSOES 100,00 100,00

[ TOTAL 6.783.847,43 € ]
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Municipio de Ponte de Sor
Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros

2022 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica Designagao Periodos Periodo Soma 2023 2024 2025 2026
anteriores

Receita corrente

RO1 Receita Fiscal

R011  Impostos diretos 2336531 2336531 2336531 2336 531 2336531 2336531
R012  Impostos indiretos

RO2 ContribuigOes para sistemas de protegdo social e subsistemas de salde

RO3 Taxas, multas e outras penalidades 71 969 71 969 71 969 71 969 71 969 71 969
R04 Rendimentos de propriedade 873 249 873 249 873 249 873249 873 249 873 249
RO5 Transferéncias e subsidios correntes

RO51  Transferéncias correntes

RO511 Administracdes Publicas

R0O5111 Administracdo Central - Estado Portugués 11995369 11995 369 11995369 11995369 11995369 11995 369
R05112 Administragao Central - Outras entidades 218 425 218 425 218 425 218 425 218 425 218 425
R05113 Seguranga Social 1 1 1 1 1 1
R05114 Administragdo Regional

R05115 Administragao Local 504 504 504 504 504 504
R0512 Exterior - U E 2 2 2 2 2 2
R0513 Outras 303 756 303 756 303 756 303 756 303 756 303 756
R052  Subsidios correntes

R0O6 Venda de bens e servigos 2630 332 2630 332 1359 985 1359 985 1359 985 1359 985
RO7 Outras receitas correntes 54 358 54 358 54 358 54 358 54 358 54 358

Receita de capital

R0O8 Venda de bens de investimento 235 961 235 961 235961 235 961 235961 235961
RO9 Transferéncias e subsidios de capital

R091  Transferéncias de capital

R0911 Administragdes Publicas

R09111 Administragdo Central - Estado Portugués 8543 562 8 543 562 8 543 562 8 543 562 8 543 562 8 543 562
R09112 Administracdo Central - Outras entidades 2 2 2 2 2 2
R09113 Seguranga Social

R09114 Administragao Regional

R09115 Administragdo Local

R0912 Exterior - U E

R0913 Outras 1 1 1 1 1 1

R092  Subsidios de capital

R10 Outras receitas de capital 2 2 2 2 2 2

R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos 1 1 1 1 1 1
Receita efetiva [1] 27264025 27264025 25993678 25993678 25993678 25993 678

Receita ndo efetiva [2]

R12 Receita com ativos financeiros

R13 Receita com passivos financeiros

R14 Saldo da geréncia anterior - operagbes orgamentais

Receita total [3] = [1]+[2] 27264025 27264025 25993678 25993678 25993678 25993678



admin.duarteprates
Texto digitado
51


Municipio de Ponte de Sor

Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros
2022 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica Designagao Periodos Periodo Soma 2023 2024 2025 2026
anteriores
Despesa corrente
D01 Despesas com o pessoal
D011  Remuneragdes Certas e Permanentes 5 066 851 5 066 851 5066 851 5066 851 5 066 851 5 066 851
D012  Abonos Variaveis ou Eventuais 285 610 285 610 285 610 285610 285 610 285 610
D013  Seguranga Social 1 548 659 1 548 659 1547 259 1547 259 1547 259 1547 259
D02 Aquisicdo de bens e servigos 6 195 690 6 195 690 5855 144 5 855 144 5 855 144 5 855 144
D03 Juros e outros encargos 19 904 19 904 19 904 19 904 19 904 19 904
D04 Transferéncias e subsidios correntes
D041  Transferéncias correntes
D0411 Administracdes Publicas
D04111 Administracdo Central - Estado Portugués
D04112 Administragao Central - Outras entidades 42 004 42 004 42 004 42 004 42 004 42 004
D04113 Seguranga Social
D04114 Administragdo Regional
D04115 Administragdo Local 246 840 246 840 246 840 246 840 246 840 246 840
D0412 Entidades do setor ndo lucrativo 2621576 2621576 2621576 2 621 576 2621576 2621576
D0413 Familias 630 761 630 761 630 761 630 761 630 761 630 761
D0414 Outras 1 000 1 000 1000 1 000 1000 1000
D042  Subsidios correntes 1 1 1 1 1 1
D05 Outras despesas correntes 628 949 628 949 628 949 628 949 628 949 628 949
Despesa de capital
D06 Aquisicdo de bens de capital 9226 280 9226 280 1747 349 657 164 180 059 51 059
D07 Transferéncia e subsidios de capital
D071  Transferéncias de capital
D0711 Administragdes Publicas
D07111 Administragdo Central - Estado Portugués
D07112 Administracdo Central - Outras entidades 157 478 157 478 157 478 157 478 157 478 157 478
D07113 Seguranga Social
D07114 Administragao Regional
D07115 Administragdo Local 138 355 138 355 138 355 138 355 138 355 138 355
D0712 Entidades do setor ndo lucrativo 424 467 424 467 424 467 424 467 424 467 424 467
D0713 Familias 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000
D0714 Outras 1 000 1000 1000 1000 1 000 1 000
D072  Subsidios de capital
D08 Outras despesas de capital 3600 3600 3600 3 600 3600 3600
Despesa efetiva [4] 27264025 27264025 19443148 18352963 17875858 17746 858
Despesa nao efetiva [5]
D09 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros
Despesa total [6] = [4]+[5] 27264025 27264025 19443148 18352963 17875858 17746858
Saldo Total [3]-[6] 6550531 7640715 8117820 8246 820
Saldo Global [1]-[4] 6550531 7640715 8117820 8246 820
Despesa primaria 27244121 27244121 19423244 18333059 17855954 17 726 954
Saldo corrente 1196 651 1196 651 268 250 268 250 268 250 268 250
Saldo de capital -1196652 -1 196 652 6 282 280 7372 464 7 849 569 7 978 569
Saldo primario 19 904 19 904 6 570 435 7 660 619 8137 724 8 266 724
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... de e (o [T Em .......... de (o [T
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Municipio de Ponte de Sor

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €

01 Impostos directos

0102 Outros

010202 Imposto municipal sobre iméveis 1414 477

010203 Imposto unico de circulagao 350 508

010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis 413 159

010205 Derrama 158 384

010207 Impostos abolidos

01020701 Contribuicao autarquica 1

01020702 Imposto municipal de sisa 1

01020703 Imposto municipal sobre veiculos 1
Total do Capitulo Econémico 01: 2 336 531

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas especificas das autarquias locais

04012301 Mercados e feiras 1

04012302 Loteamentos e obras 29722

04012303 Ocupacao da via publica 12 018

04012304 Animais 1

04012305 Caca e Pesca 1

04012306 Saneamento 1

04012309 Taxa sobre o ruido 1

04012310 Licenga sobre o ruido 163

04012399 Outras taxas especificas das autarquias locais

0401239901 Taxa depésito ficha técnica de habitagéo (TDFTH) 118

0401239902 Taxa pela emisséo do certificado de registo 161

0401239903 Taxa de Gestéo de Residuos (TGR) 945

0401239906 Publicidade 145

0401239909 Cemitérios 8

0401239999 Outras 11 106

0402 Multas e outras penalidades

040201 Juros de mora 6 348

040202 Juros compensatérios 546

040204 Coimas e penalidades por contra-ordenacgdes 10 592

040299 Multas e penalidades diversas 92
Total do Capitulo Econémico 04: 71 969

Pag. 1/14
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Municipio de Ponte de Sor

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €

05 Rendimentos da propriedade

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras institui¢des financeiras 3672

0505 Juros-Familias 1

0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc.

050702 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1

050703 Empresas privadas 1

050799 Outras 1

0509 Participagbes nos lucros de administ. publicas

050999 Outras 6 552

0510 Rendas

051001 Terrenos 49 081

051099 Outros

05109901 Renda de concesséo - EDP 813 939

05109902 Outros 1
Total do Capitulo Econémico 05: 873 249

06 Transferéncias correntes

0601 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras

060101 Publicas

06010102 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1

06010199 Outras 1

060102 Privadas 3750

0602 Sociedades financeiras

060201 Bancos e outras institui¢des financeiras 1

060202 Companhias de seguros e fundos de pensdes 1

0603 Administracao central

060301 Estado

06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 8719 335

06030102 Fundo Social Municipal 298 396

06030103 Participacgao fixa no IRS 463 360

06030106 Transferéncias de competéncias - Lei 50/2018 175 210

06030107 Participagédo no IVA-Art. 26.°-A da Lei n.° 73/2013 93 574

06030199 Outras 1115 067

060306 Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados 1130427

060307 Servicos e fundos autbnomos
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Municipio de Ponte de Sor

Cddigo
Class. Econémica

06030701
06030799
0605
060501
06050101
06050102
06050104
06050106
06050199
0606
060604
0607
060701
0608
060801
0609
060901
060904
060905

07

0701
070102
070103
070105
070106
070108
07010801
07010802
07010803
07010804
07010899
070110
07011001
070111

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Designagao

Transferéncia de competéncias - lei 50/2018
Servicos e fundos auténomos - Outros
Administracao local

Continente

Municipios

Freguesias

Associagcdo de municipios

Regides de turismo

Outros

Seguranga social

Outras transferéncias

Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias

Familias

Resto do mundo

Uniao Europeia-Instituicbes

Unido Europeia-Paises membros

Paises terceiros e organizagdes internacionais

Total do Capitulo Econémico 06:

Venda de bens e servigos correntes
Venda de bens

Livros e documentagéo técnica
Publicagdes e impressos

Bens inutilizados

Produtos agricolas e pecuarios
Mercadorias

Habitagao social

Agua

Eletricidade

Inertes

Outros

Desperdicios, residuos e refugos
Sucata

Produtos acabados e intermédios

Montante
€

1
218 424

300 000

12 518 057

574

45 000

542

5 501

1000
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Municipio de Ponte de Sor

Cddigo

Class. Econémica
07011102
07011104
07011199
070199
0702
070201
070203
070207
070208
07020801
07020802
0702080299
07020803
0702080399
07020804
070209
07020901
07020902
07020903
0702090302
0702090399
07020904
07020905
07020906
07020907
07020999
070299
07029902
07029999
0703
070301
070302
070399

08

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Designagao

Agua

Habitagao Social

Outros

Outros

Servigos

Aluguer de espagos e equipamentos
Vistorias e ensaios

Alimentacéo e alojamento
Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
Servicos sociais

Servigos recreativos

Outros

Servigos culturais

Outros

Servigos desportivos

Servigcos especificos das autarquias
Saneamento

Residuos soélidos

Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
Transportes escolares

Outros
Trabalhos por conta de particulares
Cemitérios

Mercados e feiras

Parques de estacionamento

Outros

Outros

Encargos de cobrancga de receitas
Outros

Rendas

Habitagdes

Edificios

Outras

Total do Capitulo Econémico 07:

Outras receitas correntes

Montante
€

690 117
1

2608
470

7130
1
4453

3 641

6 644
30 145

580 230
461 138

27 202
1

15 060
18 201
8 587
5100
10

14
134 607

47 024
530 525
4 800
2630 332
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Municipio de Ponte de Sor

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €

0801 Outras

080199 Outras

08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 9

08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 4 864

08019903 IVA reembolsado 1

08019904 IVA Inversao da liquidacao 1

08019999 Diversas 49 483
Total do Capitulo Econémico 08: 54 358

09 Venda de bens de investimento

0901 Terrenos

090101 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 42 334

090109 Instituicdes sem fins lucrativos 1

090110 Familias 193613

0902 Habitagdes

090201 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 1

090209 Instituicdes sem fins lucrativos 1

090210 Familias 1

0903 Edificios

090301 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 1

0904 Outros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras

09040101 Equipamento de transporte 1

09040102 Magquinaria e equipamento 1

09040103 Outros 1

090409 Instituicdes sem fins lucrativos

09040901 Equipamento de transporte 1

09040902 Magquinaria e equipamento 1

09040903 Outros 1

090410 Familias

09041001 Equipamento de transporte 1

09041002 Magquinaria e equipamento 1

09041003 Outros 1
Total do Capitulo Econémico 09: 235 961

10 Transferéncias de capital

1001 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
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Municipio de Ponte de Sor

Cddigo
Class. Econémica

100101
10010102
1003

100301
10030101
10030104
10030105
10030106
10030199
100307
100308
10030801
10030899

13
1301
130101
130199

15
1501
150101

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Publicas

Estado

Outras

Outras
Indemnizagbes
Outras

Designagao Montante
€
Empresas publicas municipais e intermunicipais 1
Administracao central
Fundo de Equilibrio Financeiro 968 815
Cooperagéao Técnica e Financeira 1
Art° 35, n° 3 da Lei n° 73/2013 345 789
Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018 1
1
Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados 7 228 955
Servigos e fundos autbnomos
Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018 1
Servigos e fundos autdbnomos - Outros 1
Total do Capitulo Econémico 10: 8 543 565
Outras receitas de capital
1
1
Total do Capitulo Econémico 13: 2
Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos
Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos
Reposicbdes ndo abatidas nos pagamentos 1
Total do Capitulo Econémico 15: 1
Total das Receitas Correntes: 18 484 496
Total das Receitas de Capital: 8 779 529
Total das Receitas Efetivas: 27 264 025
Total das Receitas Nao Efetivas: 0
Total do Orgcamento da Receita: 27 264 025
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Municipio de Ponte de Sor

Class. Organica/Econémica

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo

01

0102
010204
010213
01021303
0103
010309
01030901

02
0201
020108
020121
0202
020213
020225

01

0101
010101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Designagao

Assembleia Municipal
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Ajudas de custo

Outros suplementos e prémios
Senhas de presenga
Seguranca social

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicao de bens e servigos
Aquisicao de bens

Material de escrit6rio

Outros bens

Aquisicao de servigos
Deslocacoes e estadas

Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Total das Despesas Correntes Orgéanica: 01
Total das Despesas de Capital Orgénica: 01

Total das Despesas Efetivas Organica: 01

Total das Despesas Nao Efetivas Organica: 01

Total do Orcamento da Despesa Orgéanica: 01

Camara Municipal

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Titulares 6rgaos soberania e memb. érgaos autarq.
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Alteragbes obrigatérias posicionamento remunerat.
Alteragdes facultativas posicionamento remunerat.
Recrutamento de pessoal para novos postos trabalho
Pessoal contratado a termo

Montante

€

2061

13 943

500
16 504

500
400

1500
400
2800

19 304

19 304

19 304

192 379

3327910
100

100

171 156
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Municipio de Ponte de Sor

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €

02 01010601 Pessoal em fungbes 62 762
02 01010604 Recrutamento pessoal para novos postos trabalho 1206
02 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 1
02 010108 Pessoal aguardando aposentacao 11 500
02 010109 Pessoal em qualquer outra situagao 127 340
02 010111 Representagao 59 267
02 010113 Subsidio de refeicao
02 01011301 Pessoal dos quadros
02 0101130101 Regime de contrato individual de trabalho 339 243
02 01011302 Pessoal em qualquer outra situagao 5247
02 01011303 Membros dos orgdos autarquicos 5724
02 01011304 Pessoal contratado a termo 6 392
02 010114 Subsidio de férias e de Natal
02 01011401 Pessoal dos quadros
02 0101140101 Regime de contrato individual de trabalho 604 638
02 01011402 Pessoal em qualquer outra situagao 21224
02 01011404 Pessoal contratado a termo 10 662
02 010115 Remuneracgdes por doenga e maternidade/paternidade 120 000
02 0102 Abonos variaveis ou eventuais
02 010202 Horas extraordinéarias 120 000
02 010204 Ajudas de custo 9100
02 010205 Abono para falhas 15 462
02 010210 Subsidio de trabalho nocturno 13 000
02 010211 Subsidio de turno 48 785
02 010213 Outros suplementos e prémios
02 01021302 Outros 59 000
02 01021303 Senhas de presenca 4 259
02 0103 Seguranga social
02 010301 Encargos com a saude 187 300
02 010302 Outros encargos com a saude 50 000
02 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 25000
02 010304 Outras prestagoes familiares 1400
02 010305 Contribuicbes para a segurancga social
02 01030501 Assisténcia na doencga dos funcionarios publicos 800
02 01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos
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Municipio de Ponte de Sor

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Cédigo

0103050201

Designagao

Caixa Geral de Aposentagdes

0103050202 Regime Geral

01030503
010308
010309
01030901
010310
01031001

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020106
020107
020108
020109
020110
020111
020112
020113
020114
020115
020116
02011601
02011603
020117
020118
020119

Seguranca social-Regime geral
Outras pensoes
Seguros
Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
Outras despesas de segurancga social
Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopgéao
Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens

Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Municoes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene
Alimentacao-Refei¢des confeccionadas
Alimentacado-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais
Material de escritorio

Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmécias
Material de consumo clinico
Material de transporte-Pecas
Material de consumo hoteleiro
Outro material-Pecas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Mercadorias para venda

Agua

Outras

Ferramentas e utensilios

Livros e documentacao técnica
Artigos honorificos e de decoracao

Montante

€

560 867
617 192
47 500
100

49 000

9 000
6 884 616

100

5392
231704
114 345

100

14 000
166 624
19 599
17 800
20 500
1500
500
3500
74 500
1000
63 900
8400

340 546
100
5600
1000
1000
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Municipio de Ponte de Sor

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo

020120
020121
0202

020201
020202
020203
020204
020205
020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020222
020224
020225

03

0303
030305
0304
030401
030402
0305
030502
03050201

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Designagao

Material de educagao, cultura e recreio

Outros bens

Aquisicao de servigcos

Encargos das instalagdes
Limpeza e higiene

Conservacgao de bens

Locacéo de edificios

Locacao de material de informatica
Locacao de material de transporte
Locacgao de outros bens
Comunicacobes

Transportes

Representagao dos servigos
Seguros

Deslocacbes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

Formacgéao

Seminarios, exposigdes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranca

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Servicos de saude

Encargos de cobranca de receitas
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Juros e outros encargos
Juros de locagéo financeira
Material de transporte
Juros tributarios
Indemnizatorios

Outros

Outros juros

Outros

Despesas diversas

Montante

€

7100
517 991

826 240
41 000
300 000
4 560
1000
75000
93 000
70 000
209 638
5500

61 822
5520

90 369
96 302
57 400
128 524
15000

36 779
1008 122
12432

60 000
1377 881
6 192 890

1800
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Municipio de Ponte de Sor

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Cédigo

03050202
03050299
0306
030601

04

0403
040305
0405
040501
04050102
04050104
0407
040701
0408
040802
04080201
04080202
0409
040903

05
0508
050803

06

0602
060201
06020101
0602010101
0602010199
06020102
060203
06020301
06020302

Designagao

Juros de mora
Outros
Outros encargos financeiros

Outros encargos financeiros

Total do Capitulo Econémico 03:

Transferéncias correntes
Administracao central
Servigcos e fundos autbnomos
Administragao local
Continente

Freguesias

Associagbes de municipios
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias

Outras

Programas ocupacionais
Outras

Resto do mundo

Paises terceiros e organizagdes internacionais

Total do Capitulo Econémico 04:

Subsidios
Familias
Outras

Total do Capitulo Econémico 05:

Outras despesas correntes

Diversas

Impostos e taxas

Impostos e taxas pagos pela autarquia
Taxa de Gestao de Residuos - TGR

Outras

Restituicdes de impostos ou taxas cobrados
Outras

Outras restituicdes

IVA pago

Montante

€

18 000
1

100
19 904

42 004

190 621

56 219

2621576

445 271

185490

1000
3 542 181

117 547
42 000
1

1000
293 000
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Municipio de Ponte de Sor

Class. Organica/Econémica

02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo

06020303
06020304
06020305

07

0701
070101
070102
07010202
07010203
070103
07010301
07010305
07010307
070104
07010406
07010413
070106
07010602
070107
070108
070109
070110
07011001
07011002
070111
070113
070115
0702
070205
0703
070302
07030202
070303
07030301

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Designagao

Diferengas de cambio
Servicos bancarios
Outras

Total do Capitulo Econémico 06:

Aquisicao de bens de capital
Investimentos

Terrenos

Habitagdes

Aquisicao

Reparacao e beneficiagao

Edificios

Instalagdes de servigos

Escolas

Outros

Construgdes diversas

Instalagbes desportivas e recreativas
Outros

Material de transporte

Outro

Equipamento de informatica
Software informatico

Equipamento administrativo
Equipamento basico

Equipamento de recolha de residuos
Outro

Ferramentas e utensilios
Investimentos incorpéreos

Outros investimentos

Locacéo financeira

Material de transporte

Bens de dominio publico

Edificios

Instalagcbes desportivas e recreativas
Outras construgdes e infraestruturas

Viadutos, arruamentos e obras complementares

Montante

€

1

37 000
138 400
628 949

50 000

215000
420798

1483 971
150 000
30000

525 000
1469 948

40 000
51 863
30000
24 500

93 800
640 217
25000
8795
384 926

44 314

1731191
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Municipio de Ponte de Sor

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02

Cédigo

07030302
07030303
07030304
07030305
07030307
07030312

08

0803
080306
0805
080501
08050102
08050104
0807
080701
0808
080802
0809
080903

11
1102
110201

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Designagao

Sistemas de drenagem de aguas residuais
Estagbes de tratamento de aguas residuais
lluminagéao publica

Parques e jardins

Captacgao e distribuicdo de agua
Cemitérios

Total do Capitulo Econémico 07:

Transferéncias de capital
Administragao central
Servigos e fundos autbnomos
Administracao local
Continente

Freguesias

Associagdes de municipios
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias

Outras

Resto do mundo

Paises terceiros e organizagdes internacionais

Total do Capitulo Econémico 08:

Outras despesas de capital
Diversas

Restituicdes

Montante

€

25000
20 000
24 833
1622123
100 000
15 000
9226 280

157 478

88 327

50 028

424 467

25000

1000
746 300

100
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Municipio de Ponte de Sor

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Cédigo Designacgao

Class. Organica/Econémica

02

110299 Outras

Montante
€

3 500
Total do Capitulo Econémico 11: 3600
Total das Despesas Correntes Orgéanica: 02 17 268 541
Total das Despesas de Capital Organica: 02 9976 180
Total das Despesas Efetivas Organica: 02 27 244 721
Total das Despesas Nao Efetivas Organica: 02 0
Total do Orgamento da Despesa Organica: 02 27 244 721
Total das Despesas Correntes: 17 287 845
Total das Despesas de Capital: 9976 180
Total das Despesas Efetivas: 27 264 025
Total das Despesas Nao Efetivas: 0
Total do Orgamento da Despesa: 27 264 025

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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MUNICIPIO DE PONTE DE SOR
ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2022

ENCERRAMENTO

O presente orcamento do Municipio supra mencionado, que importa, tanto na receita como na
despesa, no total de vinte e sete milhdes, duzentos e sessenta e quatro mil e vinte e cinco euros,
proposto pela Camara Municipal, em conformidade com o disposto na al. ¢), n.° 1, art.° 33° da Lei
n.°75/2013, de 12 de setembro ¢ em articulagdo com o disposto no Sistema de Normalizagio
Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC — AP), aprovado pelo Decreto-Lei n® 192/2015, de
11 de setembro, foi aprovado na reunido realizada no dia 30 de novembro 2021 para ser presente a
Assembleia Municipal.

A Camara Municipal

APROVACAO DEFINITIVA

O orgamento que antecede, proposto pela Camara Municipal, conforme deliberagdo de 30 de novembro
de 2021 foi aprovado, nos termos da al. a), n.° 1, art.® 25° da Lein.®° 75/2013, de 12 de setembro, em sessdao

ordinaria da Assembleia Municipal, que teve lugarem 10 de Dezembro de 2021.

O Presidente,

O 1°. Secretario, O 2°. Secretario,
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01
02
03
04
05
06
07
08

09
10
13
15

1
12
14
16
17

Receitas
Impostos directos
Impostos indirectos
Contribuigbes para Seg.Social,Cx.G.Aposent. e ADSE
Taxas, multas e outras penalidades
Rendimentos da propriedade
Transferéncias correntes
Venda de bens e servigos correntes
Outras receitas correntes

Municipio de Ponte de Sor

Resumo do orcamento por Capitulo para 2022

Montante
2 336 531
0

71969
873 249
12 518 057
2630 332
54 358

Total das Receitas Correntes:
Venda de bens de investimento
Transferéncias de capital
Outras receitas de capital
Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos

18 484 496
235 961

8 543 565
2

1

Total das Receitas de Capital:

8 779 529

Total das Receitas Efetivas:

Activos financeiros

Passivos financeiros

Recursos proprios comunitarios
Saldo da geréncia anterior
Operacgdes extra-orgamentais

27 264 025

Total das Receitas nao Efetivas:

Total das Receitas:

27 264 025

ORGAO EXECUTIVO

01
02
03
04
05
06

07
08
1

09
10
12
17

Despesas
Despesas com o pessoal
Aquisicdo de bens e servigos
Juros e outros encargos
Transferéncias correntes
Subsidios

Outras despesas correntes

Montante
6901 120
6 195 690
19 904
3542 181
1
628 949

Total das Despesas Correntes:

Aquisicao de bens de capital
Transferéncias de capital
QOutras despesas de capital

17 287 845
9 226 280
746 300
3600

Total das Despesas de Capital:

9 976 180

Total das Despesas Efetivas:

Activos financeiros

Passivos financeiros
Operacgdes extra-orgamentais
Operacgdes extra-orgamentais

27 264 025

0
0

Total das Despesas Nao Efetivas:

Total das Despesas:

27 264 025

ORGAO DELIBERATIVO

Pag. 1/1
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Municipio de Ponte de Sor

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2022

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes .......cccocueeeen. 18 484 496 Correntes .......cccoceeeee. 17 287 845
Capital ..o 8 779 529 Capital ..o 9976 180
Total 27 264 025 Total 27 264 025
Efetivas v, 27 264 025 Efetivas  .....occccccce 27 264 025
Nao efetivas.................... 0 N&o efetivas.................. 0
Total 27 264 025 Total 27 264 025
Servigos Municipalizados 0| Servigos Municipalizados 0
Total Geral: 27 264 025 Total Geral: 27 264 025

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO

Pag. 1/1
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PONTESSOR

Listagem de Processos Judiciais Pendentes

(Responsabilidades Contingentes)

N° de Processo Valor da Acao
Pedido Autor Réu Estado Atual do Processo | Responsabilidades
Contingentes
15/10.0 BECTB A. impugnou aplicacio Manuel | Municipio de 195.711,05 € R. contestou. A. replicou. | O valor atual da
TAF Castelo Branco de multa contratual Rodrig | Ponte de Sor R. treplicou. Realizou-se | Responsabilidade
ues audiéncia de julgamento. | Contingente sera
Gouvei Sentenga favordvel a A. | aproximadamente
a, S.A. Recurso do MPS para | de
TCAS. 195.711,05€
304/11.7 BECTB A. Pediu pagamento de Aguas | Municipio de 529.498.,85 € R. alegou o ndo O valor atual da
TAF 529.498,85 € relativoa | do Ponte de Sor fornecimento de 4gua e a | Responsabilidade
Castelo Branco falta de pagamento de Norte aplicacdo retroativa de Contingente sera
faturas referentes ao Alentej nova tarifa pela A. aproximadamente
fornecimento de dgua. ano, R. foi condenado a pagar | de 3.705,93€.
S.A. somente 3.705,93¢€.
A. recorreu. Aguarda-se
Acordao.
337/11.3 BECTB A. impugnou CM.E. | Municipio de 58.690,36 € R. alegou excecdo de O valor atual da
TAF acionamento de garantias Ponte de Sor litispendéncia e Responsabilidade
Castelo Branco bancdrias prestadas na absolvicdo da instancia, | Contingente sera
empreitada do Recinto pois pedido € igual do aproximadamente
Multiusos proc.n® 62/10.2 BECTB. | de
Instancia foi suspensa. 58.690,36€
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PONTENSOR

-5
S W e T

39/14.9 BECTB A. Solicitou pagamento | Aguas | Municipio de 352.785,07 € R,. deduziu oposicio, O valor atual da
TAF de faturas relativas a do Ponte de Sor alegando o ndo Responsabilidade
Castelo Branco fornecimento de dgua. Norte fornecimento de dgua. Contingente sera
Alente;j Aguarda-se sentencga. aproximadamente
ano, de 3.705,93€.
S.A.
278/17.0 BECTB A. requereu: Ambien | Municipio  de | 30.000,01€ Municipio apresentou
TAF - declaracdo de nulidade | ti Ponte de Sor contestacdo onde O valor atual da
Castelo Branco da decisao de Dintern invocou: Responsabilidade
( Procedimento Pré- adjudicacgao proferidano | i - plataforma eletrénica Contingente sera
Contratual) ambito do procedimento | Unipess utilizada pelo Municipio | aproximadamente
de aquisi¢do da prestagdo | oal, permite que concorrentes | de € 30.206,00.
(Ao cuidado do Dr. Rui | de servigos de: Lda. possam carregar, retirar e

Consciéncia)

“Musealizacdo do niicleo
de arqueologia industrial
do centro de artes e
cultura de Ponte de Sor”,
a favor da Nerve, Atelier
de Design, Lda.

A. alegou que os outros
concorrentes:

- ndo fizeram a
assinatura e
encriptamento prévio dos
ficheiros antes de
carregarem as propostas
na plataforma eletronica.
- propuseram condicdes
diferentes de pagamento.

voltar a carregar ficheiros
das propostas, até ao
momento da submissdo
da mesma (arts.68°5 e
70°/2 Lei n°96/2015).

- Independentemente da
apresentacdo de
diferentes condic¢des de
pagamento, sempre
prevalecerd o estipulado
no caderno de encargos,
(art.96°/2 e 5 do CCP).

- Foi proferida sentenga
favoravel ao MPS.

- Autora Recorreu
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4_;5:-" \ ’ Municipio de Ponte de Sor C

12 291580 | F+3
MUNICIPIO Contribuinte N.

PONTESSOR

- MPS apresentou contra
alegacOes de recurso.

- Acérdao do TCS foi
desfavoravel ao MPS.

- MPS recorreu para o
STA.

- Acérdao foi
parcialmente favoravel,
os autos desceram ao
TAF para apreciacao.

- MPS foi condenado a
pagar indemnizagao,
atendendo a que o
contrato ndo foi anulado.

-Decorrem negociacdes
relativamente ao
montante da
indemnizagao.

- Nao foi logrado acordo.

- Processo retomou os
seus termos.
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216/18.3 BELSB
(Tribunal
Administrativo
Lisboa)

(Ao cuidado do Dr. Rui

Consciéncia)

A. peticiona o pagamento
da quantia de
201.216,32€, acrescido
de juros até integral
pagamento.

Caixa
Leasing
e
Factori
ng,
Institui
¢do
Finance
ira de
Crédito
,S.A.

Municipio
Ponte de Sor

de

201.216,32€

( duzentos e um
mil, duzentos e
dezasseis euros e
trinta e dois
céntimos)

A. invoca que € credora
da quantia de
201.216,32€ capital e
juros, uma vez que o
MPS alegadamente nao
procedeu ao pagamento
de 125.000€, que deveria
ter pago, pois por via do
contrato de factoring
celebrado entre a Autora
e a Sociedade Aurélio
Martins Sobreiro
&Filhos, SA., houve a
cedéncia para a cobranga
dos créditos devidos pelo
MPS aquela sociedade.

O valor atual da
Responsabilidade
Contingente sera
aproximadamente
de 201.216,32€
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-MPS contestou.

153/18.1 TSPSR

Trib. Judicial Comarca
Portalegre

P. Sor- Juizo C.
Genérica-Juiz 1

(Ao cuidado do Dr. Rui

Consciéncia)

A. peticiona que MPS: -
desocupe prédio

e o entregue no estado
em que 0 mesmo se
encontrava antes das
obras que realizou;-

- pagar quantia de
250,00desde fevereiro de
2017 até a reposicao do
terreno;

- pagar quantia de
5.000,00 a titulo de
indemnizagao por danos
morais.

Ana
Maria
Simoes
da
Silva

Municipio
Ponte de Sor

de

24.866,85€

- A. invoca que MPS
ocupou o seu prédio
misto, de modo a intervir
num caminho, alargando
—0, destruindo a vala de
rega e canalizagdo
existente. Mais alega que
MPS fez desaparecer um
marco que delimitava o
prédio a poente.

- MPS contestou com
fundamento na
necessidade da
intervengdo no caminho
de forma a beneficiar o
escoamento das dguas

O valor atual da
Responsabilidade
Contingente sera
de 24.866,85€
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’ \ ’ Municipio de Ponte de Sor Campo da Restauracdo

PONTENSOR

B
S W e T

pluviais naquele prédio e
noutros sitos nas
proximidades e no
pressuposto do caréter
publico do caminho em
causa.

- Foi marcada Audiéncia
Prévia e feita pericia ao

local.

434/05.4 BECTB-C Incidente de liquidacdo | CME Municipio  de | 963.471,87 € Municipio contestou. O valor atual da
(Ao cuidado do Dr. Rui | para peticionar o valor do Ponte de Sor ( novecentos e Foi proferida sentenca | Responsabilidade
Consciéncia) processo 434/05.4 sessenta e trés favoravel ao MPS | Contingente sera

BECTB, no ambito do mil, quatrocentos | (caducidade do prazo | de 1.000.000,00.

qual a A. pediu e setenta e um para interposicao da a¢ao)

condenacio do R. no euros e oitenta e

montante  global de sete céntimos).

828.470,18€, acrescido CME interpds recurso.

de juros, por

incumprimento do MPS contra alegou.

contrato de empreitada de

constru¢do da Fundacdo Aguarda-se acordao.

Anténio Prates
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RECEITA
Classificagdes (Outros)
descrigao

Certidao

Pedido de vistoria

Pedido de informagdo prévia
Averbamentos

Licenga utilizagdo

Licencga habitacdo

Periodo funcionamento estabelecimento
Licengas exploracdo maquinas diversao
Licengas- Acamp.,Arraiais, Fogueiras
Licenciamento viatura transp. Animais

Participagdes nos lucros de Administr. Pablicas - FAM
Rendas terrenos - constituicdo do direito superficie

Fundo Florestal Permamente

Com. Prot. Criangas e Jovens

Educacgdo Pré-Escolar - Complemento Apoio Familia
Actividades enriquecimento curricular

Programa Gen. Fornecimento Refei¢bes

Acordo Cooperagdo - Educagdo Pré-Escolar

Transf. Comp. Pessoal ndo docente escolas

Gestdo Parque escolar

Regime de fruta escolar

Atos eleitorais

Brazdo Bordado, Galhardetes, Pins ,CD
Ecocopos, Fitas para Ecocopos,
Oculos p/ Cinema 3D

Gasoleo Freguesias

Placas de Identificagdo Local

Produtos FABLAB

Inscrigdo Férias Ativas

cinema, desl. Orquestra

Piscinas , Pavilhdes

Trabalhos por conta de particulares

Reembolso Telefone ,portes correio

Area Servico Autocaravanas

Fotocdpias, Gravagoes formato digital, Fornecimento Plantas Topogaficas, Utilizagdo Pista

Aerddromo, Inspegdo elevadores, Casa Mortudria

Quiosque

Indemnizagdes diversas

Venda de Bens Investimento

04.01.23.99.99
04.01.23.99.99
04.01.23.99.99
04.01.23.99.99
04.01.23.99.99
04.01.23.99.99
04.01.23.99.99
04.01.23.99.99
04.01.23.99.99
04.01.23.99.99

05.09.99
05.10.01
06.03.01.99
06.03.01.99
06.03.01.99
06.03.01.99
06.03.01.99
06.03.01.99
06.03.01.99
06.03.01.99
06.03.01.99
06.03.01.99
07.01.08.99
07.01.08.99
07.01.08.99
07.01.08.99
07.01.08.99
07.01.11.99
07.02.08.02.99
07.02.08.03.99
07.02.08.04
07.02.09.04
07.02.09.99
07.02.99.99
07.02.99.99
07.03.99

08.01.99.99

09.04.01.03
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DESPESA
ClassificagOes (Outros)
descrigao

Classificagdo

Gas, Oleos, lubrificantes

Aquisicdo de Bens

Defesa da Floresta Contra Riscos e Incéndios - aquisi¢do de bens
Covid 19 - Aquisicdo equipamentos protegdo individual e outros materiais
Saude e bem estar - aquisi¢do de bens

Eco-Sor- Aquisicdo de Bens

Semana da Cidade- Aquisi¢do de Bens

Animacdo Cultural- Aquisicdo de Bens

Prémio "José Luis Peixoto"- Aquisicdo de Bens

Cultura - Ateliers com a comunidade - Aquisi¢do de Bens

Festa do Arroz- Aquisi¢do de Bens

Promocgdo Rota Nacional 2 - Aquisicdo de materiais

Desporto, recreio a lazer - aquisigdo de bens

Atividades desportivas - aquisi¢do de bens

Promogdo do sucesso escolar - PIICIE - Kiitos 4 ALL - Aquisi¢cdo de Bens

Promogdo sucesso escolar - Cidade amiga das criangas -Aquisi¢cdo de Bens

Promogdo do sucesso escolar - Baterias de testes e materiais de avaliagdo
Projeto Eco Escolas - aquisicdo de bens

Dia Mundial da Crianga- Aquisi¢do de Bens

Criatividade - Problem Solvers em Acdo - aquisi¢do de bens

Promocgdo do sucesso escolar - EMISE - aquisi¢do de bens

Programa escola a tempo inteiro - CAF/AAAF - Materiais didéticos e ludico-
pedagdgicos

Ensino ndo Superior- Aquisicdo de Bens

Campanha de adopgéo e esterilizagdo de animais

Outros Trabalhos Especializados

Manutencdo da Infraestrutura do Aerédromo Municipal
Plataforma Sucesso escolar - Ensino a Distancia
Manutengdo e Conservagao de Parques e Jardins
Manutencdo do ILS

Valnor - Residuos Sdlidos

Aguas Norte Alentejano - Saneamento

Analises Aguas

Centro de inspegdes

Ambiente e Conservagdo da Natureza - Contengdo de espécies invasoras

Aquisicdo de Servigos

Feira Agro-Florestal- Aquisi¢do de Servigos

Transportes Aéreos - EUROC

Defesa da Floresta contra incéndios - Aquisicdo de servigos

Aquisicao de servigos no ambito do Covid 19

AcOes de Promogdo para a Saude- Aquisicdo de Servicos

Encontro Anual Idosos Concelho P. Sor - Aquisicdo de Servigos

Acdo Social - SOR SEM IDADE

Eco-Sor- Aquisigao de Servigos

Eco-Sor- Campanha de Sensibilizagdo Ambiental

Ambiente e Conservagdo da Natureza - Cidades Circulares - Urbanismo
Ambiente e Conservag3o da Natureza - Cidades Circulares - Circularidade da Agua
Juventude- Iniciativa Jovem - Aquisi¢do de servigos

Juventude- Iniciativa Jovem - Festival da juventude

02.01.02.99

02.01.21
02.01.21
02.01.21
02.01.21
02.01.21
02.01.21
02.01.21
02.01.21
02.01.21
02.01.21
02.01.21
02.01.21
02.01.21

02.01.21

02.01.21
02.01.21
02.01.21
02.01.21
02.01.21

02.01.21
02.01.21
02.01.21

02.02.20
02.02.20
02.02.20
02.02.20
02.02.20
02.02.20
02.02.20
02.02.20

02.02.20

02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
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Semana da cidade- Espetaculos

Semana da cidade-Aquisi¢do de Servigos

Animacao cultural- Eventos Culturais

Animacdo cultural- Festival de Musica Junior
Animacado cultural- Aquisicdo de Servigos

Sete Sois Sete Luas- Festival

Sete Sois Sete Luas- Aquisicdo de Servigos

Prémio "José Luis Peixoto"- Aquisi¢do de Servigos

Feira do Livro

Geminagdes- Aquisicdo de Servigos

Residencias Literarias

Turismo- Festival Internacional de BalGes de Ar Quente
Festa do Arroz- Aquisicdo de Servicos

Desporto, recreio a lazer - percursos pedestres 2020
Desporto, recreio a lazer - aquisicdo de servicos
Desporto- Eventos deportivos

Desporto- Jogos do Alto Alentejo

Atividades desportivas - aquisi¢dao de servigos
Atividades desportivas - baja 500 Portalegre - aquisicdo de servicos

Centro Nacional de Treinos de Basquetebol de Ponte de Sor- Aquisi¢do de servigos

Promogdo do sucesso escolar - PIICIE - Kiitos 4 ALL - Aquisi¢do de Servigos
Projeto Eco Escolas - aquisicdo de servigos

Dia Mundial Da Crianga- Aquisi¢do de Servigos

Criatividade - Problem Solvers em Acdo - aquisi¢do de servicos

Promogdo do sucesso escolar - EMISE - Aquisigdo de Servigos

Ensino ndo superior - aquisicdo de servigos

Capacitagdo e Modernizagdo de Servigos Publicos

Apoio Emprego-Contratos de Insergdo, Inser¢do e Estagios, Mercado Aberto

Projeto Emergéncia Municipal - Covid 19 - Apoio as Familias em Dificuldades

Intervengdo em Saude Comunitaria - Aquisigdo de Servigos de Saude

Intervengdo em Saude Comunitaria - Aquisicdo Bens de Saude e Meios de Diagndstico

Municipio Solidario - Apoio Social a Familias Desfavorecidas
Prémio "José Luis Peixoto" - Prémios

Concurso "Ser Leitor é Cool"

Festa do Arroz - Prémios para Concorrentes

Ensino Superior - Bolsas de Estudo

Ensino Superior - programa de promogao ao ensino superior

Promogdo do Sucesso Escolar -Prémios de Mérito - Melhor Aluno Ensino Regular e

Ensino Profissional

Promocgdo do Sucesso Escolar -Prémios de Mérito - Universidade de Verdo
Acdo Social Escolar - Material Escolar - Familias

Taxas Gestdo Residuos (Valnor)

Taxas de Recursos Hidricos ( Aguas Norte Alentejano)
Taxas de Saneamento ( Aguas Norte Alentejano)
Outros Impostos e Taxas

Quotas
Indemnizagoes
Custas de Processos Tribunal

Casa Mortuaria em Galveis

Compartimentagdo do Hangar B

02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25

02.02.25

02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25
02.02.25

04.08.02.01

04.08.02.02
04.08.02.02
04.08.02.02
04.08.02.02
04.08.02.02
04.08.02.02
04.08.02.02
04.08.02.02
04.08.02.02

04.08.02.02

04.08.02.02
04.08.02.02

06.02.01.01.01
06.02.01.01.99
06.02.01.01.99
06.02.01.01.99

06.02.03.05
06.02.03.05
06.02.03.05

07.01.03.07

07.01.04.13
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Torre de Informagdo de Voo 07.01.04.13

Construgdo do Hangar C 07.01.04.13
Ampliagdo das Placas 03 e 04 07.01.04.13
Defesa da Floresta Contra Incéndios - Construgdo de Infraestruturas 07.01.04.13
Mobiliario Urbano 07.01.04.13
Reabilitagdo de Comportas na Ribeira do Sor 07.01.04.13
Reabilitagdo de Taludes na Zona Ribeirinha 07.01.04.13
Reabilitagdo da Barragem Vale Penedo- Galveias 07.01.04.13
INDUSTRIA E ENERGIA - Investimento em Eficiéncia Energética 07.01.10.02
Equipamento para a Torre de informagdo de Voo 07.01.10.02
Defesa da Floresta Contra Incéndios - Aquisicdo de Equipamentos 07.01.10.02
Circuito do Centro Interpretativo 07.01.10.02
Sinalizacdo e Transito 07.01.10.02
Equipamento Basico 07.01.10.02
Execucdo de Cartografia 07.01.15

Elaboragdo de Projetos 07.01.15

Outros Investimentos 07.01.15

Municipio Solidario- Melhoria das Condiges de Habitabilidade 08.08.02
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NORMAS REGULAMENTADORAS DA EXECUCAO ORCAMENTAL
CONCEITOS GERAIS
Artigo 1.2
Objeto

As presentes normas estabelecem as regras e procedimentos aplicaveis a execugdo do
orcamento do Municipio de Ponte de Sor.

Artigo 2.2
Execugao Orgamental

1. A execucdo do orcamento rege-se pelo principio da utilizacdo racional e contencdo de
despesas, com vista a gestdo eficiente das dotacGes orcamentais aprovadas.

2. As dotacGes orgamentais aprovadas devem atender primeiramente a cobertura dos seguintes
encargos:

a) Registo de todos os compromissos assumidos no ano de 2021 e ndo pagos;
b) Registo de todos os compromissos contratualizados para 2022.

3. Durante o ano de 2022 a utilizagcdo das dotacGes orcamentais fica dependente da existéncia
de fundos disponiveis, previstos ao abrigo do disposto na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro
(LCPA).

Artigo 3.2
Modificagbes ao Orgamento e as GOP’s

A Camara Municipal, baseada em critérios de economia, eficdcia e eficiéncia, tomard as medidas
necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo
das modificagdes orcamentais, as dotacdes disponiveis de forma a permitir uma melhor
satisfacdo das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito
do disposto no niumero 8.3.1 do POCAL, Lei 73/2013 e NCP 26 do SNC - AP, confirmando as
seguintes regras:

a) As dotacGes inscritas no Orcamento, comparticipadas por Fundos Comunitarios, ou outros,
s6 poderdo ser utilizadas para reforgos de outras iniciativas no valor da contrapartida do
proprio Municipio.

b) As dotagdes inscritas no orcamento afetas a reten¢des por parte da Administracdo Central,
para cumprimento legal ndo poderdo ser utilizadas como contrapartidas de reforcos de
outras rubricas.
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RECEITA
Artigo 4.2
Arrecadagao de Receitas

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objeto de inscricdo na
rubrica orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada para além dos valores inscritos
no Orgamento.

2. Aliquidagdo e a arrecadacgao de receitas sao efetuadas com base na Tabela de Taxas e Tabela
de Precos do Municipio em vigor, estabelecidas por lei e situacGes aprovadas pele Executivo no
decorrer do exercicio.

3. No momento da liquidacdo ou arrecadacdo da receita, os servicos deverdo verificar os
normativos legais e regulamentares de suporte e solicitar aos utentes (clientes particulares ou
empresas) a apresentacdo do respetivo Numero de Identificagao Fiscal.

4. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro transitam para o ano seguinte nas
correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobranca se efetuar e mantidas em
conta corrente.

Artigo 5¢
Estorno, Anulagao e Restitui¢coes de Receitas

1. As anulagdes de divida por motivo de duplicagdo ou lapso no calculo do valor a cobrar, devem
ser efetuadas mediante informacdao fundamentada e justificada da unidade que solicita a
anulacdo, autorizada superiormente pelo respetivo membro do drgdo executivo.

2. As restituicoes de receita devem ser efetuadas mediante informa¢do devidamente
fundamentada da respetiva unidade, e autorizada superiormente pelo Presidente da Camara,
sendo que as restituicGes sdo efetuadas através de emissdo de guia de pagamento de
reembolso e restituicdao, com reflexo na demonstracdo da execugao orcamental da receita.

Artigo 62
Reformulacao da divida

1. A reformulagdo de divida em prestagcdes deve ser solicitada através de informacgdo
devidamente fundamentada, mencionando o n.2 de prestacdes, valor, vencimento de cada
prestacdo, e previamente autorizada pelo Senhor Presidente da Camara.

2. As dividas reformuladas por decisdo judicial devem ser acompanhadas da decisdo transitada
em julgado, com o conhecimento do Executivo.
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DESPESA
Artigo 7.2
Realizagdo da Despesa
1. As dotagOes orcamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua realizagdo.

2. As despesas so podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura, ou seja, no caso dos investimentos, se estiverem
inscritas no orcamento e no PPI, com dotagdo igual ou superior ao valor do cabimento e
compromisso e no caso das restantes despesas, se o saldo orcamental na rubrica respetiva for
igual ou superior ao valor do encargo a assumir.

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente
as seguintes condicoes:

a) verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;

b) registado previamente a realizacdo da despesa no sistema informatico de apoio a execugao
orcamental;

¢) emitido um ndimero de compromisso valido e sequencial;
d) Existéncia de fundos disponiveis.

4. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, sendo que as despesas
permanentes, como remuneragdes, comunicacGes, agua, eletricidade, contratos de
fornecimento anuais ou plurianuais, podem ser registados para o ano civil, como compromissos
permanentes.

6. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser processados por conta
das verbas adequadas do orcamento do ano seguinte.

Artigo 8.2
Caugoes

1. Os servicos que rececionem caucdes ou garantias, nomeadamente no que respeita a
empreitadas de obras publicas, aquisicdo de bens e servigos, processos de licenciamento e
processos de execucgao fiscal entre outros, deverdo remeter o original, ao DAF Contabilidade,
que procederd ao seu registo.

2. Cabe a Contabilidade registar contabilisticamente a rececdo, o refor¢o e a diminuigdo, assim
como a devolucao das caucgdes e garantias.

3. As caucGes e garantias ficardo a guarda da Contabilidade e depositadas no cofre da Tesouraria
do Municipio.
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4. Para efeitos de libertacdo de caugcBes/garantias os servicos responsaveis devem enviar ao DAF
informacado, nos termos do contrato e da legislacdo em vigor, onde constem as condi¢cGes para
libertar as caugBes/garantias existentes com a identificacdo da referéncia de cada uma e dos
processos que as originaram.

Artigo 9.2
Fundos de Maneio

1. O montante maximo de fundo de maneio a atribuir no ano de 2022 para despesas urgentes e
inadidveis é autorizado pela Camara e encontra-se desagregado por rubrica orgamental.

2. Tratando-se de despesas com alimentacdo, devem os titulares do fundo de maneio identificar
no documento de despesa (fatura) os participantes, bem como o evento ou o motivo justificativo
da despesa.

Artigo 10.2
Compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea c), don? 1, do art.2 62 da Lei n? 8/2012, de 21 de fevereiro,
fica autorizada, pela Assembleia Municipal, a assun¢dao de compromissos plurianuais que
respeitem as regras e procedimentos previstos no LCPA, no Decreto-Lei n® 127/2012, de 21 de
junho, e demais normas de execucdao de despesa, e que resultem de projetos ou atividades
constantes das Grandes Opg¢bes do Plano, em conformidade com a projecao plurianual ai
prevista.

2. Ficam igualmente autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de contratos que ndo
constem do nimero anterior e que em cada um dos 3 anos seguintes ndo ultrapassem 100.000€.

Artigo 11.2
Autorizagdes Assumidas

Consideram-se automaticamente autorizadas, na data do seu vencimento, as seguintes
despesas:

a) Vencimentos e salarios;

b) Avencas;

c¢) Subsidio familiar — criancas e jovens;

d) Gratificagdes, pensdes de aposentacdo e outras;

e) Encargos de empréstimos;
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f) Rendas;
g) Contribui¢des, impostos e reembolsos Estado ou organismos seus dependentes;

h) Pagamentos por operac¢des de Tesouraria

DISPOSIGCOES FINAIS
Artigo 12.2
Duvidas sobre a Execugao do Orgamento

As duvidas suscitadas na execucdo do Orcamento e na aplicagdo deste normativo serdo
esclarecidas por despacho do Senhor Presidente da Camara ou do Vereador com competéncia
delegada em matéria financeira.

Artigo 13.2
Vigéncia do Orgamento

O Orcamento, as Grandes Opgdes do Plano e as Normas Regulamentadoras da Execugdo
Orcamental vigoram a partir de 01/01/2022, apds a aprovacdo em Assembleia Municipal.
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