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Mensagem do PresidenteMensagem do Presidente



 



Ex. mo Senhor Presidente da Assembleia Municipal, 
Ex. mos Senhores Deputados da Assembleia Municipal, 
Ex. mos Senhores Vereadores da Câmara Municipal, 
   Caros Munícipes, 
 
Começa agora um novo ciclo, um novo mandato. Estamos orgulhosos do 
trabalho desenvolvido até aqui e com a mesma motivação e entrega de sempre, 
continuaremos a ajudar quem mais precisa e ao mesmo tempo sermos cada vez 
mais perseverantes na consolidação das dinâmicas que promovam o 
desenvolvimento do nosso concelho. Este novo executivo do Partido Socialista 
implementará ainda mais dinâmicas nas mais diversas áreas, mantendo o rigor 
e a transparência na gestão financeira da autarquia e, simultaneamente, a 
audácia e a ambição em fazer ainda mais e melhor.  
Este Orçamento e Plano de Atividades, o primeiro deste novo mandato e o quinto 
que, enquanto Presidente da Câmara Municipal apresento para apreciação, 
discussão e votação, pretende manter, no essencial, todos os pressupostos que 
sustentam uma estratégia proposta por um executivo consciente da realidade do 
território, mas ao mesmo tempo determinado em reforçar o investimento na 
vertente da Educação, na vertente Social e, principalmente, Económica. 
 Tendo a perfeita consciência que o nosso Projeto Educativo atingiu o patamar 
de referência nacional e internacional, pretendemos reforçar a nossa intervenção 
ao nível dos vários projetos implementados. As AEC´S, o Kiitos 21st Centtury 
pre school, o Musicando, o clube TIMM, o “Para ti se não faltares”, os apoios no 
âmbito da ação social escolar, acompanhamento a crianças com dificuldade de 
aprendizagem e as bolsas de estudo, são o exemplo inequívoco de que 
consideramos a educação como o pilar fulcral no desenvolvimento das nossas 
gentes. O ensino superior em Ponte de Sor é uma realidade, merecendo 
destaque os Cursos Técnicos Superiores em Produção Aeronáutica e em 
Proteção Civil.  
 Nos quatro anos transatos a taxa de desemprego no nosso concelho caiu 
significativamente, tanto que fomos referência nacional como o segundo 
concelho do país no qual mais decresceu a taxa de desemprego em 2016. 
Contribuiu para este resultado a captação de investimento, que permitiu a 
criação de algumas centenas de postos de trabalho. Seguramente que o projeto 
do Aeródromo Municipal, de forma direta e indireta foi o principal responsável 
por esse tão importante resultado e que, face a tal desígnio, garantimos 
comprovadamente, neste documento oficial, que continuaremos a fortalecer esta 
aposta de sucesso. Sempre conscientes que o maior suporte da base económica 
local é, indiscutivelmente, a consolidação dos outros pilares da nossa economia, 



como o setor agrícola, agroflorestal, agroalimentar, indústria da transformação 
da cortiça e, com crescente impacto, o turismo. 
Objetivamente inovámos, captámos investimento, promovemos os nossos 
produtos e os nossos empresários, investimos em infraestruturas e 
equipamentos com o propósito de melhorar a qualidade de vida de todos. Mas 
não estamos acomodados, queremos melhor. 
Merece ainda destaque neste orçamento, o AIR SUMMIT 2018, evento que 
permite continuar a afirmar o nosso concelho como um dos mais importantes 
polos nacionais no setor aeronáutico e coloca os agentes do setor, nacionais e 
internacionais, a debater o futuro do mesmo, funcionando como promotor de 
potenciais investimentos. 
Este é mais um exemplo do tipo de competitividade que nós necessitamos para 
o futuro. Uma competitividade que aposta naquilo que são os objetivos 
estratégicos e nos recursos endógenos existentes no território. Que os potencia, 
alinhando a intervenção de forma articulada com os diferentes agentes públicos 
e privados, universidades, conhecimento científico, tecido empresarial e 
município. 
 O orçamento proposto à aprovação de Vossas Excelências dá ainda 
continuidade à constante preocupação do executivo na vertente do Apoio Social 
às famílias carenciadas. Neste contexto, as políticas sociais de apoio aos 
agregados familiares com carências comprovadas, quer ao nível da sua 
habitação, alimentação, despesas domésticas, de educação ou na saúde 
continuarão a ser prioridade para nós. Reforçaremos o apoio prestado a todas 
as instituições de solidariedade social do nosso Concelho, merecendo destaque 
no orçamento do próximo ano, o apoio na construção dos edifícios para a 
valência de lar em Tramaga, Vale de Açor e Longomel.  
Continuaremos a apoiar a atividade desportiva, acreditando de forma convicta 
que o desporto é fundamental para o equilíbrio do ser humano a todos os níveis. 
Sabemos que a prática desportiva é cada vez mais um hábito dos nossos 
munícipes, tornando-os pessoas mais saudáveis física e mentalmente.  
A cultura, elemento indispensável para o desenvolvimento intelectual e para a 
qualidade de vida das populações, sendo ainda um fator de cidadania e 
instrumento fulcral para a compreensão e conhecimento crítico da realidade das 
comunidades, vê espelhada nestas grandes opções do plano para o ano de 
2018, uma dotação financeira considerável.  
No que às novas infraestruturas diz respeito, para a história ficará que este plano 
de atividades, agora apresentado, reflete as tão desejadas intervenções de 
reabilitação do nosso mercado municipal, da resolução do problema das 
instalações onde operou a delphi, da reabilitação da casa do povo (futura casa 



da musica). São, de facto, projeto impactantes, que refletem as grandes linhas 
orientadoras das grandes opções do plano: atração de investimento, criação de 
riqueza e emprego, cultura e educação, promoção da economia local e produtos 
endógenos. 
É ainda preocupação deste executivo promover o desenvolvimento de 
comportamentos mais responsáveis, no que ao ambiente diz respeito, 
pretendendo desenvolver ações junto da população que potenciem hábitos de 
preservação do mesmo e sendo o próprio município um exemplo, apostando em 
soluções mais eficientes em termos energéticos. 
          Os objetivos propostos são inteiramente suportados pelos diversos 
indicadores que constam nos documentos apresentados e que confirmam a 
imprescindível manutenção da gestão rigorosa dos meios públicos.  
 Mais importante do que palavras será a avaliação dos resultados e o impacto 
na sociedade das medidas tomadas. Verdadeiramente relevante é encontrar 
respostas e estratégias que aproveitem as potencialidades deste território e 
promovam a criação de riqueza e a empregabilidade. Em nenhum momento 
deixaremos de acreditar num futuro ainda melhor para nosso o concelho. 
    Sintetizando, este é um orçamento consciente da responsabilidade do 
cumprimento dos compromissos assumidos. Da assunção de uma série de 
novas iniciativas, suportadas pela intenção de dar continuidade a todo um 
trabalho, que definitivamente consolide o nosso concelho com um exemplo 
nacional. 
Queremos continuar a ser aposta segura para aqueles que entendam investir, 
num ponto turístico de excelência, com uma oferta educativa, cultural e 
desportiva exemplar. É também um orçamento que tem como princípio básico a 
otimização dos serviços prestados e a proximidade às pessoas, implementando 
uma gestão moderna, eficiente, eficaz e participada. 
Desta forma, toda a comunidade poderá continuar a sentir que há um caminho 
estratégico bem definido que permitirá que o nosso Concelho seja cada vez mais 
competitivo, mais solidário, mais atrativo, mais evoluído, mais sustentável.  
 
 

O Presidente da Câmara, 
 
 

____________________________________________ 
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do Plano
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Class. Funcional/ Objectivos PPI AMR TOTAL %
242-Ordenamento do Território 312 179,00 312 179,00 2,89
320- Industria e Energia 1 288 960,00 28 100,00 1 317 060,00 12,21
332- Transportes Aéreos 975 000,00 551 110,00 1 526 110,00 14,15

2 576 139,00 579 210,00 3 155 349,00 29,26
137 950,00 137 950,00 1,28

232-Acção Social 1 447 500,00 1 447 500,00 13,42
170 000,00 170 000,00 1,58
170 000,00 1 585 450,00 1 755 450,00 16,28

240- Serviços Coletivos 0,00 0,00
55 000,00 55 000,00 0,51

160 000,00 160 000,00 1,48
20 000,00 20 000,00 0,19

367 270,00 565 500,00 932 770,00 8,65
666 500,00 666 500,00 6,18

10 000,00 10 000,00 0,09
330- Transportes e Comunicações 390 000,00 390 000,00 3,62

982 270,00 1 252 000,00 2 234 270,00 20,72
Objetivo  4- Assegurar a Melhoria da Educação Assente na Melhoria do Ensino
210-Ensino Superior 80 000,00 80 000,00 0,74

1 037 378,00 1 037 378,00 9,62
0,00 1 117 378,00 1 117 378,00 10,36

972 000,00 972 000,00 9,01
420- Transf. Entre Administrações 360 111,00 360 111,00 3,34
512- Serviços Gerais  Administração 1 189 934,00 1 189 934,00 11,03

972 000,00 1 550 045,00 2 522 045,00 23,39
Total Geral 4 700 409,00 6 084 083,00 10 784 492,00 100,00000

251- Cultura

Total 4

Total 3

211- Ensino Não Superior

Objetivo 3- Melhorar a Qualidade de Vida num Quadro Sustentável de Bem Estar

Objetivo 5- Implementar uma Gestão Moderna, Eficiente, Eficaz e Participada

GRANDES OPÇÕES DO PLANO
ANO ECONÓMICO 2018

Total 5

Total 1

252- Desporto, Recreio e Lazer

121- Protecção Civil
241- Habitação
Total 2

243- Saneamento
244- Abastecimento de Água
246- Protecção do Meio Ambiente

111- Administração Geral

253-Outras Act. Civ. e Religiosas

Objetivo1- Promover a Competitividade Territorial do Concelho e da Região

Objetivo 2- Promover a Coesão Social



Projeto

(valores em euros)

Fonte Financiamento
(%)

Datas
(Mês/Ano)

Despesas

Anos seguintesCódigo
Classificação
Orçamental

Município de Ponte de Sor

Obj. Designação

Grandes Opções do Plano do ano 2018

Prog.

Ano / Nº Ação

Forma
de

Realiz.

Fases
de

Exec.

AC AA FC

Resp.

Inicio Fim

Financiam.
não definido

(d)
2019
(e)

2020
(f)

2021
(g)

Outros
(h)

Realizado

(a)

Total

(b)=(c)+(d)

Total previsto

(i) = (a)+(b)+
(e)+(f)+(g)+(h)

Financiam.
definido

(c)

2018

1 PROMOVER A COMPETIVIDADE TERRITORIAL DO CONCELHO 

1 242 ORDENAMENTO DO TERRITÓRIO

75.0001 242 Revisão do Plano Diretor Municipal 02  070113    O DGU 09/2016 12/2020 25.000 25.000 25.000 25.0002016/3

87.1791 242 Reestruturação e Requalificação do Largo do
Terreiro em Galveias

02  07030305  E DPOM 01/2017 04/201815 85 87.179 87.1792017/3

20.0001 242 Mobiliário Urbano 02  07010413  DPOM 01/2018 12/2018 20.000 20.0002018/1

180.0001 242 Construção e Conservação de Infraestruturas
Urbanísticas

02  07030305  DPOM 01/2018 12/2018 180.000 180.0002018/2

312.179 25.000 25.000 362.179Totais do Programa 242: 312.179

1 320 INDUSTRIA E ENERGIA

522.8091 320 Ninho de Empresas- Fase 2 02  07010301  E 1DPOM 10/2016 02/2018 258.960 258.960263.8492016/11

10.0001 320 ILUBUP 02  07010404  O DPOM 01/2018 12/2018 10.000 10.0002017/15

12.5001 320 INTERCORK III- Campanha Internacional da Cortiça 02  020225    O 01/2018 12/2018 12.500 12.5002017/5000

650.0001 320 Ninho de Empresas-Fase 3- Requalificação de
Edificio para Acolhimento Empresarial

02  07010301  E DPOM 02/2018 03/201915 85 300.000 300.000 350.0002018/5

1.450.0001 320 Requalificação do Mercado Municipal   e Zona
Ribeirinha-Sul

02  07010301  E DPOM 03/2018 09/201915 85 300.000 300.000 1.150.0002018/6

400.0001 320 Investimento em Eficiencia Energética 02  07011002  O DPOM 01/2018 12/201815 85 400.000 400.0002018/7

20.0001 320 Ampliação e Manutenção da Rede de Iluminação
Publica

02  07010404  01/2018 12/2018 20.000 20.0002018/8

11.0001 320 Feira Agro-Florestal 02  020208    01/2018 12/2018 11.000 11.0002018/5001

1 320 Feira dos Sabores2018/5002

4.0001 320 Aluguer de Stands 02  020208    05/2018 05/2018 4.000 4.0002018/50021

6001 320 Aquisição de Serviços 02  020225    05/2018 05/2018 600 6002018/50022

1.317.060 1.500.000 3.080.909263.849Totais do Programa 320: 1.317.060

1 332 TRANSPORTES AÉREOS

650.0001 332 Torre de Informação de Voo 02  07010413  E AMPS 06/2018 04/201915 85 100.000 100.000 550.0002018/10

5.800.0001 332 Centro de Negócios da Industria Aeronáutica/
Aeroespacial- Fase 2

02  07010413  E 1AMPS 03/2018 03/201915 85 600.000 600.000 5.200.0002018/11

275.0001 332 Obras Complementares do Aérodromo Municipal de
Ponte de Sor

02  07010413  E AMPS 01/2018 12/201815 85 275.000 275.0002018/12

1 332 Promoção Internacional  do Aeródromo Municipal2018/5003

20.0001 332 Promoção e Publicidade 02  020217    AMPS 01/2018 12/2018 20.000 20.0002018/50031

10.0001 332 Deslocações e Estadas 02  020213    AMPS 01/2018 12/2018 10.000 10.0002018/50032

70.1101 332 Manutenção do ILS 02  020220    O AMPS 01/2018 12/2018 70.110 70.1102018/5005

1 332 AIR SUMMIT II-Ação de Promoção2018/5006
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1 PROMOVER A COMPETIVIDADE TERRITORIAL DO CONCELHO 

1 332 TRANSPORTES AÉREOS

270.0001 332 Aluguer de Equipamentos 02  020208    O AMPS 05/2018 05/201810 90 270.000 270.0002018/50061

100.0001 332 Aquisição de Serviços 02  020225    O AMPS 05/2018 05/201810 90 100.000 100.0002018/50062

45.0001 332 Plano de Comunicação 02  020217    O AMPS 01/2018 12/201810 90 45.000 45.0002018/50063

36.0001 332 Refeições 02  020105    O AMPS 05/2018 05/201810 90 36.000 36.0002018/50064

1.526.110 5.750.000 7.276.110Totais do Programa 332: 1.526.110

Totais do Objetivo 1: 3.155.349 0 7.275.000 25.000 0 0 10.719.198263.849 3.155.349

2 PROMOVER A COESÃO SOCIAL

2 121 PROTEÇÃO CIVIL

2 121 BOMBEIROS VOLUNTÁRIOS2018/5007

76.9502 121 Brigada do Aeródromo 02  040701    AMPS 01/2018 12/2018 76.950 76.9502018/50071

33.0002 121 Equipa de Intervenção Permanente 02  040701    AMPS 01/2018 12/2018 33.000 33.0002018/50072

3.0002 121 Subsidio corrente 02  040701    01/2018 12/2018 3.000 3.0002018/50073

15.0002 121 Subsidio para Equipamentos 02  080701    01/2018 12/2018 15.000 15.0002018/50074

2 121 PROTEÇÃO CIVIL2018/5008

5.0002 121 Aquisição de Bens 02  020121    01/2018 12/2018 5.000 5.0002018/50081

5.0002 121 Aquisição de Serviços 02  020225    01/2018 12/2018 5.000 5.0002018/50082

137.950 137.950Totais do Programa 121: 137.950

2 220 SAÚDE

5.0002 220 Plano Municipal de Saude 02  020214    01/2018 12/2018 5.000 5.0002018/5009

5.000 5.000Totais do Programa 220: 5.000

2 232 ACÇÃO SOCIAL

2 232 PONTE DE SOR- MUNICIPIO SOLIDÁRIO2018/5010

30.0002 232 Recuperação de Habitação e Aquisição de
Equipamentos Domésticos

02  080802    DASE 01/2018 12/2018 30.000 30.0002018/50101

15.0002 232 Apoio no Pagamento de Renda, Alimentos,
Eletricidade e Gás

02  04080202  01/2018 12/2018 15.000 15.0002018/50102

75.0002 232 Apoio Emprego-Contratos de Inserção, Inserção e
Estágios

02  04080201  DASE 01/2018 12/201847 53 75.000 75.0002018/50103

2 232 Projeto Integrado de Bem Estar Social2018/5011

5.0002 232 Aquisição de Bens de Saúde, Medicamentos, Meios
de Diagnóstico e Consultas

02  04080202  01/2018 12/2018 5.000 5.0002018/5011 1
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2 PROMOVER A COESÃO SOCIAL

2 232 ACÇÃO SOCIAL

41.0002 232 Protocolo com Entidades Parceiras 02  040701    01/2018 12/2018 41.000 41.0002018/5011 2

2 232 Apoio a Associações de Cariz Social2018/5012

400.0002 232 Transferências Correntes-Centro Comunitários  de
Ervideira, Longomel, Vale do Arco, Vale de Açor,
Tramaga, AFATI e Lar de  Idosos de Ponte de Sor e
outras

02  040701    01/2018 12/2018 400.000 400.0002018/50121

2.300.0002 232 Apoio na Ampliação dos Edificios para a Valencia de
Lar de Longomel, Tramaga e Vale de Açor

02  080701    02/2018 07/2019 700.000 700.000 1.600.0002018/50122

150.0002 232 Transferencias de Capital 02  080701    01/2018 12/2018 150.000 150.0002018/50123

2 232 Encontro Anual de Idosos do Concelho de Ponte de
Sor

2018/5013

27.0002 232 Almoço 02  020105    O 05/2018 05/2018 27.000 27.0002018/50131

1.5002 232 Aquisição de Serviços 02  020225    01/2018 12/2018 1.500 1.5002018/50132

3.0002 232 SOR SEM IDADE III 02  020225    O DASE 10/2018 10/2018 3.000 3.0002018/5014

1.447.500 1.600.000 3.047.500Totais do Programa 232: 1.447.500

2 241 HABITAÇÃO

2 241 Aquisição e Recuperação de Edificios para
Habitação Social

2018/20

70.0002 241 Aquisição de Edificios 02  07010202  01/2018 12/2018 70.000 70.0002018/20 1

100.0002 241 Recuperação de Edifícios 02  07010203  01/2018 12/2018 100.000 100.0002018/20 2

170.000 170.000Totais do Programa 241: 170.000

Totais do Objetivo 2: 1.760.450 0 1.600.000 0 0 0 3.360.4500 1.760.450

3 MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NUM QUADRO SUSTENTÁVEL

3 243 SANEAMENTO

45.0003 243 Construção, Ampliação e Manutenção de Redes de
Águas Residuais

02  07010402  DPOM 01/2018 12/2018 45.000 45.0002018/30

10.0003 243 Construção, Ampliação e Manutenção de Etares 02  07010403  DPOM 01/2018 12/2018 10.000 10.0002018/31

55.000 55.000Totais do Programa 243: 55.000

3 244 ABASTECIMENTO DE ÁGUA

10.0003 244 Recuperação e Manutenção de Reservatórios 02  07010407  DPOM 01/2018 12/2018 10.000 10.0002018/32
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3 MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NUM QUADRO SUSTENTÁVEL

3 244 ABASTECIMENTO DE ÁGUA

150.0003 244 Reforço de Captações,Conservação e Manutenção
de Redes de Água

02  07010407  DPOM 01/2018 12/2018 150.000 150.0002018/33

160.000 160.000Totais do Programa 244: 160.000

3 246 AMBIENTE E CONSERVAÇÃO DA NATUREZA

10.0003 246 Campanha de Sensibilização de Proteção Ambiental 02  020225    01/2018 12/2018 10.000 10.0002018/5017

3 246 ECO-SOR2018/5018

5.0003 246 Aquisição de Serviços 02  020225    01/2018 12/2018 5.000 5.0002018/50181

5.0003 246 Promoção 02  020217    01/2018 12/2018 5.000 5.0002018/50182

20.000 20.000Totais do Programa 246: 20.000

3 251 CULTURA

3 251 Centro Cultural de Montargil2016/36

637.2583 251 Empreitada 02  07010301  E DPOM 10/2016 01/201815 85 217.270 217.270419.9882016/36 1

3 251 Musealização2016/61

50.0003 251 Instalação Serviços 02  07010301  O 0DASE 11/2016 06/201815 85 50.000 50.0002016/61 1

1.050.0003 251 Casa da Musica-Reabilitação do Edificio da Casa do
Povo

02  07010301  A 1DPOM 06/2018 03/201915 85 100.000 100.000 950.0002018/35

3 251 SEMANA DA CIDADE2018/5100

50.0003 251 Espetaculos 02  020225    DASE 07/2018 07/2018 50.000 50.0002018/51001

21.0003 251 Aluguer de Stands 02  020208    DASE 07/2018 07/2018 21.000 21.0002018/51002

4.0003 251 Publicidade 02  020217    DASE 07/2018 07/2018 4.000 4.0002018/51003

5003 251 Seguros 02  020212    DASE 07/2018 07/2018 500 5002018/51004

25.0003 251 Aquisição de Serviços 02  020225    DASE 07/2018 07/2018 25.000 25.0002018/51005

2.0003 251 Aquisição de Bens 02  020121    O DASE 07/2018 07/2018 2.000 2.0002018/51006

3 251 ANIMAÇÃO CULTURAL2018/5101

50.0003 251 Eventos Culturais 02  020225    DASE 01/2018 12/2018 50.000 50.0002018/51011

18.0003 251 Casas de Fronteira e Alorna 02  020216    DASE 01/2018 12/2018 18.000 18.0002018/51012

15.0003 251 Publicidade 02  020217    DASE 01/2018 12/2018 15.000 15.0002018/51013

3.5003 251 Aquisição de Bens 02  020121    DASE 01/2018 12/2018 3.500 3.5002018/51014

13.5003 251 Aquisição de Serviços 02  020225    DASE 01/2018 12/2018 13.500 13.5002018/51015

3 251 GEMINAÇÕES2018/5102

2.5003 251 Deslocações e Estadas 02  020213    DASE 01/2018 12/2018 2.500 2.5002018/51021

Pág. 4/10



Projeto

(valores em euros)

Fonte Financiamento
(%)

Datas
(Mês/Ano)

Despesas

Anos seguintesCódigo
Classificação
Orçamental

Município de Ponte de Sor

Obj. Designação

Grandes Opções do Plano do ano 2018

Prog.

Ano / Nº Ação

Forma
de

Realiz.

Fases
de

Exec.

AC AA FC

Resp.

Inicio Fim

Financiam.
não definido

(d)
2019
(e)

2020
(f)

2021
(g)

Outros
(h)

Realizado

(a)

Total

(b)=(c)+(d)

Total previsto

(i) = (a)+(b)+
(e)+(f)+(g)+(h)

Financiam.
definido

(c)

2018

3 MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NUM QUADRO SUSTENTÁVEL

3 251 CULTURA

2.0003 251 Transferências Correntes 02  040903    DASE 01/2018 12/2018 2.000 2.0002018/51022

2.0003 251 Transferências de Capital 02  080903    DASE 01/2018 12/2018 2.000 2.0002018/51023

1.0003 251 Aquisição de Serviços 02  020225    DASE 01/2018 12/2018 1.000 1.0002018/51024

3 251 Sete Sóis Sete Luas2018/5103

50.0003 251 Exposições, Seminários e Worshops 02  020216    DASE 01/2018 12/2018 50.000 50.0002018/51031

47.0003 251 Espetáculos 02  020225    DASE 01/2018 12/2018 47.000 47.0002018/51032

5.0003 251 Deslocações e Estadas 02  020213    DASE 01/2018 12/2018 5.000 5.0002018/51033

15.0003 251 Aquisição de Serviços 02  020225    DASE 01/2018 12/2018 15.000 15.0002018/51034

3.5003 251 Prémio "José Luis Peixoto" 02  04080202  DASE 01/2018 12/2018 3.500 3.5002018/5104

3.0003 251 Biblioteca Municipal 02  020120    DASE 01/2018 12/2018 3.000 3.0002018/5105

3.0003 251 Arquivo Histórico Municipal 02  020120    DASE 01/2018 12/2018 3.000 3.0002018/5106

3 251 Apoio a Instituições Promotoras de Atividades
Culturais e Recreativas

2018/5107

150.0003 251 Transferências Correntes 02  040701    DASE 01/2018 12/2018 150.000 150.0002018/51071

55.0003 251 Tranferências de Capital 02  080701    DASE 01/2018 12/2018 55.000 55.0002018/51072

2.0003 251 Festa do Arroz 02  020121    DASE 01/2018 12/2018 2.000 2.0002018/5108

3 251 JUVENTUDE2018/5109

20.0003 251 Semana da Juventude 02  020225    DASE 01/2018 12/2018 20.000 20.0002018/51091

2.0003 251 Workshops, Seminarios e Palestras 02  020216    DASE 01/2018 12/2018 2.000 2.0002018/51092

932.770 950.000 2.302.758419.988Totais do Programa 251: 932.770

3 252 DESPORTO, RECREIO E LAZER

3 252 ANIMAÇÃO DESPORTIVA2018/5201

35.0003 252 Eventos Desportivos 02  020225    DASE 01/2018 12/2018 35.000 35.0002018/52011

2.5003 252 Jogos do Norte Alentejano 02  020225    DASE 01/2018 12/2018 2.500 2.5002018/52012

7.5003 252 Aquisição de Bens 02  020121    DASE 01/2018 12/2018 7.500 7.5002018/52013

4.0003 252 Trofeus e Medalhas 02  020115    DASE 01/2018 12/2018 4.000 4.0002018/52014

17.5003 252 Publicidade 02  020217    DASE 01/2018 12/2018 17.500 17.5002018/52015

70.0003 252 Centro Nacional de Treino de Basquetebol de Ponte
de Sor

02  020225    DASE 01/2018 12/2018 70.000 70.0002018/5202

3 252 Apoio a Instituições Promotoras de Atividades
Desportivas

2018/5203

430.0003 252 Transferências Correntes 02  040701    DASE 01/2018 12/2018 430.000 430.0002018/52031
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Projeto

(valores em euros)

Fonte Financiamento
(%)

Datas
(Mês/Ano)

Despesas

Anos seguintesCódigo
Classificação
Orçamental

Município de Ponte de Sor
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Grandes Opções do Plano do ano 2018
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de
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(d)
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(h)
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(a)
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(b)=(c)+(d)
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(i) = (a)+(b)+
(e)+(f)+(g)+(h)

Financiam.
definido

(c)

2018

3 MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NUM QUADRO SUSTENTÁVEL

3 252 DESPORTO, RECREIO E LAZER

100.0003 252 Transferências de Capital 02  080701    DASE 01/2018 12/2018 100.000 100.0002018/52032

666.500 666.500Totais do Programa 252: 666.500

3 253 OUTRAS ATIVIDADES CIVICAS E RELIGIOSAS

10.0003 253 Conservação e Manutenção de Cemitérios 02  07010412  DASE 01/2018 12/2018 10.000 10.0002018/37

10.000 10.000Totais do Programa 253: 10.000

3 330 TRANSPORTES E COMUNICAÇÕES

155.1003 330 Estrada do Alto da Ervideira 02  07030301  E 1DPOM 02/2017 06/2018 100.000 100.00055.1002017/41

250.0003 330 Construção e Conservação de Arruamentos e Obras
Complementares

02  07030301  E DPOM 01/2018 12/2018 250.000 250.0002018/38

15.0003 330 Sinalização e Transito 02  07010409  DPOM 01/2018 12/2018 15.000 15.0002018/39

25.0003 330 Mobilidade e Acessibilidades 02  07030301  DPOM 01/2018 12/2018 25.000 25.0002018/42

390.000 445.10055.100Totais do Programa 330: 390.000

Totais do Objetivo 3: 2.234.270 0 950.000 0 0 0 3.659.358475.088 2.234.270

4 ASSEGURAR MELHORIA EDUCAÇÃO, ASSENTE MELHORIA ENSIN

4 210 ENSINO SUPERIOR

75.0004 210 Bolsas de Estudo 02  04080202  DASE 01/2018 12/2018 75.000 75.0002018/5700

5.0004 210 Apoio a Atividades Desenvolvidas no Aeródromo 02  040305    DASE 01/2018 12/2018 5.000 5.0002018/5701

80.000 80.000Totais do Programa 210: 80.000

4 211 ENSINO NÃO SUPERIOR

4 211 ERASMUS +2015/5017

21.3774 211 Protocolos com Entidades Parceiros 02  040701    O DASE 09/2015 08/201870 30 21.377 21.3772015/50171

6.9094 211 Transferencias para as Escolas 02  040305    O DASE 09/2015 08/2018100 6.909 6.9092015/50172

14.5124 211 Transferencias para Parceiros- Resto do Mundo 02  040901    O DASE 09/2015 08/2018100 14.512 14.5122015/50173

12.2004 211 Serviços Especializados 02  020220    O DASE 09/2015 08/201875 25 12.200 12.2002015/50174

15.3004 211 Produções Inteletuais 02  020220    O DASE 01/2016 12/2018100 15.300 15.3002015/50176

1.5204 211 Reuniões Transnacionais 02  020225    O DASE 01/2016 12/2018100 1.520 1.5202015/50177

5.5474 211 Gestão e Implementação de Projetos 02  020225    O DASE 01/2016 12/2018100 5.547 5.5472015/50178

4 211 Empreender para o Sucesso2017/5310
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Projeto

(valores em euros)

Fonte Financiamento
(%)

Datas
(Mês/Ano)

Despesas

Anos seguintesCódigo
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Orçamental

Município de Ponte de Sor
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Grandes Opções do Plano do ano 2018
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Ano / Nº Ação
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de
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Exec.
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(d)
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(e)
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(a)
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(b)=(c)+(d)
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(e)+(f)+(g)+(h)

Financiam.
definido

(c)

2018

4 ASSEGURAR MELHORIA EDUCAÇÃO, ASSENTE MELHORIA ENSIN

4 211 ENSINO NÃO SUPERIOR

36.8464 211 Plataforma Sucesso Escolar 02  020220    DASE 09/2017 08/201815 85 36.846 36.8462017/53102

33.0754 211 Observatório 02  020220    DASE 09/2017 08/201915 85 22.050 22.050 11.0252017/53103

4 211 Equipa Multidisciplinar2017/53104

5.0004 211 Publicidade 02  020217    DASE 09/2017 08/2019 1.000 1.000 1.0003.0002017/53104/1

21.6004 211 Seminários 02  020216    DASE 09/2017 08/201915 85 10.000 10.000 7.0004.6002017/53104/2

62.4834 211 Clube TIMM- Ter Ideias para Mudar o Mundo 02  020220    DASE 09/2017 08/2019 37.485 37.485 24.9982017/53105

4 211 AÇAO SOCIAL ESCOLAR2018/5200

20.0004 211 Material  Escolar, Visitas de Estudo e Transportes 02  04080202  DASE 01/2018 12/2018 20.000 20.0002018/52001

4 211 Transportes Escolares2018/52002

130.0004 211 Empresa Transportadora 02  020210    DASE 01/2018 12/2018 130.000 130.0002018/52002/1

10.0004 211 Protocolos Com Entidades Parceira 02  040701    DASE 01/2018 12/2018 10.000 10.0002018/52002/2

4 211 FRUTA ESCOLAR2018/52003

4.9004 211 Fruta Escolar 02  020106    DASE 01/2018 12/2018 4.900 4.9002018/52003/1

5004 211 Medidas de Acompanhamento 02  020225    DASE 01/2018 12/2018 500 5002018/52003/2

4 211 Refeições Escolares2018/52004

20.0004 211 Refeiçoes Escolares 02  020105    DASE 01/2018 12/2018 20.000 20.0002018/52004/1

35.0004 211 Protocolos com Entidades Parceiras 02  020105    DASE 01/2018 12/2018 35.000 35.0002018/52004/2

18.7604 211 Protocolo com a freguesia de Galveias no âmbito
das Refeições Escolares

02  04050102  DASE 01/2018 12/2018 18.760 18.7602018/52004/3

4 211 PLANO ESTRATÉGICO EDUCATIVO MUNICIPAL2018/5301

83.4684 211 AEC- Atividaes de Enriquecimento
Curricular-Protocolos com Entidades  Parceiras

02  040701    DASE 01/2018 12/2018 83.468 83.4682018/53011

135.3714 211 KIITOS-Ingles no Pé Escolar- Protocolos com
Entidades Parceiras

02  040701    DASE 01/2018 12/2018 135.371 135.3712018/53012

146.5334 211 CAF/AAAF- Animação Socio Educativa- Protocolos
com Entidades Parceiras

02  040701    DPOM 01/2018 12/2018 146.533 146.5332018/53013

4.5004 211 Férias Ativas 02  020121    DASE 01/2018 12/2018 4.500 4.5002018/53014

5.0004 211 Projeto ABC -Protocolos com entidades Parceiras 02  040701    DASE 01/2018 12/2018 5.000 5.0002018/53015

3.1004 211 Escola de Musica 02  04080202  DASE 01/2018 12/2018 3.100 3.1002018/53016

25.0004 211 Aquisição de Serviços 02  020225    DASE 01/2018 12/2018 25.000 25.0002018/53017

3.0004 211 Aquisição de Materiais Didáticos 02  020120    DASE 01/2018 12/2018 3.000 3.0002018/53018

1.5004 211 Seguros 02  020212    DASE 01/2018 12/2018 1.500 1.5002018/53019

100.0004 211 Transferencias para as Escolas 02  040305    DASE 01/2018 12/2018 100.000 100.0002018/530110
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Projeto

(valores em euros)

Fonte Financiamento
(%)

Datas
(Mês/Ano)
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Anos seguintesCódigo
Classificação
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(e)+(f)+(g)+(h)

Financiam.
definido

(c)

2018

4 ASSEGURAR MELHORIA EDUCAÇÃO, ASSENTE MELHORIA ENSIN

4 211 ENSINO NÃO SUPERIOR

4 211 Dia Mundial da Criança2018/5305

1.5004 211 Materiais Didáticos 02  020120    DASE 06/2018 06/2018 1.500 1.5002018/53051

1.0004 211 Transportes 02  020210    DASE 06/2018 06/2018 1.000 1.0002018/53052

1.2504 211 Aquisição de Serviços 02  020225    DASE 06/2018 06/2018 1.250 1.2502018/53053

1.2504 211 Aquisição de Bens 02  020121    DASE 06/2018 06/2018 1.250 1.2502018/53054

4 211 PARA TI SE NÃO FALTARES2018/5306

100.0004 211 Ateliers Educativos e atividades Desportivas 02  040701    DASE 01/2018 03/2020 40.000 40.000 40.000 20.0002018/53061

13.5004 211 Alimentação 02  020105    DASE 01/2018 03/2020 4.500 4.500 4.500 4.5002018/53062

4 211 Gestão do Parque Escolar2018/5307

7.0004 211 Tranferencias Correntes 02  040701    DASE 01/2018 12/2018 7.000 7.0002018/53071

33.0004 211 Transferencias de Capital 02  080701    DASE 01/2018 12/2018 33.000 33.0002018/53072

2.5004 211 Prémios/Atividades Escolares 02  04080202  DASE 01/2018 12/2018 2.500 2.5002018/5308

10.0004 211 Elaboração e Apoio à Monitorização do PEM 02  020214    DASE 01/2018 12/2018 10.000 10.0002018/5309

2.0004 211 Ações de Capacitação WorKshops/ seminários
Temáticos

02  020216    01/2018 12/2018 2.000 2.0002018/5310

6.0004 211 Cidade Amiga das Crianças 02  020121    DASE 01/2018 12/2020 2.000 2.000 2.000 2.0002018/5311

1.037.378 90.523 26.500 1.162.0017.600Totais do Programa 211: 1.037.378

Totais do Objetivo 4: 1.117.378 0 90.523 26.500 0 0 1.242.0017.600 1.117.378

5 IMPLEMENTAR UMA GESTÃO MODERNA, EFICIENTE, EFICAZ, 

5 111 ADMINISTRAÇÃO GERAL

5 111 SAMA-Projeto de Modernização Administrativa2018/50

15.0005 111 Aquisição de Software 02  070108    01/2018 12/2018 15.000 15.0002018/50 1

27.0005 111 Aquisição de Equipamentos Informáticos 02  070107    01/2018 12/2018 27.000 27.0002018/50 2

50.0005 111 Aquisição de Terrenos 02  070101    01/2018 12/2018 50.000 50.0002018/51

250.0005 111 Elaboração de Projetos 02  070115    DPOM 01/2018 12/2018 250.000 250.0002018/52

80.0005 111 Outros Investimentos 02  070115    01/2018 12/2018 80.000 80.0002018/53

5 111 Aquisição de Equipamentos2018/54

100.0005 111 Equipamento Básico 02  07011002  DPOM 01/2018 12/2018 100.000 100.0002018/54 1

25.0005 111 Equipamento de Recolha de Residuos 02  07011001  DPOM 01/2018 12/2018 25.000 25.0002018/54 2

15.0005 111 Ferramentas e Utensilios 02  070111    DPOM 01/2018 12/2018 15.000 15.0002018/54 3
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5 IMPLEMENTAR UMA GESTÃO MODERNA, EFICIENTE, EFICAZ, 

5 111 ADMINISTRAÇÃO GERAL

35.0005 111 Equipamento Informático 02  070107    01/2018 12/2018 35.000 35.0002018/54 4

20.0005 111 Software Informático 02  070108    01/2018 12/2018 20.000 20.0002018/54 5

10.0005 111 Equipamento Administrativo 02  070109    01/2018 12/2018 10.000 10.0002018/54 6

45.0005 111 Equipamento de Transporte 02  07010602  01/2018 12/2018 45.000 45.0002018/54 7

5 111 Aquisição, Construção e Manutenção de Edificios2018/55

50.0005 111 Edificios 02  07010301  DPOM 01/2018 12/2018 50.000 50.0002018/55 1

100.0005 111 Equipamentos Desportivos 02  07010406  DPOM 01/2018 12/2018 100.000 100.0002018/55 2

150.0005 111 Edificios Escolares 02  07010305  DPOM 01/2018 12/2018 150.000 150.0002018/55 3

972.000 972.000Totais do Programa 111: 972.000

5 420 TRANSFERÊNCIAS ENTRE ADMINISTRAÇÕES

419.3085 420 Fundo de Apoio Municipal 02  090802    O 06/2015 12/2021 104.827 104.827 104.827 104.827 104.8272015/5060

5 420 Transferencias para as Freguesias2018/5400

5 420 Transferencias Correntes2018/54001

16.7785 420 Foros de Arrão 02  04050102  01/2018 12/2018 16.778 16.7782018/54001/1

13.1385 420 Galveias 02  04050102  01/2018 12/2018 13.138 13.1382018/54001/2

11.6565 420 Longomel 02  04050102  01/2018 12/2018 11.656 11.6562018/54001/3

34.5565 420 Montargil 02  04050102  01/2018 12/2018 34.556 34.5562018/54001/4

29.1565 420 Ponte de Sor, Tramaga e Vale de Açor 02  04050102  01/2018 12/2018 29.156 29.1562018/54001/5

150.0005 420 Transferências de Capital 02  08050102  01/2018 12/2018 150.000 150.0002018/5402

360.111 104.827 104.827 104.827 674.592Totais do Programa 420: 360.111

5 512 SERVIÇOS GERAIS DA ADMINISTRAÇÃO

5.9305 512 Aluguer de Plataforma de Contratação 02  020208    O 06/2015 06/2018 5.930 5.9302015/5505

326.2625 512 Contrato de Fornecimento de Gasóleo 02  02010202  O 09/2017 10/2018 174.235 174.235152.0272017/5501

252.5025 512 Fornecimento de Gás 02  02010299  O 01/2017 12/2019 144.929 144.929 43.31564.2582017/5502

797.9225 512 Fornecimento de Energia Eletrica 02  020201    O 01/2017 09/2018 487.770 487.770310.1522017/5503

250.0005 512 Estudos e Projetos 02  020214    O DPOM 01/2018 12/2018 250.000 250.0002018/5501

20.0005 512 Licenças de Software 02  020219    O 01/2018 12/2018 20.000 20.0002018/5502

95.0005 512 Manutenção e Conservação de Parques e Jardins 02  020220    O DPOM 01/2018 12/2018 95.000 95.0002018/5503
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5 IMPLEMENTAR UMA GESTÃO MODERNA, EFICIENTE, EFICAZ, 

5 512 SERVIÇOS GERAIS DA ADMINISTRAÇÃO

12.0705 512 Higiene e Segurança no Trabalho 02  020222    O 01/2018 12/2018 12.070 12.0702018/5504

1.189.934 43.315 1.759.686526.437Totais do Programa 512: 1.189.934

Totais do Objetivo 5: 2.522.045 0 148.142 104.827 104.827 0 3.406.278526.437 2.522.045

Total Geral: 10.789.492 0 10.063.665 156.327 104.827 0 22.387.2851.272.974 10.789.492

ORGÃO EXECUTIVO

Em de de

ORGÃO DELIBERATIVO

Em de de
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GRANDES OPÇÕES DO PLANO 
 ANO FINANCEIRO DE 2018 

 

ENCERRAMENTO 
 

As  Grandes  Opções  do  Plano,  constituídas  pelo  Plano  Plurianual  de  Investimentos, 
Atividades  Mais  Relevantes  e  documentos  anexos,  contêm  10  folhas,  devidamente  
rubricadas,    foram  aprovadas  em  reunião  da  Câmara  Municipal  de  Ponte  de  Sor,  
realizada em  27 de outubro de 2017. 

 
O Presidente, 

 
.................................................................................... 

 

Os Vereadores: 
 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

............................................................................ 

............................................................................ 

............................................................................

 

TERMO DE APROVAÇÃO FINAL 
 

As  Grandes  Opções  do  Plano  mereceram  aprovação  por  ...............................da 
Assembleia Municipal,  em  sua  sessão  ...........................  do  dia.........de    novembro de 
2017,  pelo que ficam todas as suas folhas e anexos rubricadas pelos seus membros que 
abaixo assinam o presente termo. 
 

O Presidente, 
 

.................................................................................... 
 

O 1º Secretário,          O 2º Secretário, 
 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 

............................................................................. 
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LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO CIP LsR

Assessorar o Presidente da Câmara Municipal 
e os Vereadores em regime de permanência 
na sua atuação politico-administrativa. Prestar 
o competente apoio técnico e de secretariado..

4 0 4

1-Chefe Gab. Presidente 
1-Adjunto do Presidente           
2- Secretários

Assegurar a atividade administrativo do 
Gabinete do Presidente da Câmara

1

 Grau de complexidade 2

0 1

Coadjuvar o Presidente da Câmara de quem 
depende diretamente. Garantir o 
desenvolvimento das atribuições cometidas à 
Unidade Orgânica que dirige. Gerir com 
eficiência os recursos humanos, patrimoniais 
e tecnológicos afetos à sua Unidade Orgânica. 
Assegurar a qualidade Técnica do trabalho 
produzido na respetiva Unidade Orgânica. 
Interagir com as restantes Unidades 
Orgânicas no âmbito da sua àrea de 
competência. Exercer as demais 
competências que estão cometidas  ao 
serviço  no regulamento de organização dos 
serviços municipais.

1

Licenciatura em Direito - Grau 
de Complexidade 3

0 1

Participar na elaboração de propostas de 
novas normas, regulamentos e posturas, bem 
como nas propostas de alterações das 
vigentes por forma a manter atualizado o 
ordenamento jurídico municipal em face dos 
planos aprovados nas deliberações tomadas e 
dos diplomas legais de hierarquia superior, 
para o que consultará se for caso disso, os 
serviços municipais a que o assunto respeite;   
Apoiar a Câmara Municipal na análise e 
interpretação das normas, posturas e 
regulamentos municipais em vigor; Apoiar 
juridicamente o Presidente da Câmara quando 
este represente o município em juízo; Elaborar 
informações e  pareceres técnico-jurídicos; 
exercer as demais funções previstas no 
regulamento de organização dos serviços 
municipais. 

2

Lic. Direito - Grau de 
Complexidade 3

0 2 1

1- Técnico Superior - Cargo de 
Dirigente 3º Grau Lei 49/2012

1- Téc. Superior Direito 
ausente por motivo de licença 
sem remuneração

Execução de tarefas inerentes à organização 
dos processos no âmbito do Serviço. 
Organização, acompanhamento e instrução 
dos processos de Contra-Ordenação.

Contra Ordenações

1 0 1

Total de Postos de 
Trabalho

1)

Outros
ObservaçõesCoordenador

Técnico
Assistente
Técnico

Cargo 
Direção

Intermédia
3º Grau

Serviço de Apoio 
Juridico e Auditoria 

Interna

Mapa de Pessoal - 2018
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Unidades de Assessoria e Apoio Técnico -  Gabinetes

Atribuições Competências/atividades Unidade orgânica Chefe de 
Divisão 

Técnico
Superior

Técnico
Informática

Trabalhadores 
ausentes por

motivo de:

Gabinete de Apoio à 
Presidência e 

Vereação

Área de Formação académica 
e/ou profissional

Encarregado
Geral

Operacional

Encarregado
Operacional

Assistente
 Operacional
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Total de Postos de 
TrabalhoOutros

ObservaçõesCoordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Cargo 
Direção

Intermédia
3º Grau
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Unidades de Assessoria e Apoio Técnico -  Gabinetes

Atribuições Competências/atividades Unidade orgânica Chefe de 
Divisão 

Técnico
Superior

Técnico
Informática

Trabalhadores 
ausentes por

motivo de:

Área de Formação académica 
e/ou profissional

Encarregado
Geral

Operacional

Encarregado
Operacional

Assistente
 Operacional

Elaborar o Plano de Emergência Municipal de
Proteção Civil; Elaborar o Plano Municipal de
Defesa da Floresta contra Incêndios; Plano
Operacional Municipal; Validação de àreas
ardidas e relatório de ocorrências; Assessoria
técnica à Comissão Municipal de Defesa da
Floresta e Comissão Municipal de Proteção
Civil.

1

Lic. Engenharia Agronómica - 
Grau de complexidade 3

0 1

Acompanhar permanentemente as operações
de proteção e socorro que ocorram na área do
concelho; Promover a elaboração dos planos
prévios de intervenção com vista à articulação
de meios face a cenários previsíveis;
Promover reuniões periódicas de trabalho
sobre matérias de âmbito exclusivamente
operacional, com os comandantes dos corpos
dos bombeiros; Dar parecer sobre o material
mais adequado á intervenção operacional no
respetivo municipio; Comparecer no local do
sinistro sempre que as circunstâncias o
aconselhem; Assumir a coordenação das
operações sw socorro de âmbito municipal,
nas situações previstas no plano de
emergência municipal, bem como quando a
dimensão do sinistro requeira o emprego de
meios de mais um corpo de bombeiros

1

Licenciatura
Pós Graduação "Estratégias e 
Intervenções em situações de 

Crise e Emergência 

0 1

Promove todas as ações necessárias nas 
áreas da sua competência - higiéne pública 
veterinária, sanidade animal, inspeção, 
controlo e fiscalização epidemiológica.

Gabinete Médico 
Veterinário

1

Lic. Médico Veterinário - Grau 
de complexidade 3

0 1

Organiza, coordena, executa e acompanha
procedimentos administrativos, referentes a
todos os processos de atos eleitorais,
referendários e de recenseamento eleitoral.
Coordena as operações de recenseamento
eleitoral.

Gabinete de Atos 
Eleitorais, 

Referendários e 
Recenseamento 

Eleitoral

0 0

Dar parecer nas área da sua competência. 
Acompanhamento e apoio de ações de âmbito 
social direcionadas para a prevenção social.

Conselho Municipal de 
Segurança

0 01)

Gabinete Proteção 
Civil
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Total de Postos de 
TrabalhoOutros

ObservaçõesCoordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Cargo 
Direção

Intermédia
3º Grau

Mapa de Pessoal - 2018
Câmara Municipal de Ponte de Sor

Unidades de Assessoria e Apoio Técnico -  Gabinetes

Atribuições Competências/atividades Unidade orgânica Chefe de 
Divisão 

Técnico
Superior

Técnico
Informática

Trabalhadores 
ausentes por

motivo de:

Área de Formação académica 
e/ou profissional

Encarregado
Geral

Operacional

Encarregado
Operacional

Assistente
 Operacional

Coadjuvar o Presidente da Câmara de quem 
depende diretamente. Garantir o 
desenvolvimento das atribuições cometidas à 
Unidade Orgânica que dirige. Gerir com 
eficiência os recursos humanos, patrimoniais 
e tecnológicos afetos à sua Unidade Orgânica. 
Assegurar a qualidade Técnica do trabalho 
produzido na respetiva Unidade Orgânica. 
Interagir com as restantes Unidades 
Orgânicas no âmbito da sua àrea de 
competência. Exercer as demais 
competências que estão cometidas  ao 
serviço  no regulamento de organização dos 
serviços municipais.

1 0 1
Planeamento, supervisão e organização das 
atividades desenvolvidas no Aeródromo 
Municipal.
Coordenação técnica e gestão dos 
equipamentos afetos à unidade orgânica 1 1

1 - Lic. Engenharia Civil - 
Grau de Complexidade 3

1 - Lic. Engenharia Eletronica -
Grau de Complexidade 3

1 1

1- Técnico Superior - 
Cargo de Dirigente 3º Grau 
Lei 49/2012

Executar tarefas de apoio ao Aerodromo
Municipal nomeadamente assegurar a
cobrança de taxas, pequenas manutenções e
o serviço de informação de voo. 

1 4 a) 0 5

a) Licença sem
Remuneração

Serviço de guarda - Assegurar a vigilância no
Aerodromo

4 0 4
TOTAL 0 0 0 2 1 5 0 0 0 1 0 6 0 0 0 0 0 4 0 5 1 23 0 1

Aérodromo
Municipal

1)
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Supervisionar a Divisão Administrativa e 
Financeira , chamando a si os assuntos de 
maior complexidade. Superintender no 
desempenho das tarefas ligadas ao 
planeamento anual das atividades do 
Município, à gestão financeira, patrimonial, à 
arrecadação de receitas e, em geral, 
coordenar e dirigir as unidades orgânicas que 
o constituem. Coordenar a elaboração das 
Grandes Opções do Plano e do Orçamento do 
Município, promovendo o planeamento anual 
e plurianual de atividades, tanto na sua 
vertente operativa como orçamental. Adotar 
procedimentos e medidas que garantam maior 
eficiência, transparência e melhor prestação 
de serviços aos municípes. Assegurar os 
mecanismos de Financiamento de Fundos 
Europeus e Nacionais. Assegurar a 
interligação e a colaboração entre as unidades 
orgânicas que o compõem. Executar outras 
atribuições que lhe sejam superiormente 
cometidas em matéria administrativa e 
financeira.

Departamento
Administrativo e

Financeiro

1 1
Exercer, na unidade orgânica que dirige, as 
funções e competências previstas na Lei nº 
2/2004, de 15 de janeiro  e D.L. nº 93/2004, de 
20 de abril, na atual redação e as demais 
competências que lhe estão cometidas no 
regulamento de organização dos serviços 
municipais

Divisão Administrativa 
e Financeira

1

Licenciatura preferencial: 
Organização e Gestão de 
Empresas

0 1

Coadjuvar o titular do cargo dirigente de que 
depende hierarquicamente. Garantir o 
desenvolvimento das atribuições cometidas à 
Unidade Orgânica que dirige. Gerir com 
eficiência os recursos humanos, patrimoniais e 
tecnológicos afetos à sua Unidade Orgânica. 
Assegurar a qualidade Técnica do trabalho 
produzido na respetiva Unidade Orgânica. 
Interagir com as restantes Unidades Orgânicas 
no âmbito da sua àrea de competência. 
Exercer as demais competências que estão 
cometidas  ao serviço  no regulamento de 
organização dos serviços municipais.

1 0 1

Assegurar todos os procedimentos da área de 
competência desta unidade orgânica, 
nomeadamente; recrutamento, seleção, 
provimento, mobilidade, aposentação e 
cessação de funções dos trabalhadores; 
Executar todas as ações no domínio da gestão 
de carreiras, antiguidade, mapa de pessoal, 
mapa de férias e formação dos trabalhadores; 
Organizar e manter atualizados os processos 
individuais dos trabalhadores; Assegurar o 
processamento de vencimentos e outras 
prestações devidas aos trabalhadores e 
instruir todos os processos referentes às 
prestações sociais a que os mesmos estão 
obrigados; Fornecer a informação necessária 
à previsão orçamental das despesas com 
pessoal.

2 3

1 -Lic. Direito - Grau de 
Complexidade 3                        
         
3 - Grau de Complexidade 2

0 5

1- Técnico Superior - 
Cargo de Dirigente 3º Grau 
Lei 49/2012

1 - Assistente Técnico- 
Mobilidade intercategorias na 
categoria de Técnico Superior

Técnico
Informática

Departamento Administrativo e Financeiro

Atribuições Total de Postos de 
TrabalhoCompetências/atividades Unidade orgânica Cargo Direção

Intermédia
3º Grau

Mapa de Pessoal - 2018
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Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Operacional

Encarregado
Operacional

Chefe de 
Divisão 

Técnico
Superior

 Recursos Humanos

Assistente
 Operacional Outros

ObservaçõesCoordenador
Técnico

Área de Formação académica 
e/ou profissional

Trabalhadores 
ausentes por
motivo de:

Diretor
departamento

1)
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Técnico
Informática

Departamento Administrativo e Financeiro

Atribuições Total de Postos de 
TrabalhoCompetências/atividades Unidade orgânica Cargo Direção

Intermédia
3º Grau

Mapa de Pessoal - 2018
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Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Operacional

Encarregado
Operacional

Chefe de 
Divisão 

Técnico
Superior

Assistente
 Operacional Outros

ObservaçõesCoordenador
Técnico

Área de Formação académica 
e/ou profissional

Trabalhadores 
ausentes por
motivo de:

Diretor
departamento

Redação dos contratos em que o Município 
seja parte, reduzidos ou não à forma de 
escritura pública.        0 0

Os contratos são redigidos  
pelo Oficial Público designado 
pelo Presidente da Câmara 
Municipal

Secretariar as reuniões dos orgãos municipais 
e elaborar as respetivas atas.

1
Grau de Complexidade 2

0 1

Assegurar o registo de todo o expediente que 
entra na Câmara Municipal e outra 
documentação interna;  Coordenar a 
distribuição do expediente pelo diversos 
serviços; Proceder à expedição da 
correspondência da Câmara Municipal.

Setor de Expediente e 
Arquivo

1 1 a)

1 - Lic. Português/Francês- 
grau de complexidade 3
1- Grau de Complexidade 1

0 2

a) 1 Assistente Operacional
Mobilidade Interna 
Intercarreiras na categoria de
Assistente Técnico

Assegurar a administração e gestão do 
sistema e  aplicações informáticas;  
Tratamento da segurança da informação 
existente de forma a mantê-la normalizada e 
consistente.

Setor de Administração 
de Sistemas 
Informáticos

1

Técnico de Informática

0 1

Assegurar o serviço de recepção e afixação de 
documentos nos locais destinados a esse fim.

1

 Grau de Complexidade 2

0 1

Assegurar o serviço de reprografia, 
manutenção do equipamento e a gestão de 
stoks de impressos e consumíveis e controlar 
a sua distribuição. 1

Grau de Complexidade 1

0 1

Assegurar o serviço de telefone e gerir a 
central telefónica

1
 Grau de Complexidade 2

0 1

Promover a limpeza e o arranjo das 
instalações,  mobiliário e equipamento.

2
Grau de Complexidade 1

0 2

Efetuar os movimentos contabilísticos de 
acordo com os princípios contabilisticos

1
Grau de Complexidade 2

0 1

Colaborar na execução orçamental; Proceder 
ao cabimento; Colaborar na execução do 
orçamento e às suas alterações.

2

Grau de Complexidade 2

0 2

Importar todos os custos aos centros de custos
de acordo com a sua natureza.

2 1 a) 1

1- Grau de Complexidade 2
2- Lic. Gestão Contabilidade - 
Grau de Complexidade 3 2 2

1 - Assistente Operacional - 
Mobilidade Interna
Intercarreiras na categoria de 
Técnico Superior

Responsável pela aquisição, através de 
requisição, dos diferentes bens e serviços para 
o município.

1 1 0 2

Responsável pelas consultas e concursos para 
a aquisição de bens e serviços.

1 0 1

Secção de 
Aprovisionamento

Seção de Contratos, 
Notariado e  Atas

Secção de 
Contabilidade 

Setor de Atividades 
Auxiliares

1-Lic.  Admin. Regional 
Autarquica - Grau de 
Complexidade 3;  
2- Grau de Complexidade 2

1)
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Técnico
Informática

Departamento Administrativo e Financeiro

Atribuições Total de Postos de 
TrabalhoCompetências/atividades Unidade orgânica Cargo Direção

Intermédia
3º Grau
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Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Operacional

Encarregado
Operacional

Chefe de 
Divisão 

Técnico
Superior

Assistente
 Operacional Outros

ObservaçõesCoordenador
Técnico

Área de Formação académica 
e/ou profissional

Trabalhadores 
ausentes por
motivo de:

Diretor
departamento

 Promover a inscrição nas matrizes prediais e 
no Registo predial.

1
Grau de Complexidade 2

0 1

Organizar e manter atualizado o Inventário do 
Município;

1 a)

Grau de Complexidade 2

0 1

a) 1 Assistente Técnico 
mobilidade na categoria  
Gavião/Ponte de Sor

1 1
Grau de Complexidade 2  

0 2

1 3
Grau de Complexidade 1          

0 4

Fiscalizar os sistemas prediais de 
abastecimento de água e a aplicação  das 
disposições legais. 1

 Fiscais de Leituras e 
Cobranças (carreira 
subsistente) 0 1

Elaborar e formalizar processos de 
candidatura, efetuar pedidos de pagamento.

Secção de Fundos 
Comunitários

1 1

1 - Lic. Gestão - Grau de 
Complexidade 3                        
1 -Grau de Complexidade 2 0 2

Pagar e receber todos os montantes 
devidamente autorizados; Colaborar na 
elaboração dos balanços à tesouraria .

Tesouraria

1 a) 1 b) 1

Grau de Complexidade 2

0 3

a) 1 - Assistente Técnico - 
Mobilidade Interna
Intercarreiras na categoria de 
Técnico Superior

b) Coordenador Técnico 
nomeado Chefe do Gabinete 
de Apoio ao Presidente da 
Câmara 

TOTAL 1 0 0 1 0 1 2 6 0 1 0 13 0 9 0 0 0 1 0 6 0 1 3 39 0 0

Assegurar a leitura e processamento de 
faturação

Secção de Património

Secção de Águas 

Grau de Complexidade 2;  

Executar as tarefas que estão cometidas à 
secção  em matéria de:  Estabelecimentos; 
Máquinas de diversão; Licenças de ruído; 
Licenças de espetáculos de natureza 
desportiva e divertimentos públicos; Licenças 
de recintos itinerantes e improvisados; 
Expediente do Veterinário Municipal; Registo 
de Cidadãos da União Europeia.  Feiras e 
Mercados; Mercado Municipal; Serviço Militar; 
Vendedores Ambulantes; Táxis; Cartas de 
Caçador; Publicidade; Ocupação da Via 
Pública. Gestão do cemitérios.

Secção de Taxas e 
Licenças

1

1)

0 1
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Coordenar e dirigir as unidades orgânicas que
a constituem. Exerce as demais competências
que estão cometidas ao serviço no
regulamento de organização dos serviços
municipais. 1

Lic. Arquitectura 

0 1

Proceder com base na legislação em vigor e
planos existentes à análise e emissão de
pareceres sobre os processos de urbanização
e edificação que os particulares submetam ao
Município, bem como aos relativos ao
licenciamento de instalações ou atividades que
competem às Câmara Municipais, realização
de vistorias e tudo o mais que se relacione
com a matéria.

2

2 - Lic. Arquitectura  -  Grau 
de Complexidade 3                 

0 2

1 Técnico Superior  
Arquitectura -  cargo de 
Chefe de Divisão de Obras 
Particulares  Lei nº 2/2004, 
de 15 de janeiro, aplicado à 
Adm. Local pelo D.L. nº 
93/2004, de 20 de abril      

Proceder à emissão de licenças ou
autorizações e certificações que se enquadrem
no âmbito das competências da Divisão,
elaborar as estatísticas referentes aos
Indicadores de Operações Urbanísticas
solicitadas pelo INE e organizar e gerir o
arquivo à sua guarda.

Secção de Urbanização 
e Edificação

3 a)

Grau de Complexidade 2      

0 3

a)1 - Mobilidade 
Intercategorias de Assistente 
Técnico para Coordenador 
Técnico

Verificar as condições de execução efetiva dos
projetos, o cumprimento da lei, regulamentos
ou deliberações municipais e elaborar autos de
notícia sempre que sejam detetadas a
execução de obras ou a utilização de edifícios
sem os correspondentes títulos ou em
desconformidade com as licenças ou
autorizações concedidas ou com as
comunicações prévias admitidas.

Setor de Fiscalização

2

   1 - Fiscal Municipal 
(carreiara subsistente) 1 -
Fiscal de Obras (carreira 
subsistente)  

0 2

TOTAL 0 1 0 2 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 8 0 0

Encarregado
Geral

Operacional
Técnico
Superior

Competências/atividades

Divisão de Gestão Urbanistica

1)

Chefe de 
Divisão 

Assistente
 Operacional Observações

Divisão de Gestão 
Urbanística

Atribuições Unidade orgânica
Encarregado
Operacional Outros

Mapa de Pessoal - 2018
Câmara Municipal de Ponte de Sor

Técnico
Informática

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Trabalhadores 
ausentes por

motivo de:
Área de Formação 

académica 
e/ou profissional

Total de Postos 
de Trabalho
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Elaborar, executar e acompanhar, através de
meios técnicos do município ou aquisição de
serviços, os processos relativos a obras,
equipamentos e infraestruturas municipais,
nomeadamente a sua construção,
beneficiação, recuperação e manutenção.
Assegurar o permanente estado de higiene
dos espaços públicos, a gestão da rede viárias
e redes de abastecimento de água e drenagem
de águas residuais e pluviais. Exerce as
demais competências que estão cometidas ao
serviço no regulamento de organização dos
serviços municipais.

Divisão de 
Obras Municipais

1

Lic. Engenharia Civil  

0 1

Elaborar projetos de arquitetura e planos
urbanísticos, acompanhando e dando apoio à
fiscalização de obras municipais.

Secção de
Projectos e Planeamento

1 1 a) 2

Lic. Arquitectura - Grau de 
Complexidade 3 ; ……3 - 
Grau de Complexidade 2    

1 3 1

a)1 - Mobilidade 
Intercategorias de Assistente 
Técnico para Coordenador 
Técnico
1-Téc. Superior  ausente por 
motivo de Licença sem 
remuneração

Promover a criação e desenvolvimento do
sistema de Informação Geográfica Municipal e
elaborar e atualizar as cartas topográficas.

Secção de Sistema de
Informação Geografica e 

Topografia
1 1

1 - Grau de Complexidade 2;    
1 - Grau de Complexidade 1  

0 2

Conceber e desenvolver projetos de execução
na área de Engenharia Civil. Assegurar a
correta preparação e acompanhamento dos
procedimentos concursais relativos a
empreitadas e aquisição de bens e serviços,
nos termos da legislação em vigor. Assegurar
a correta execução e gestão de obras por
empreitada. . Assegurar a correta gestão de
infra-estruturas e equipamentos a cargo do
Município, nomeadamente, redes públicas de
abastecimento de água e saneamento básico.
Atualização contínua de cadastro de infra-
estruturas a cargo do Município. Prestar apoio
técnico nas demais funções e atribuições do
organismo dentro da sua área de formação.

2 2

Lic. Engenharia Civil - Grau de
Complexidade 3  

2 2 1

1 - Cargo de Chefe da
Divisão de Obras Municipais
- Lei nº 2/2004, de 15 de
janeiro, aplicado à Adm.
Local pelo D.L. nº 93/2004,
de 20 de abril  ; 

1 - Técnico Superior
Engenharia Civil ausente por
motivo de Licença sem
remuneração 

Apoio administrativo à Secção de Obras e
Serviços por Administração Direta, à Divisão
de Obras Particulares e à Divisão de
Arquitetura e Planeamento Urbanístico 1 a) 2

Grau de Complexidade 2      

0 3

a)1 - Mobilidade 
Intercategorias de Assistente 
Técnico para Coordenador 
Técnico

Coordenação e direção de obras e serviços
municipais realizados por administração direta,
nomeadamente, ao nível da construção,
beneficiação, recuperação e manutenção de
equipamentos e infraestruturas municipais ou
particulares onde por desígnios legais ou por
deliberação seja necessário intervir

Sector Logístico e 
Operativo

1

Grau de Complexidade 1     

0 1

Secção de Obras por 
Empreitada e Apoio 

Técnico

Assistente
 Operacional

1)

Mapa de Pessoal - 2018
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Divisão de Projetos e Obras Municipais

Atribuições Competências/atividades Unidade orgânica Total de Postos 
de TrabalhoEncarregado

Geral
Operacional

Encarregado
Operacional

Área de Formação académica 
e/ou profissional

Coordenador
Técnico Observações

Chefe de 
Divisão 

Técnico
Superior

Técnico
Informática

Assistente
Técnico

Trabalhadores 
ausentes por

motivo de:
Outros
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Assistente
 Operacional

Mapa de Pessoal - 2018
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Divisão de Projetos e Obras Municipais

Atribuições Competências/atividades Unidade orgânica Total de Postos 
de TrabalhoEncarregado

Geral
Operacional

Encarregado
Operacional

Área de Formação académica 
e/ou profissional

Coordenador
Técnico Observações

Chefe de 
Divisão 

Técnico
Superior

Técnico
Informática

Assistente
Técnico

Trabalhadores 
ausentes por

motivo de:
Outros

Executar tarefas administrativas de apoio geral
à gestão de pessoal no armazém municipal.

1 a) 3 b)

Grau de Complexidade 2      

0 4

a)1 - Mobilidade 
Intercategorias de Assistente 
Técnico para Coordenador 
Técnico
b)2 - Assistentes 
Operacionais - Mobilidade 
Intercarreiras na categoria de 
Assistente Técnico

Executar e promover intervenções de
construção, conservação, beneficiação e
manutenção de cemitérios, mercados,
parques, jardins e zonas verdes 8 1

1 - Fiscal Municipal  (carreira 
subsistente) ………...  5 - 
Grau de Complexidade 1

0 9

Executar e promover obras e intervenções ao
nível da rede viária e tráfego, assegurando a
sua correta gestão e zelando pelo seu bom
funcionamento 3 a) 3

Grau de Complexidade 1

3 3

a) 1 Assistente Operacional 
em mobilidade no 
Municipio de Sesimbra

Serviço de guarda - Assegurar a vigilância em
edificios e equipamentos municipais -
Armazém 

4

Grau de Complexidade 1

0 4

Executar e promover a construção, reparação,
conservação e beneficiação de edifícios e
prestar o apoio necessário em eventos que a
Câmara delibere essa colaboração ou
patrocínio

5 2

Grau de Complexidade 1

2 5

Garantir uma correta e eficiente gestão de
stocks, nomeadamente, controlar a entrada de
materiais, promover e orientar a conferência de 
listagens de movimento de entradas, saídas e
saldos.Garantir uma correta e eficiente gestão
do parque de máquinas e viaturas, permitindo
a sua operacionalidade e articulação com os
restantes setores. Colaboração e execução de
trabalhos relativos a serralharia, mecânica e
carpintaria. 

8

Grau de Complexidade 1

0 8

Condução de Máquinas e Veiculos Especiais

5

Grau de Complexidade 1

0 5

Assegurar o serviço de transportes escolares e
motorista

6

Grau de Complexidade 1

61)

Setor Logístico e 
Operativo



LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO CIP LsR

Assistente
 Operacional

Mapa de Pessoal - 2018
Câmara Municipal de Ponte de Sor

Divisão de Projetos e Obras Municipais

Atribuições Competências/atividades Unidade orgânica Total de Postos 
de TrabalhoEncarregado

Geral
Operacional

Encarregado
Operacional

Área de Formação académica 
e/ou profissional

Coordenador
Técnico Observações

Chefe de 
Divisão 

Técnico
Superior

Técnico
Informática

Assistente
Técnico

Trabalhadores 
ausentes por

motivo de:
Outros

Assegurar a correta gestão das redes de
abastecimento e distribuição de água e
drenagem de águas residuiais e pluviais e
respetivas infra-estruturas complementares,
intervindo e contribuindo para um correto
funcionamento e planeamento das mesmas.

19

Grau de Complexidade 1

0 19

Limpeza e Manutenção do Canil Municipal

1
Grau de Complexidade 1

1

Assegurar as operações de recolha de
residuos, transporte e limpeza levadas a cabo
pelo Município

18 3

 Grau de Complexidade 1

3 18 1

1- Assistente Operacional 
ausente por motivo de 
Licença sem remuneração

TOTAL 0 1 3 2 0 0 0 3 0 8 0 1 0 0 0 78 8 1 11 94 0 3
1)

Setor Logístico e 
Operativo



LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO CIP LsR

Promover o bem estar social, a educação,
cultura, desporto e o acesso ao conhecimento,
no sentido de garantir a valorização individual
e a promoção da cidadania. Promover o
desenvolvimento humano, social, económico
e cultural, tendo em vista a inserção social dos 
munícipes. Garantir o cumprimento das
competências e responsabilidades atribuídas
à Câmara Municipal. Exerce as demais
competências que estão cometidas ao
serviço no regulamento de organização dos
serviços municipais.

Divisão de Ação 
Social, Educação, 
Cultura e Desporto

1

Lic. Serviço Social; 1- Grau 
de Complexidade 3                   

0 1
Coadjuvar o titular do cargo dirigente de que 
depende hierarquicamente. Garantir o 
desenvolvimento das atribuições cometidas à 
Unidade Orgânica que dirige. Gerir com 
eficiência os recursos humanos, patrimoniais 
e tecnológicos afetos à sua Unidade Orgânica. 
Assegurar a qualidade Técnica do trabalho 
produzido na respetiva Unidade Orgânica. 
Interagir com as restantes Unidades 
Orgânicas no âmbito da sua àrea de 
competência. Exercer as demais 
competências que estão cometidas  ao 
serviço  no regulamento de organização dos 
serviços municipais. 1 0 1

Planear, organizar e coordenar todas as
atividades da Unidade Orgânica. Elaborar
estudos de planeamento e ordenamento da
rede educativa, que tem como meta atingir a
melhoria da educação e do ensino numa
perspetiva de desenvolvimento social da
nossa comunidade. 

2 2

1 - Lic. Ciências da Educação  
- Grau de Complexidade 3 
1 - Lic. Ciências Sociais na 
àrea vocacional de Psicologia 
Social
1 - Lic. Ensino Básico
Grau Complexidade 3

2 2

1- Técnico Superior - 
Cargo de Dirigente 3º Grau 
Lei 49/2012

Apoiar as escolas no âmbito da avaliação /
acompanhamento de crianças do 1º ciclo e
suas famílias.

1 1

Lic. Psicologia - Grau de 
Complexidade 3

1 1

Assegurar a elaboração e a execução do
Plano de Transportes Escolares, de acordo
com a legislação em vigor e dentro dos prazos
estabelecidos. 1

Grau de Complexidade 2

0 1

Assegurar a gestão do parque escolar e de
outros equipamentos e recursos educativos ao
serviço da ação educativa no concelho, tendo
como meta garantir o bom funcionamento
destes equipamentos e otimizar a sua
funcionalidade.

8 10

63
a)
b) 1

 9 - Grau de Complexidade 2; 
63 - Grau de Complexidade 1 

10 72 1 1

 1 - Chefe Serv. Adm. 
Escolar.  

a) 1 Assistente Operacional 
ausente por motivo de 
Cedência de interesse 
público

b) 1 - Assist. Operacional 
ausente por motivo de 
Licença sem remuneração

1)

Encarregado
Geral

Operacional
Técnico

Informática

Área de Formação académica 
e/ou profissionalAtribuições

Trabalhadores 
ausentes por

motivo de:
Unidade orgânica

Chefe de 
Divisão 

Encarregado
Operacional

Assistente
 Operacional

Cargo 
Direção

Intermédia
3º Grau

Total de Postos de 
Trabalho

Outros
Técnico
Superior

ObservaçõesCompetências/atividades

Serviço de Educação

Mapa de Pessoal - 2018
Câmara Municipal de Ponte de Sor

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Divisão de Ação Social, Educação, Cultura e Desporto
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Encarregado
Geral

Operacional
Técnico

Informática

Área de Formação académica 
e/ou profissionalAtribuições

Trabalhadores 
ausentes por

motivo de:
Unidade orgânica

Chefe de 
Divisão 

Encarregado
Operacional

Assistente
 Operacional

Cargo 
Direção

Intermédia
3º Grau

Total de Postos de 
Trabalho

Outros
Técnico
Superior

ObservaçõesCompetências/atividades

Mapa de Pessoal - 2018
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Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Divisão de Ação Social, Educação, Cultura e Desporto

Exercer funções na área da psicologia,
nomeadamente, consultas de Avaliação
Psicológica com crianças; Elaboração de
relatórios e informações psicológicos;
Reuniões com familiares das crianças e outros
técnicos; Visitas domiciliárias.

Serviço de Educação

1

Lic. Psicologia Clínica - Grau 
de Complexidade 3

0 1

Assegurar a aplicação de medidas de apoio
social aos munícipes, sobretudo aos mais
carenciados.

2

1 - Lic. Serviço Social - Grau 
de Complexidade 3; 1 - Lic. 
Ciências Sociais Minor em 
Serviço Social - Grau de 
Complexidade 3

0 2

 
1 - Téc. Superior - Cargo de 
Chefe da Divisão de Acção 
Social - Lei nº 2/2004, de 15 
de janeiro, aplicado à Adm. 
Local pelo D.L. nº 93/2004, 
de 20 de abril

Executar tarefas administrativas no âmbito
das medidas de apoio social aos munícipes

1

Grau de Complexidade 2

0 1

Aplicar os regulamentos municipais inerentes
à ação social e ao apoio às famílias;
Colaborar com outras Instituições ligadas a
estes domínios, tendo como objetivo o
combate à pobreza e à exclusão social.

1 2

2 - Lic. Sociologia - Grau de 
Complexidade 3                        

1 2
Acompanhamento psicológico aos idosos que
frequentam os Centros Comunitários do
concelho, bem como, à população em geral
que necessite desse acompanhamento.
Avaliação e acompanhamento dos
funcionários do Municipio e dos utentes
inseridos na Habitação Social. 1

 1 - Lic. Psicologia Clinica - 
Grau de Complexidade 3 

1 0 1

1- Técnico Superior ausente 
por motivo de licença sem 
remuneração

Exercer a atividade de Animação Cultural nos
Centros Comunitários do concelho de Ponte
de Sor

1

Técnico Profissional de 
Animação Cultural e desporto  
Grau de Complexidade 2

0 1

Elaborar candidaturas e processos de
realojamento . Fazer o acompanhamento
regular das famílias realojadas.

Secção de Habitação 

0 0

Organizar o Museu arqueológico do concelho;
Reconstituição histórica e restauro na
maquinaria original da Fábrica do Arroz;
Organização de Exposições alusivas a
momentos históricos do concelho;
Organização do Arquivo Municipal.

Secção de Cultura

2 1

1 - Lic. História com 
especialização em Ciências 
Documentais / vertente de 
Arquivo
1 -Lic. História
1- Lic. História/vertente 
Arqueologia
 Grau de Complexidade 3 2 1

Secção de Ação Social 

1)
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Encarregado
Geral

Operacional
Técnico

Informática

Área de Formação académica 
e/ou profissionalAtribuições

Trabalhadores 
ausentes por

motivo de:
Unidade orgânica

Chefe de 
Divisão 

Encarregado
Operacional

Assistente
 Operacional

Cargo 
Direção

Intermédia
3º Grau

Total de Postos de 
Trabalho

Outros
Técnico
Superior

ObservaçõesCompetências/atividades
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Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Divisão de Ação Social, Educação, Cultura e Desporto

Elaboração de inventários, catalogação e
classificação dos documentos de relevante
interesse cultural existentes no Centro de
Artes. Desempenhar tarefas técnicas dirigidas
e coordenadas pela Técnica responsável pela
àrea de arquivo. Desempenhar funções
inerentes à categoria funcional no âmbito da
comunicação, nomeadamente produção de
textos para desdobráveis, roteiros; material de
identificação interpretação; criação de
circuitos temáticos; organização e planificação
de visitas turisticas, culturais e recreativas;
promoção de actividades culturais, bem como
no âmbito de serviços educativos,
documentação, investigação e exposições.
Diagnóstico do estado de conservação dos
bens museológicos, recolha, estudo,
tratamento e registo nas suas componentes
histórica, etnológica e museológica.
Organização e acompanhamento de
processos de concurso para tratamento dos
bens museológicos. Caracterização histórico-
artistica de bens culturais.

1

1 - Licenciatura História- 
Ramo Património Cultural - 
Grau de Complexidade 3

1

Executar tarefas administrativas nos vários
domínios de atuação do Centro de Artes e
Cultura de Ponte de Sor, nomeadamente, no
âmbito da promoção de diversos eventos e
respetiva logistica (Apresentação de livros,
montagem/desmontagem de exposições,
Conferências, grafismo, etc..); Serviços de
receção; Acompanhamento e apoio dos
leitores, sempre que estes o solicitem;
Promover visitas guiadas pelas instalações e
exposições quando solicitado; Dinamizar o
serviço educativo mediante a promoção de
atividades variadas (Universidade Sénior,
Contos encenados, Biblioteca Infantil ..)

1 a) 6 b)

Grau de Complexidade 2

0 7

a) 1 Técnico Superior 
mobilidade na categoria - 
Portalegre/Ponte de Sor

b) 1 Assistente Técnico em 
mobilidade no Municipio de 
Portalegre

Assegurar a limpeza e manutenção das
instalações dos equipamentos culturais, de
lazer, de educação da responsabilidade da
Câmara. 

1

Grau de complexidade 1;  

0 1

Dinamização da sala infantil do Centro de
Artes e Cultura de Ponte de Sor e dos vários
Centros de Dia a funcionar no concelho.
Participação em diversos eventos culturais.
Cooperar administrativamente sempre que
necessário na promoção de eventos, trabalhos 
de receção, etc...

 1

1 - Lic. Animação Educativa e 
Sócio Cultural   - Grau de 
Complexidade 3;

0 1

Secção de Cultura

1)
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Encarregado
Geral

Operacional
Técnico

Informática

Área de Formação académica 
e/ou profissionalAtribuições

Trabalhadores 
ausentes por

motivo de:
Unidade orgânica

Chefe de 
Divisão 

Encarregado
Operacional

Assistente
 Operacional

Cargo 
Direção

Intermédia
3º Grau

Total de Postos de 
Trabalho

Outros
Técnico
Superior

ObservaçõesCompetências/atividades

Mapa de Pessoal - 2018
Câmara Municipal de Ponte de Sor

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Divisão de Ação Social, Educação, Cultura e Desporto

Realizar estudos e outros trabalhos
conducentes à definição e concretização das
políticas do Município na área do turismo,
recreio e lazer; Recolher, tratar e difundir toda
a informação turística necessária ao serviço
em que está integrado; Planear ,organizar e
controlar ações de promoção turística.

3

2 - Licenciatura em Turismo- 
Grau de complexidade 3

3 0

Planear, organizar e executar atividades
desportivas.

2 1

2 - Grau de Complexidade 2;    
1 - Sonoplasta Chefe (carreira 
subsistente) 0 3

Planear, executar, participar acompanhar e
promover programas de recreação,e lazer e
eventos de âmbito artístico-cultural; Criar e
adequar projetos coreográficos a diferentes
populações e estilos de dança.

3

1 - Lic. Educação Fisica, com 
formação na area da dança - 
Grau de Complexidade 3

3 0

Assegurar a gestão e manutenção dos
espaços desportivos. Garantir e implementar o
desenvolvimento de ações de âmbito
desportivo.

3 1 2 7

2 - Lic. Educação Física - 
Grau de Complexidade 3; 
1 - Grau de Complexidade 2;  
9 - Grau de Complexidade 1

0 13

TOTAL 0 1 0 1 13 15 0 0 0 1 0 19 0 0 0 2 10 71 0 2 23 112 1 2

276

38

1

6

1)  Atribuições de acordo com o disposto na Constituição da República Portuguesa (artºs 235º e segs) em conjugação com o disposto nos artºs 33º e segs da Lei nº 75/2013 , de 12 de setembro.
 LP - Lugares a preencher 

CIP - Cedência de Interesse Público
LsR - Licença sem remuneração

TOTAL CEDÊNCIA DE INTERESSE PÚBLICO

1)

 LO - Lugares ocupados

Secção de  Desporto

TOTAL DE LUGARES PREENCHIDOS

TOTAL LUGARES A PREENCHER

TOTAL LICENÇA SEM REMUNERAÇÃO



C.G.A. T.S.U.

   ORGÃOS AUTARQUICOS 195 738,00 7 555,68 16 311,50 16 311,50 41 795,28 0,00 0,00 10 121,56 54 040,56 341 874,08

  GABINETE APOIO PRESIDENTE / VEREAÇÃO  90 818,04 4 617,36 7 568,17 7 568,17 0,00 0,00 0,00 7 809,43 17 354,74 135 735,91

  GABINETE DE PROTEÇÃO CIVIL 29 247,48 1 154,34 2 437,29 2 437,29 0,00 0,00 0,00 8 103,99 0,00 43 380,39

  GABINETE APOIO PRESIDENTE  11 946,12 1 154,34 995,51 995,51 0,00 0,00 0,00 3 310,07 0,00 18 401,55

SERVIÇO APOIO JURIDICO E AUDITORIA INTERNA 44 447,88 3 463,02 3 703,99 3 703,99 0,00 0,00 0,00 2 271,41 10 044,36 67 634,65

  GABINETE DE PROTEÇÃO CIVIL 14 417,76 1 154,34 1 201,48 1 201,48 0,00 0,00 0,00 0,00 3 994,92 21 969,98

  GABINETE MÉDICO VETERINARIO 19 772,88 1 154,34 1 647,74 1 647,74 0,00 0,00 0,00 5 478,74 0,00 29 701,44

AERÓDROMO 91 230,78 10 598,94 7 488,71 7 488,71 0,00 10 598,77 0,00 23 291,50 4 450,15 155 147,57

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 482 003,28 41 556,24 40 066,02 40 066,01 2 337,60 0,00 7 593,52 129 599,45 6 266,33 749 488,45

A RECRUTAR

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 35 847,00 1 154,34 2 987,25 2 987,25 3 734,64 0,00 0,00 10 819,58 0,00 57 530,06

TOTAL       517 850,28 42 710,58 43 053,27 43 053,26 6 072,24 0,00 7 593,52 140 419,03 6 266,33 807 018,51

DIVISÃO DE GESTÃO URBANÍSTICA 131 136,96 8 080,38 10 928,08 10 928,08 2 337,60 0,00 0,00 36 891,05 0,00 200 302,15

 DIVISÃO DE PROJETO E OBRAS MUNICIPAIS 779 149,64 107 353,62 65 670,04 65 236,36 2 337,60 28 830,85 240,00 152 232,69 67 326,17 1 268 376,96

A RECRUTAR

 DIVISÃO DE PROJETO E OBRAS MUNICIPAIS 26 736,00 4 197,60 1 782,72 2 228,16 0,00 0,00 0,00 0,00 7 302,38 42 246,86

TOTAL       805 885,64 111 551,22 67 452,76 67 464,52 2 337,60 28 830,85 240,00 152 232,69 74 628,55 1 310 623,83

 DIVISÃO AÇÃO SOCIAL, EDUCAÇÃO, CULTURA 

E DESPORTO 998 328,92 126 242,82 83 008,41 83 141,53 2 337,60 0,00 3 310,44 165 597,88 112 307,26 1 574 274,86

A RECRUTAR

 DIVISÃO AÇÃO SOCIAL, EDUCAÇÃO, CULTURA 

E DESPORTO 110 641,40 12 487,86 7 296,60 9 220,20 0,00 0,00 0,00 0,00 30 200,07 169 846,13

TOTAL       1 108 970,32 138 730,68 90 305,01 92 361,73 2 337,60 0,00 3 310,44 165 597,88 142 507,33 1 744 120,99

TOTAL DE REMUNERAÇÕES  3 061 462,14 331 925,22 253 093,51 255 161,98 54 880,32 39 429,62 11 143,96 555 527,33 313 286,94 4 875 911,03

C.G.A. T.S.U.

131 000,00 131 000,00

35 000,00 35 000,00

900,00 900,00
ABONO DE FAMILIA  26 000,00 26 000,00

TRABALHO EXTRAORDINÁRIO  196 000,00 23 000,00 23 000,00 242 000,00

TRABALHO NOCTURNO 11 000,00 1 000,00 400,00 12 400,00

AJUDAS DE CUSTO 6 500,00 6 500,00

SUBSIDIO DE TURNO OCASIONAL 2 000,00 600,00 300,00 2 900,00

PESSOAL AGUARDAR APOSENTAÇÃO 4 000,00 4 000,00

OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES ‐ SUBSIDIO MORTE 1 400,00 1 400,00

ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS POSICIONAM. REMUNARATÓRIO 7 500,00 890,00 890,00 9 280,00

OUTRAS PENSÕES 100,00 100,00

OUTRAS REMUNERAÇÕES TOTAL 421 400,00 25 490,00 24 590,00 471 480,00

TOTAL 5 347 391,03 €            

Entidade

 ENCARGOS COM ADSE

TOTAL

ADSE RO'S

COMPARTICIPAÇÕES

QUOTAS

OUTRAS REMUNERAÇÕES

TOTAL 

ENCARGOS ANUAIS 

UNIDADE 

ORGÂNICA
Vencimento

Subsidio

Refeição

Subsidio

Natal

Desp. de

Repres.

Subsidio

Turno

Abono

Falhas
EntidadeSubsidio

Férias

QUALQUER  OUTRA SITUAÇÃO

CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

ENCARGOS ANUAIS  ‐ ANO  2018
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Montante
€Class. Económica

Código Designação

ORÇAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita

Município de Ponte de Sor

01 Impostos directos

0102 Outros

010202 1.311.733Imposto municipal sobre imóveis

010203 294.232Imposto único de circulação

010204 351.327Imposto municipal sobre transm. onerosas imóveis

010207 Impostos abolidos

01020701 1Contribuição autárquica

01020702 1Imposto municipal de sisa

01020703 1Imposto municipal sobre veículos

010299 1Impostos directos diversos

1.957.296Total do Capítulo Económico 01:

02 Impostos indirectos

0202 Outros

020206 Impostos indirectos específicos das autarq.locais

02020601 1Mercados e feiras

02020602 5.882Loteamentos e obras

02020603 13.695Ocupação da via pública

02020605 565Publicidade

02020606 1Saneamento

02020607 1Utilização da rede viária municipal

02020608 1Arrendamento Urbano

02020699 Outros

0202069901 1Taxa municipal de direitos de passagem

0202069902 33Taxa de depósito da ficha técnica da habitação

0202069903 1Taxa de Proteção Civil

0202069904 1Taxa Turistica

0202069905 1Taxa de Gestão de Resíduos - TGR

0202069999 5.099Outros

25.282Total do Capítulo Económico 02:

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas específicas das autarquias locais

04012301 1Mercados e feiras

04012302 11.855Loteamentos e obras

04012303 832Ocupação da via pública

04012305 1Caça, uso e porte de arma

04012306 1Saneamento
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Montante
€Class. Económica

Código Designação

ORÇAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita

Município de Ponte de Sor

04012307 1Arrendamento urbano

04012399 Outras

0401239901 50Taxa de depósito da ficha técnica da habitação

0401239902 1Taxa pela emissão do certificado de registo

0401239903 1Taxa de Proteção Civil

0401239904 1Taxa Turistica

0401239905 1Taxa de Gestão de Resíduos - TGR

0401239999 7.234Outras

0402 Multas e outras penalidades

040201 47.424Juros de mora

040202 1.202Juros compensatórios

040204 1.098Coimas e penalidades por contra-ordenações

040299 1Multas e penalidades diversas

69.704Total do Capítulo Económico 04:

05 Rendimentos da propriedade

0501 Juros-Sociedades e quase-socied.não financeiras

050101 1Públicas

050102 1Privadas

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 10.000Bancos e outras instituições financeiras

0505 1Juros-Famílias

0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.nãofinanc.

050701 1Empresas públicas

050702 1Empresas públicas municipais e intermunicipais

050703 1Empresas privadas

050799 1Outras

0509 Participações nos lucros de administ. públicas

050999 1Outras

0510 Rendas

051001 8.856Terrenos

051002 1Activos no subsolo

051003 1Habitações

051004 1Edifícios

051005 1Bens de domínio público

051099 Outros

05109901 793.359Renda de concessão - EDP
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ORÇAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita

Município de Ponte de Sor

05109902 1Outros

812.228Total do Capítulo Económico 05:

06 Transferências correntes

0601 Sociedades e quase-sociedades não financeiras

060101 Públicas

06010101 1Empresas públicas

06010102 1Empresas públicas municipais e intermunicipais

06010199 1Outras

060102 33.500Privadas

0602 Sociedades financeiras

060201 1Bancos e outras instituições financeiras

060202 1Companhias de seguros e fundos de pensões

0603 Administração central

060301 Estado

06030101 7.079.496Fundo de Equilibrio Financeiro

06030102 298.396Fundo Social Municipal

06030103 401.653Participação fixa no IRS

06030199 1.280.000Outras

060306 603.478Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados

060307 55.600Serviços e fundos autónomos

0605 Administração local

060501 Continente

06050101 1Municípios

06050102 1Freguesias

06050103 1Serviços autónomos da Administração local

06050104 1Associação de municípios

06050105 1Associação de freguesias

06050106 1Regiões  de turismo

06050107 1Assembleias distritais

06050199 1Outros

0607 Instituições sem fins lucrativos

060701 1Instituições sem fins lucrativos

0608 Famílias

060801 1Famílias

0609 Resto do mundo

060901 1União Europeia-Instituições

060904 1União Europeia-Países membros
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ORÇAMENTO PARA O ANO 2018 - Receita
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060905 1Países terceiros e organizações internacionais

9.752.141Total do Capítulo Económico 06:

07 Venda de bens e serviços correntes

0701 Venda de bens

070101 1Material de escritório

070102 1Livros e documentação técnica

070103 550Publicações e impressos

070104 1Fardamentos e artigos pessoais

070105 1Bens inutilizados

070106 1.000Produtos agrícolas e pecuários

070108 Mercadorias

07010801 1Habitação social

07010802 1Água

07010803 397Eletricidade

07010804 1Inertes

07010899 8.680Outros

070109 1Matérias de consumo

070110 Desperdícios, resíduos e refugos

07011001 1Sucata

070111 Produtos acabados e intermédios

07011102 683.300Água

07011103 1Eletricidade

07011104 1Habitação Social

07011199 1Outros

070199 7.330Outros

0702 Serviços

070201 240Aluguer de espaços e equipamentos

070203 1Vistorias e ensaios

070206 1Reparações

070207 4.400Alimentação e alojamento

070208 Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto

07020801 1Serviços sociais

07020802 Serviços recreativos

0702080299 1Outros

07020803 Serviços culturais

0702080399 29.900Outros

07020804 102.300Serviços desportivos
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070209 Serviços específicos das autarquias

07020901 354.600Saneamento

07020902 185.500Resíduos sólidos

07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias

0702090302 23.700Transportes escolares

0702090303 1Transportes de pessoas e mercadorias

0702090399 1Outros

07020904 10.100Trabalhos por conta de particulares

07020905 18.500Cemitérios

07020906 45.800Mercados e feiras

07020907 1Parques de estacionamento

07020999 20Outros

070299 Outros

07029902 5Encargos de cobrança de receitas

07029999 86.500Outros

0703 Rendas

070301 47.700Habitações

070302 252.200Edifícios

070399 4.670Outras

1.867.411Total do Capítulo Económico 07:

08 Outras receitas correntes

0801 Outras

080199 Outras

08019901 50Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim.

08019902 100Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local

08019903 1IVA reembolsado

08019904 136.000IVA Inversão da liquidação

08019999 25.300Diversas

0802 Subsídios

080209 1Segurança Social

161.452Total do Capítulo Económico 08:

14.645.514Total das Receitas Correntes:

09 Venda de bens de investimento

0901 Terrenos

090101 28.944Sociedades e quase-sociedades não financeiras

090102 1Sociedades financeiras

090103 1Admin.Pública-Admin.central-Estado
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090104 1Admin.pública-Admin.central-Serv.fundos autónomos

090105 1Admin.Pública-Admin.regional

090106 1Admin.Pública-Admin.local-Continente

090107 1Admin.Pública-Admin.local-Regiões autónomas

090108 1Admin.Pública-Segurança social

090109 1Instituições sem fins lucrativos

090110 8.531Famílias

0902 Habitações

090201 1Sociedades e quase-sociedades não financeiras

090202 1Sociedades financeiras

090203 1Admin.Pública-Admin.central-Estado

090204 1Admin.pública-Admin.central-Serv.fundos autónomos

090205 1Admin.Pública-Admin.regional

090206 1Admin.Pública-Admin.local-Continente

090207 1Admin.Pública-Admin.local-Regiões autónomas

090208 1Admin.Pública-Segurança social

090209 1Instituições sem fins lucrativos

090210 1Famílias

0903 Edifícios

090301 1Sociedades e quase-sociedades não financeiras

090302 1Sociedades financeiras

090303 1Admin.Pública-Admin.central-Estado

090304 1Admin.pública-Admin.central-Serv.fundos autónomos

090305 1Admin.Pública-Admin.regional

090306 1Admin.Pública-Admin.local-Continente

090307 1Admin.Pública-Admin.local-Regiões autónomas

090308 1Admin.Pública-Segurança social

090309 1Instituições sem fins lucrativos

090310 1Famílias

0904 Outros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades não financeiras

09040101 1Equipamento de transporte

09040102 1Maquinaria e equipamento

09040103 93.388Outros

090403 Admin.Pública-Admin.central-Estado

09040303 1Outros

090406 Admin.Pública-Admin.local-Continente
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09040601 1Equipamento de transporte

09040602 1Maquinaria e equipamento

09040603 1Outros

090409 Instituições sem fins lucrativos

09040901 1Equipamento de transporte

09040902 1Maquinaria e equipamento

09040903 1Outros

090410 Famílias

09041001 1Equipamento de transporte

09041002 1Maquinaria e equipamento

09041003 1.332Outros

090412 Resto Mundo-Países terceiros e organiz.internac.

09041201 1Equipamento de transporte

09041202 1Maquinaria e equipamento

09041203 1Outros

132.237Total do Capítulo Económico 09:

10 Transferências de capital

1003 Administração central

100301 Estado

10030101 786.611Fundo de Equilibrio Financeiro

10030104 1Cooperação Técnica e Financeira

10030199 1Outras

100307 4.893.872Estado-Particip.comunitária project.co-financiados

100308 1Serviços e fundos autónomos

1005 Administração local

100501 Continente

10050101 1Municípios

10050102 1Freguesias

10050103 1Serviços autónomos da administração local

10050104 1Associações de municípios

10050106 1Regiões de turismo

10050199 1Outras

5.680.492Total do Capítulo Económico 10:

11 Activos financeiros

1108 Acções e outras participações

110801 1Sociedades e quase-sociedades não financeiras

1Total do Capítulo Económico 11:
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13 Outras receitas de capital

1301 Outras

130101 1Indemnizações

130102 1Activos incorpóreos

130199 1Outras

3Total do Capítulo Económico 13:

15 Reposições não abatidas nos pagamentos

1501 Reposições não abatidas nos pagamentos

150101 1Reposições não abatidas nos pagamentos

1Total do Capítulo Económico 15:

5.812.734Total das Receitas de Capital:

20.458.248Total do Orçamento da Receita:
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01 Assembleia Municipal

0101 Despesas com o pessoal

010201 Abonos variáveis ou eventuais

01020401 1.980Ajudas de custo

01021301 Outros suplementos e prémios

0102130301 16.209Senhas de presença

010301 Segurança social

01030901 Seguros

0103090101 500Seguros acidentes trabalho doenças profissionais

18.689Total do Capítulo Económico 01:

0201 Aquisição  de bens e serviços

020101 Aquisição de bens

02010801 500Material de escritório

02012101 400Outros bens

020201 Aquisição de serviços

02021301 1.500Deslocações e estadas

02022501 400Outros serviços

2.800Total do Capítulo Económico 02:

21.489Total das Despesas Correntes:

21.489Total do Capitulo Orgânico 01:

02 Câmara Municipal

0102 Despesas com o pessoal

010102 Remunerações certas e permanentes

01010102 228.361Titulares órgãos soberania e memb. órgãos autárq.

01010402 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0101040102 2.528.435Pessoal em funções

0101040202 7.500Alterações obrigatórias  posicionamento remunerat.

0101040402 173.225Recrutamento de pessoal para novos postos trabalho

01010702 1Pessoal em regime de tarefa ou avença

01010802 4.000Pessoal aguardando aposentação

01010902 120.066Pessoal em qualquer outra situação

01011102 54.881Representação

01011302 Subsidio de refeição

0101130102 Pessoal dos quadros

010113010102 318.598Regime  de contrato individual de trabalho

0101130202 5.772Pessoal em qualquer outra situação
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0101130302 7.556Membros dos orgãos autárquicos

01011402 Subsídio de férias e de Natal

0101140102 Pessoal dos quadros

010114010102 455.622Regime de contrato individual de trabalho

0101140202 20.011Pessoal em qualquer outra situação

01011502 40.000Remunerações por doença e maternidade/paternidade

010202 Abonos variáveis ou eventuais

01020202 196.000Horas extraordinárias

01020402 6.500Ajudas de custo

01020502 11.144Abono para falhas

01021002 11.000Subsídio de trabalho nocturno

01021102 41.430Subsídio de turno

01021302 Outros suplementos e prémios

0102130302 2.198Senhas de presença

010302 Segurança social

01030102 131.000Encargos com a saúde

01030202 35.000Outros encargos com a saúde

01030302 26.000Subsídio familiar a criança e jovens

01030402 1.400Outras prestações familiares

01030502 Contribuições para a segurança social

0103050102 900Assistência na doença dos funcionários públicos

0103050202 Segurança social dos funcionários públicos

010305020102 581.018Caixa Geral de Aposentações

010305020202 337.877Regime Geral

0103050302 2.500Segurança social-Regime geral

01030802 100Outras pensões

01030902 Seguros

0103090102 33.000Seguros acidentes trabalho doenças profissionais

01031002 Outras despesas de segurança social

0103100102 4.000Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopção

5.385.095Total do Capítulo Económico 01:

0202 Aquisição  de bens e serviços

020102 Aquisição de bens

02010102 100Matérias-primas e subsidiárias

02010202 Combustíveis e lubrificantes

0201020102 6.000Gasolina

0201020202 175.235Gasóleo
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0201029902 163.929Outros

02010302 1Munições, explosivos e artifícios

02010402 16.500Limpeza e higiene

02010502 123.500Alimentação-Refeições confeccionadas

02010602 5.000Alimentação-Géneros para confeccionar

02010702 11.500Vestuário e artigos pessoais

02010802 38.000Material de escritório

02010902 1.000Produtos químicos e farmacêuticos

02011002 500Produtos vendidos nas farmácias

02011102 1.000Material de consumo clínico

02011202 60.000Material de transporte-Peças

02011302 1.000Material de consumo hoteleiro

02011402 54.000Outro material-Peças

02011502 14.000Prémios, condecorações e ofertas

02011602 Mercadorias para venda

0201160102 655.000Água

0201160202 1Electricidade

0201160302 100Outras

02011702 9.000Ferramentas e utensílios

02011802 1.000Livros e documentação técnica

02011902 1.000Artigos honoríficos e de decoração

02012002 20.000Material de educação, cultura e recreio

02012102 297.750Outros bens

020202 Aquisição de serviços

02020102 1.147.770Encargos das instalações

02020202 5.000Limpeza e higiene

02020302 257.000Conservação de bens

02020402 1Locação de edifícios

02020502 5.000Locação de material de informática

02020602 4.000Locação de material de transporte

02020802 356.930Locação de outros bens

02020902 70.000Comunicações

02021002 142.000Transportes

02021102 6.000Representação dos serviços

02021202 66.000Seguros

02021302 19.000Deslocações e estadas

02021402 265.100Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
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02021502 12.500Formação

02021602 83.000Seminários, exposições e similares

02021702 158.500Publicidade

02021802 5.000Vigilância e segurança

02021902 25.000Assistência técnica

02022002 1.491.991Outros trabalhos especializados

02022202 12.070Serviços de saúde

02022402 52.000Encargos de cobrança de receitas

02022502 705.417Outros serviços

6.544.395Total do Capítulo Económico 02:

0302 Juros e outros encargos

030102 Juros da dívida pública

03010302 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

0301030202 26Empréstimos de médio e longo prazos

030202 Outros encargos correntes da dívida pública

03020102 1Despesas diversas

030302 Juros de locação financeira

03030702 1.000Maquinaria e equipamento

030402 Juros tributários

03040102 1Indemnizatórios

03040202 1Outros

030502 Outros juros

03050202 Outros

0305020102 1Despesas diversas

0305020202 6.900Juros de mora

0305029902 1Outros

030602 Outros encargos financeiros

03060102 100Outros encargos financeiros

8.031Total do Capítulo Económico 03:

0402 Transferências correntes

040302 Administração central

04030502 113.409Serviços e fundos autónomos

040502 Administração local

04050102 Continente

0405010202 124.044Freguesias

0405010402 1Associações de munícipios

040702 Instituições sem fins lucrativos
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04070102 1.582.699Instituições sem fins lucrativos

040802 Famílias

04080202 Outras

0408020102 75.000Programas ocupacionais

0408020202 124.100Outras

040902 Resto do mundo

04090102 14.512União Europeia-Instituições

04090302 2.000Países terceiros e organizações internacionais

2.035.765Total do Capítulo Económico 04:

0502 Subsídios

050802 Famílias

05080302 1Outras

1Total do Capítulo Económico 05:

0602 Outras despesas correntes

060202 Diversas

06020102 Impostos e taxas

0602010102 Impostos e taxas pagos pela autarquia

060201010102 34.000Taxa de Gestão de Resíduos - TGR

060201019002 72.000Movimentos da conta 06020101 até 17/10/2017

0602010202 18.000Restituições de impostos ou taxas cobrados

06020202 1Activos incorpóreos

06020302 Outras

0602030102 3.000Outras restituições

0602030202 161.000IVA pago

0602030302 1Diferenças de câmbio

0602030402 11.000Serviços bancários

0602030502 85.000Outras

384.002Total do Capítulo Económico 06:

14.357.289Total das Despesas Correntes:

0702 Aquisição de bens de capital

070102 Investimentos

07010102 50.000Terrenos

07010202 Habitações

0701020202 70.000Aquisição

0701020302 100.000Reparação e beneficiação

07010302 Edifícios

0701030102 1.276.230Instalações de serviços
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0701030502 150.000Escolas

07010402 Construções diversas

0701040202 45.000Sistemas de drenagem de águas residuais

0701040302 10.000Estações de tratamento de águas residuais

0701040402 30.000Iluminação pública

0701040602 100.000Instalações desportivas e recreativas

0701040702 160.000Captação e distribuição de água

0701040902 15.000Sinalização e trânsito

0701041202 10.000Cemitérios

0701041302 995.000Outros

07010602 Material de transporte

0701060202 45.000Outro

07010702 62.000Equipamento de informática

07010802 35.000Software informático

07010902 10.000Equipamento administrativo

07011002 Equipamento básico

0701100102 25.000Equipamento de recolha de resíduos

0701100202 500.000Outro

07011102 15.000Ferramentas e utensílios

07011302 25.000Investimentos incorpóreos

07011502 330.000Outros investimentos

070302 Bens de domínio público

07030302 Outras construções e infraestruturas

0703030102 375.000Viadutos, arruamentos e obras complementares

0703030502 267.179Parques e jardins

4.700.409Total do Capítulo Económico 07:

0802 Transferências de capital

080502 Administração local

08050102 Continente

0805010202 150.000Freguesias

080702 Instituições sem fins lucrativos

08070102 1.053.000Instituições sem fins lucrativos

080802 Famílias

08080202 30.000Outras

080902 Resto do mundo

08090302 2.000Países terceiros e organizações internacionais

1.235.000Total do Capítulo Económico 08:
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0902 Activos financeiros

090802 Unidades de participação

09080202 104.827Socied.e quase socied.não financeiras-Públicas

104.827Total do Capítulo Económico 09:

1002 Passivos financeiros

100602 Empréstimos a médio e longo prazos

10060302 33.234Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

33.234Total do Capítulo Económico 10:

1102 Outras despesas de capital

110202 Diversas

11020102 1.000Restituições

11029902 5.000Outras

6.000Total do Capítulo Económico 11:

6.079.470Total das Despesas de Capital:

20.436.759Total do Capitulo Orgânico 02:

20.458.248Total do Orçamento da Despesa:

ORGÃO DELIBERATIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................

ORGÃO EXECUTIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................
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DespesasReceitas Montante (€) Montante (€)

RESUMO DO ORÇAMENTO PARA O ANO 2018

Município de Ponte de Sor

Correntes .................... 14.645.514 Correntes .................... 14.378.778

Capital .................... 5.812.734 Capital .................... 6.079.470

Serviços Municipalizados 0 Serviços Municipalizados 0

Total Geral: 20.458.248 Total Geral: 20.458.248

Total: 20.458.248 Total: 20.458.248

ORGÃO EXECUTIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................

ORGÃO DELIBERATIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................
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Município de Ponte de Sor

Resumo do orçamento por Capitulo para 2018
Despesas Montante

5.403.78401        Despesas com o pessoal 

6.547.19502        Aquisição  de bens e serviços 

8.03103        Juros e outros encargos 

2.035.76504        Transferências correntes 

105        Subsídios 

384.00206        Outras despesas correntes

 Total das Despesas Correntes 14.378.778

4.700.40907        Aquisição de bens de capital 

1.235.00008        Transferências de capital 

104.82709        Activos financeiros 

33.23410        Passivos financeiros 

6.00011        Outras despesas de capital 

12        Operações extra-orçamentais

17        Operações extra-orçamentais 

 Total das Despesas de Capital 6.079.470

Receitas Montante

01        Impostos directos 1.957.296

02        Impostos indirectos 25.282

03        Contribuições para Seg.Social,Cx.G.Aposent. e ADSE

04        Taxas, multas e outras penalidades 69.704

05        Rendimentos da propriedade 812.228

06        Transferências correntes 9.752.141

07        Venda de bens e serviços correntes 1.867.411

08        Outras receitas correntes 161.452

 Total das Receitas Correntes 14.645.514

09        Venda de bens de investimento 132.237

10        Transferências de capital 5.680.492

11        Activos financeiros 1

12        Passivos financeiros 

13        Outras receitas de capital 3

14        Recursos próprios comunitários

15        Reposições não abatidas nos pagamentos 1

16        Saldo da gerência anterior

17        Operações extra-orçamentais 

 Total das Receitas Capital 5.812.734

Total das Despesas: 20.458.248

ORGÃO EXECUTIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................

ORGÃO DELIBERATIVO

Em .......... de ................................... de ...............

.................................................................................

20.458.248Total das Receitas:
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                           MUNICÍPIO DE PONTE DE SOR 

ORÇAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2018 
ENCERRAMENTO 

 
                O presente orçamento do Município supra mencionado, que importa, tanto na receita como na 
despesa, no total de vinte milhões, quatrocentos e cinquenta e oito mil, duzentos e quarenta e oito 
euros,  foi aprovado em projeto – proposto pela Câmara Municipal, em conformidade com o disposto no 
número 2.3.2 – Orçamento – Página 1018-(5) do Decreto Lei nº. 54.A/99 de 22 de Fevereiro, na reunião 
realizada no dia _27__de_Outubro___de 2017 para ser presente à Assembleia Municipal. 
 

A Câmara Municipal 
 

                                       --------------------------------------- 
 
  ---------------------------------------------------             ---------------------------------------------------- 
 
  ---------------------------------------------------             ---------------------------------------------------- 
 
  ---------------------------------------------------             ----------------------------------------------------  
____________________________________________________________________________ 
 

APROVAÇÃO DEFINITIVA 
 

                O orçamento que antecede, proposto pela Câmara Municipal,  conforme  deliberação de _  27___de 
__Outubro_____ de 2017   foi aprovado em sessão ordinária da Assembleia Municipal,  que teve  lugar em 
 ____ de                        de 2017. 
 

O Presidente, 
 

………………………………….. 
                O 1º. Secretário,                                                                                          O 2º. Secretário, 
 
 ----------------------------------------------------             -------------------------------------------------- 

 ----------------------------------------------------             -------------------------------------------------- 

 ----------------------------------------------------             -------------------------------------------------- 

 ----------------------------------------------------             -------------------------------------------------- 

 ----------------------------------------------------             -------------------------------------------------- 

 ----------------------------------------------------             -------------------------------------------------- 

 ----------------------------------------------------              ------------------------------------------------- 

 ----------------------------------------------------             -------------------------------------------------- 

 ----------------------------------------------------             -------------------------------------------------- 

 ----------------------------------------------------             -------------------------------------------------- 

 ----------------------------------------------------             -------------------------------------------------- 

 ---------------------------------------------------              -------------------------------------------------- 

 ---------------------------------------------------              -------------------------------------------------- 

 ---------------------------------------------------              -------------------------------------------------- 



 

Listagem de Processos Judiciais Pendentes 
(Responsabilidades Contingentes) 

 

Nº de Processo  
Pedido 

 
Autor 
 

  
Réu 

 Valor da Ação  
Estado Atual do Processo 

 
Responsabilidades 
Contingentes 

240/01 
Tribunal J. Ponte de Sor

Pedido indemnizatório 
porque a Ré vendeu lote 
de terreno na Zona 
Industrial de Ponte de 
Sor sem autorização da 
Câmara Municipal 

Municíp
io 
de Ponte 
de Sor 

Ingrasor 
(Indústria 
Gráfica do Sor, 
Lda.)  

3.249.056$00  
(16.206,22 €) 

A Ré foi condenada a 
pagar aquele montante 
(16.206,22€). 
Ré não pagou. 
Foi promovida execução. 
Aguardam-se os 
ulteriores termos.  

 
Não se verifica 

14/00 
Tribunal J. Ponte de Sor

Pedido indemnizatório. 
Réus venderam lote sem 
autorização da C.M. 

Municíp
io 
de Ponte 
de Sor 

Licínio da 
Graça e 
Laurinda 
Graça 

1.494.600$00 
(7.455,03 €) 

Réus foram condenados a 
pagar aquele montante 
(7.455,03€). A Ré pagou. 
Aguarda-se execução 
relativamente ao Réu. 

 
Não se verifica  

470/05.0 BECTB 
Tribunal  
Adm. Castelo Branco 
 
 
 
 
 
 

AA. pediram reversão de 
parcela de terreno 
expropriada, designada 
de Tapada do Telheiro  
 
 
 
 

 
 

João 
Pais de 
Carvalh

o 
Marque

s 
Adegas 

e 
Outros 

Município de 
Ponte de Sor 

78.560,67 € Decorre a fase de 
adjudicação do terreno 
aos AA..Em 
contrapartida estes terão 
que pagar 1.805.079€ ao 
Município, conforme 
sentença. AA. 
recorreram. Aguarda-se 
acórdão do TCAS 
 

 
Previsão do Município de 
Ponte de Sor receber 
1.805.079€. 
 
 
 
 



 
 
434/05.4 BECTB 
TAF Castelo Branco 
(Ao cuidado do Dr. Rui 
Consciência) 

Autora peticiona a quantia 
de 763.638,27€ acrescida 
dos juros vincendos no 
âmbito da empreitada 
Fundação António Prates. 
Réu em Reconvenção 
peticiona 575.120,57€ 
acrescido dos juros à taxa 
legal.  
 

C.M.E. 
    

Município 
de Ponte de Sor 

763.638,27 € A aguardar decisão final. 
Sentença foi 
parcialmente favorável 
ao Município de Ponte de 
Sor. CME teria que 
interpor incidente de 
liquidação de forma a 
receber quantia 
monetária. CME 
recorreu. 

 
O valor  atual da 
 Responsabilidade 
 contingente será 
 aproximadamente 
 763.638,27 
€ . 

523/06.8 BECTB 
TAF Castelo Branco 

A. reclamou pagamento 
de 183.799,04€ no 
âmbito da Empreitada de 
reforço das Torres de 
Iluminação do Estádio 
Municipal 
 

C.M.E. 
 

Município de  
Ponte de Sor 

183.799,04 € R. foi condenado a pagar 
a quantia total de 
231.694,55€. 
Mas fez compensação de 
créditos e pagou somente 
78.807,92€. Autora 
interpôs execução de 
sentença alegando 
impossibilidade da 
compensação feita. R. 
opôs-se. 
Proferida decisão 
desfavorável. R. 
recorreu. Aguarda-se 
Acórdão. 

 
O valor atual da 
 Responsabilidade 
 contingente será 
 aproximadamente 
 82.260,81€ 

15/10.0 BECTB 
TAF Castelo Branco 

A. impugnou aplicação 
de multa contratual 
 
 

Manuel 
Rodrig
ues 

Município de 
Ponte de Sor 

195.711,05 € R. contestou. A. replicou. 
R. treplicou. Realizou-se 
audiência de julgamento. 
Sentença favorável à A. 

O valor atual da 
Responsabilidade  
Contingente será de 
195.711,05€



 

Gouvei
a, S.A. 

Recurso do MPS para 
TCAS. 

304/11.7 BECTB 
TAF 
Castelo Branco 

A. Pediu pagamento de 
529.498,85 € relativo a 
falta de pagamento de 
faturas referentes ao 
fornecimento de água. 

Águas 
do 
Norte  
Alentej
ano, 
S.A. 

Município de 
Ponte de Sor 

529.498,85 € R. alegou o não 
fornecimento de água e a 
aplicação retroativa de 
nova tarifa pela A. 
 R. foi condenado a pagar 
somente 3.705,93€. 
A. recorreu. Aguarda-se 
Acórdão. 
 

O valor atual da  
Responsabilidade  
Contingente será de 
529.498,85€ 

337/11.3 BECTB 
TAF  
Castelo Branco 

A. impugnou 
acionamento de garantias 
bancárias prestadas na 
empreitada do Recinto 
Multiusos  

C.M.E. 
    

Município de 
Ponte de Sor 

58.690,36 € R. alegou exceção de 
litispendência e 
absolvição da instância, 
pois pedido é igual do 
proc.nº 62/10.2 BECTB. 
Instância foi suspensa.  

O valor atual da 
Responsabilidade 
Contingente será de 
58.690,36€ 

544/11.9 TBPSR 
Tribunal J. Ponte Sor 
( Ao cuidado do Dr. Rui 
Consciência) 

AA. invocando escritura 
de compra e venda 
celebrada a 19/06/1950 
pedem cedência de área 
de terreno e respetivas 
quantias relativas a 
prejuízos e lucros 
cessantes por não terem 
usufruído de tal terreno. 
 

José 
Manuel 
De 
Carvalh
o 
Marque
s 
Adegas 
e 
Outros 

Município de 
Ponte de Sor 

80.730,00 € 
(valor fixado pela 
juiz do processo) 

R. alegou prescrição do 
direito dos AA. Também 
alegou o cumprimento do 
contrato e a suspensão do 
processo, porque a 
propriedade do terreno 
está a ser discutida no 
processo nº 157/2000 
R. também fez pedido 
reconvencional 
consubstanciado na 
indemnização por não ter 

 
O valor atual da 
responsabilidade 
contingente será 
de 80.730,00€ 



 

podido usufruir o terreno, 
quando teve convicção 
que o adquiriu pela 
escritura. Aguarda-se 
sentença.  

39/14.9 BECTB 
TAF  
Castelo Branco 

A. Solicitou pagamento 
de faturas relativas a 
fornecimento de água. 

Águas 
do 
Norte 
Alentej
ano, 
S.A. 

Município de 
Ponte de Sor 

352.785,07 € R,. deduziu oposição, 
alegando o não 
fornecimento de água. 
Aguarda-se sentença. 
 

O valor atual da 
Responsabilidade 
Contingente será 
De 352.785,07€ 

278/17.0 BECTB 
TAF  
Castelo Branco 
( Procedimento Pré- 
Contratual) 
 
( Ao cuidado do Dr. Rui 
Consciência) 

A. requereu: 
- declaração de nulidade 
da decisão de 
adjudicação proferida no 
âmbito do procedimento 
de aquisição da prestação 
de serviços de: 
“Musealização do núcleo 
de arqueologia industrial 
do centro de artes e 
cultura de Ponte de Sor”, 
a favor da Nerve, Atelier 
de Design, Lda. 
A. alegou que os outros 
concorrentes: 
-  não fizeram a 
assinatura e 
encriptamento prévio dos 

Ambien
ti 
DÍntern
i 
Unipess
oal, 
Lda. 

Município de 
Ponte de Sor 

30.000,01€ Município apresentou 
contestação onde 
invocou: 
- plataforma eletrónica 
utilizada pelo Município 
permite que concorrentes 
possam carregar, retirar e 
voltar a carregar ficheiros 
das propostas, até ao 
momento da submissão 
da mesma (arts.68º/5 e 
70º/2 Lei nº96/2015). 
- Independentemente da 
apresentação de 
diferentes condições de 
pagamento, sempre 
prevalecerá o estipulado 

 
Não se verifica 



 

ficheiros antes de 
carregarem as propostas 
na plataforma eletrónica. 
- propuseram condições 
diferentes de pagamento. 
 

no caderno de encargos, 
(art.96º/2 e 5 do CCP). 

 
 
 
 

  
 

 

 



Valor(€) %

VALNOR ‐ Valorização e Tratamento de Resíduos Sólidos, SA 505255090 340 330,00 3,40

Águas do Vale do Tejo, S.A. 513606130 494 010,00 0,29

CAPSOR ‐ Cooperativa Agrícola do Concelho de Ponte de Sor, CRL 501057366 100,00 0,16

Comunidade Intermunicipal do Alto Alentejo 509020690

ANMP ‐ Associação Nacional de Municípios Portugueses 501627413

Agência Regional de Energia e Ambiente do Norte Alentejano e Tejo 505839067

Associação para o Desenvolvimento de Portalegre Distrito Digital 505234580

RETECORK ‐ Rede Europeia de Territórios Corticeiros G17994765

3 926,40

7 200,00

Designação da entidade NIF
CONTRIBUIÇÃO ANUAL

1 200,00

30 881,16

4 870,68

MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICÍPIO DE PONTE DE SOR

(€)

Participação
Designação da entidade NIF

ENTIDADES SOCIETÁRIAS

ENTIDADES NÃO SOCIETÁRIAS



DATA FINALIDADE (Objectivo Programa)
ENTIDADE 
CREDORA CAPITAL

Prazo 
Amor-
tiza-ção

ANOS 
DECORRI

DOS 

ANOS 
QUE 

FALTAM

CAPITAL EM 
DIVIDA  EM    
31-12-2013

AMORTIZAÇÃO 
MÉDIA DE 

EMPRÉSTIMOS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 (13)=(12)/(9)

2003 Financ.Estrada Mun.Valongo; Infraest.Básicas
01/jul e Prot.Amb.Montargil;Recinto Multiusos C.G.D. 740 630,34 2,76% 0,82% Longo 10 5 56 971,56 1 969,93 261 119,71 52 223,94

Empréstimo n.º 9015/001335/687/0019  (Novo
nº. atribuído pela CGD - 9015/003707/3/91)

                          TOTAIS ......................... 740 630,34 56 971,56 1 969,93 261 119,71 52 223,94

Cumprimento da regra de equilíbrio orçamental -  a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual à despesa corrente acrescida das amortizações
médias de empréstimos de médio e longo prazos ( Lei n.º 73/2013, Art.º 40.º, n.º 2 )

MUNICÍPIO DE PONTE DE  SOR

MAPA DA AMORTIZAÇÃO MÉDIA DE EMPRÉSTIMOS DE MÉDIO E LONGO PRAZOS EM  31-12-2013

TAXA DE JURO 
INICIAL   ACTUAL

ENCARGOS DO ANO    
Amortiz         Juros

REGRA DO EQUILÍBRIO ORÇAMENTAL 

52 223,94

ELABORAÇÃO DO ORÇAMENTO DE 2018

                    Descrição Dados do Exercício de 2018
A - Receitas correntes 14 645 514,00

E - Diferença (C) - (D) 214 512,06
Controlo do cumprimento da regra de 
equilíbrio Cumprimento

B - Despesas correntes 14 378 778,00
C - Saldo Corrente  (A) - (B) 266 736,00
D - Amortização Média dos EMLP



ANO FINANCEIRO DE 2018

(em euros)

DATA FINALIDADE (Objectivo Programa)
ENTIDADE 
CREDORA CAPITAL

Prazo 
Amor-
tiza-
ção

ANOS 
DECOR
RIDOS 

ANOS 
QUE 

FALTAM
CAPITAL EM 
DIVIDA  EM    
31-12-2017

2003 Financ.Estrada Mun.Valongo; Infraest.Básicas
01/jul e Prot.Amb.Montargil;Recinto Multiusos C.G.D. 740 630,34 2,76% 0,23% M.L.P. 14 1 33 233,47 25,31 33 233,47

Empréstimo n.º 9015/001335/687/0019  (Novo
nº. atribuído pela CGD - 9015/003707/3/91)

                          TOTAIS ......................... 740 630,34 33 233,47 25,31 33 233,47

MAPA DOS ENCARGOS ANUAIS A SATISFAZER COM A LIQUIDAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS

TAXA DE JURO 
INICIAL   ACTUAL

ENCARGOS DO ANO     
Amortiz         Juros

MUNICÍPIO DE PONTE DE SOR



RECEITA

descrição empresas particulares

Certidão 02.02.06.99.99 04.01.23.99.99

Pedido de vistoria 02.02.06.99.99 04.01.23.99.99

Pedido de informação prévia 02.02.06.99.99 04.01.23.99.99

averbamentos 02.02.06.99.99 04.01.23.99.99

licença utilização 02.02.06.99.99 04.01.23.99.99

licença habitação 02.02.06.99.99 04.01.23.99.99

Período funcionamento estabelecimento 02.02.06.99.99 04.01.23.99.99

Licenças exploração máquinas diversão 02.02.06.99.99 04.01.23.99.99

publicidade 02.02.06.05 04.01.23.99.99

licenças‐Ruído, Acamp.,Arraiais, Fogueiras 02.02.06.99.99 04.01.23.99.99

Licenciamento viatura transp. Animais 02.02.06.99.99 04.01.23.99.99

Rendas terrenos  ‐ constituição do direito superfície 05.10.01

Transportes escolares 06.03.01.99

Fundo Florestal Permamente 06.03.01.99

Com. Prot. Crianças e Jovens 06.03.01.99

Actividades enriquecimento curricular 06.03.01.99

Acordo Cooperação Escolar e Caf 06.03.01.99

Generalização refeições 1º Ciclo 06.03.01.99

Transf. Comp. Pessoal não docente 06.03.01.99

Gestão Parque escolar 06.03.01.99

Regime de fruta escolar 06.03.01.99

Atos eleitorais 06.03.01.99

Água 07.01.11.02

Brazão Bordado, Galhardetes, Pins, CD 07.01.99

cinema, desl. Orquestra 07.02.08.03.99

 Reembolso Telefone ,portes correio 07.02.09.99

Fotocópias, Contratos água, Proc. Concursos, Reemb. , Utilização Pista 

Aeródromo, Inspeção elevadores, Casa Mortuária 07.02.99.99

quiosque 07.03.99



DESPESA

descrição Classificação

Gás, Óleos, lubrificantes 02.01.02.99

Aquisição de Bens

Feira de sabores 02.01.21

Proteção Civil 02.01.21

Semana cidade ‐ aquisição bens 02.01.21

Animação cultural ‐ Aquisição de bens 02.01.21

Animação desportiva ‐ Aquisição de bens 02.01.21

Dia Mundial da Criança ‐ Aquisição de bens 02.01.21

Outros Serviços Especializados

Cultura ‐ Arquivo Histórico Municipal 02.02.20

Ensino não superior  ‐ Serviços especializados 02.02.20

Manutenção e conservação parques e jardins 02.02.20

Manutenção do ILS 02.02.20

Valnor ‐ Resíduos Sólidos 02.02.20

Aguas Norte Alentejano ‐ Saneamento  02.02.20

Análises Águas 02.02.20

Centro de inspeções 02.02.20

Aquisição de Serviços

Proteção Civil 02.02.25

Campanha sensibilização de proteção ambiente 02.02.25

Semana cidade ‐ espetáculos 02.02.25

Semana cidade ‐ aquisição serviços 02.02.25

Sete Sóis Sete Luas ‐ expos., seminários e workshops 02.02.25

Sete Sóis Sete Luas ‐espetáculos 02.02.25

Sete Sóis Sete Luas ‐aquisição serviços 02.02.25

Animação cultural ‐ eventos culturais 02.02.25

Animação cultural ‐  Casas de Fronteira e Alorna 02.02.25

Animação cultural ‐  Povos do Mundo 02.02.25

Animação cultural ‐ Aquisição de serviços 02.02.25

Geminações ‐ aquisição de serviços 02.02.25

Eventos desportivos 02.02.25

Jogos do norte alentejano 02.02.25

PISEEC ‐ Aquisição de serviços 02.02.25

Ensino não superior ‐ Medidas de acompanhamento 02.02.25

Dia Mundial da Criança ‐ Aquisição de serviços 02.02.25

Estágios e poc 04.08.02.01

Bolsas Estudo 04.08.02.02

Prémio Literário 04.08.02.02



Apoio material e manuais escolares 04.08.02.02

Proj. Luta contra  pobreza ‐ Rendas, Alimentos, Eletr.Gás 04.08.02.02

Proj. Luta contra  pobreza ‐ Aquisição bens saúde 04.08.02.02

Prémios no âmbito de concursos escolares 04.08.02.02

Livros escolares 04.08.02.02

Gratificação membros orquestra 04.08.02.02

Restituição ‐ disponibilização peças concursos  06.02.03.01

Taxas Recursos Hídricos 06.02.01.01

Taxas Gestão Resíduos 06.02.01.01

Quotas  06.02.03.05

Indemnizações 06.02.03.05

IRC de juros 06.02.03.05

Custas de Processos Tribunal 06.02.03.05

Reabilitação centro convívio rua santo antónio 07.01.03.07

Construção Casa Mortuária P. Sor 07.01.03.07

Mobiliário urbano 07.01.04.13

Construção Aeródromo ‐ Obras complementares 07.01.04.13

Construção Hangar ‐ Centro Negócios 07.01.04.13

Campus Universitário 07.01.04.13

Equipamento de transporte 07.01.06.02

Eficiencia energética, energias renováveis, rede urbana 07.01.10.02

EDIPUB ‐ Eficiência energética em edif. Publicos 07.01.10.02

Aquisição de equipamento ‐ equipamento básico 07.01.10.02

Projeto de Luta contra a  pobreza ‐ Aquisição Equip. 08.08.02

Musicando ‐ fardamentos e instrum. Musicais 08.08.02
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