
  

 

             

                                        
 
 
 

Designação do projeto I Programa de Estágios Profissionais na Administração Local 
Código do projeto l ALT 20-05-3118-FSR-000014 
Objetivo Principal l Possibilitar a jovens licenciados ou detentores de curso técnico superior 
profissional (CTeSP) ou curso tecnológico de nível secundário, a realização de um estágio 
profissional criando condições para uma mais rápida e fácil integração no mercado de trabalho 
Região de intervenção l Alentejo 
Entidade Beneficiária l Município de Ponte de Sor 
 
Data de aprovação l 05-05-2020 
Data de início l 01-03-2020 
Data de conclusão l 28-02-2021 
Custo total elegível l 197.164,80 € 
Apoio financeiro da União Europeia l FSE 167.590,08 € 
 
Apoio financeiro público nacional/regional 29.574,72 € 
 
Objetivos, atividades e resultados esperados/atingidos 
A  promoção  de estágios PEPAL por parte da autarquia visa proporcionar aos jovens licenciados, 
ou detentores de curso técnico superior profissional (CTeSP) ou curso tecnológico de nível 
secundário, experiência profissional em contexto de trabalho, dotando-os de competências 
objetivas que irão facilitar a sua integração no mercado de trabalho e consequentemente, 
contribuir para um aumento de empregabilidade de recursos humanos com qualificação, evitando 
a desmotivação e deterioração dessas qualificações.    
Neste contexto, a promoção de estágios PEPAL tem por objetivo o desenvolvimento de projetos 
no âmbito da atividade da autarquia, por parte de jovens, transmitindo-lhes uma experiência de 
serviço público, nomeadamente nas áreas de recursos humanos, medicina veterinária, gestão, 
administração pública, engenharia agronómica, desporto, educação básica, serviço social, 
proteção civil e gestão de sistemas informáticos. 
 
 
 

 

 

  

  

  

 


