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PONTE DE SOR 

Excelente Relevante Adequado Inadequado Insuficiente 

Não 
Avaliados 

com 
Justificação 

(1) 

Não 
Avaliados 

sem 
Justificação 

(2) 

Total 

Técnico Superior 

AV: 0 13 35 0 0 0 0 48 

PC: 0 2 0 0 0 0 0 2 

T: 0 15 35 0 0 0 0 50 

Assistente Técnico (3) 

AV: 0 18 44 0 0 0 0 62 

PC: 0 0 0 0 0 0 0 0 

T: 0 18 44 0 0 0 0 62 

Assistente Operacional 

AV: 0 55 173 0 0 0 0 228 

PC: 0 0 0 0 0 0 0 0 

T: 0 55 173 0 0 0 0 228 

Informática 

AV: 0 0 2 0 0 0 0 2 

PC: 0 0 0 0 0 0 0 0 

T: 0 0 2 0 0 0 0 2 

Bombeiros 

AV: 0 0 0 0 0 0 0 0 

PC: 0 0 0 0 0 0 0 0 

T: 0 0 0 0 0 0 0 0 

Polícia Municipal 

AV: 0 0 0 0 0 0 0 0 

PC: 0 0 0 0 0 0 0 0 

T: 0 0 0 0 0 0 0 0 

Fiscal Municipal 

AV: 0 0 1 0 0 0 0 1 

PC: 0 0 0 0 0 0 0 0 

T: 0 0 1 0 0 0 0 1 

Outras carreiras não revistas ou subsistentes 

AV: 0 1 0 0 0 0 0 1 

PC: 0 0 0 0 0 0 0 0 

T: 0 1 0 0 0 0 0 1 

Total 
 

AV: 0 87 255 0 0 0 0 342 

PC: 0 2 0 0 0 0 0 2 

T: 0 89 255 0 0 0 0 344 
 

  

Observações 
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Justificações 
 

 

  

2-Técnicos Superiores - 5) Processo avaliativo em curso(ausentes por motivos de doença); 
2-Técnicos Superiores - 1) No ano a que reporta a avaliação a relação jurídica de emprego público não alcançou 12 meses; 
4-Assistentes Técnicos - 5) Processo avaliativo em curso(ausentes por motivos de doença); 
3-Assistentes Operacionais - 5) Processo avaliativo em curso(ausentes por motivos de doença); 
1-Assistente Operacional - 1) No ano a que reporta a avaliação a relação jurídica de emprego público não alcançou 12 meses; 
1-Assistente Operacional - 3) O serviço efetivo não foi prestado em contato funcional com o respetivo avaliador. 

 

 

  

 

 

 


