DG&L ‘ DIRECAQ -GERAL DAS
. AUTARQUIAS LOCAIS

Avaliacdao de desempenho - SIADAP 3 - Trabalhadores

Anual de 2020

PONTE DE SOR Nao Nao
Avaliados Avaliados
Excelente Relevante Adequado | Inadequado | Insuficiente com sem Total
Justificacdo |Justificacdo
(1) (2)
AV: 0 8 26 0 0 1 0 35
Técnico Superior e 0 0 0 0 0 0 0 0
5 0 8 26 0 1] 1 [t} 35
AV 0 13 40 0 0 3 0 56
Assistente Técnico (3) PC: 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 13 40 Q 0 2 0 56
AV: 0 42 122 0 0 3 0 167
Assistente Operacional PC: 0 0 0 0 0 0 0 0
r Q 42 122 0 0 3 0 167
AV 0 1 1 0 0 0 0 2
Informatica PC: 0 0 0 0 0 0 0 0
1 o] 1 1 0 0 0 0 2
AV: 0 0 0 0 0 0 0 0
Bombeiros el 0 0 0 0 0 0 0 0
i 4] D 0 ¢ ] 0 0 0
AV 0 0 0 0 0 0 0 0
Policia Municipal PC: 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 o] 0 0 0 0
AV: 0 0 1 0 0 0 0 1
Fiscal Municipal PC: 0 0 0 0 0 0 0 0
¥ 0 0 1i 1] 0 0 0 1
AV 1 2 0 0 0 0 0 3
Outras carreiras nao revistas ou subsistentes PC: 0 0 0 0 0 0 0 0
i 1 2 0 0 0 0 0 3
AV: 1 66 190 0 0 7 0 264
Total pC: 0 0 0 0 0 0 0 0
T 1 66 190 0 0 7 0 264

Utilizador: elsa belo
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Anual de 2020
Observacoes

Justificacées

1-Técnico Superior-2) Tendo relagdo juridica de emprego publico de pelo menos 12 meses néo teve o correspondente tempo de servico efetivo;

Utilizador: elsa belo
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