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DESPACHO

Considerando que:

O Decreto-Regulamentar n2. 18/2009, de 04 de setembro, procedeu & adaptacio aos Servigos da
Administracdo Autdrquica da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro, que aprovou o novo Sistema de
Gestao e Avaliagdo do Desempenho na Administragdo Publica (SIADAP);

De acordo com as disposi¢des conjugadas dos artigos 222/1 e 32/1, alinea a), do referido Decreto-
Regulamentar, junto do Presidente da Cadmara Municipal funciona uma Comiss3o Paritaria com
competéncia consultiva para apreciar propostas de avaliagdo dadas a conhecer aos trabalhadores
avaliados, previamente a homologacio;

A Comissdo Paritaria € composta por quatro vogais, sendo dois representantes da Administracdo,
designados pelo Presidente da Camara, um deles membro do Conselho Coordenador da Avaliacio e
dois representantes dos trabalhadores;

Os vogais representantes da Administragdo sdo designados em nimero de quatro, pelo periodo de
quatro anos, sendo dois efetivos, um dos quais orienta os trabalhos da Comiss3o, e dois suplentes;

O mandado da Comissdo Paritaria atual termina a 31/12/2024;

Designo como representantes do érgdo executivo do Municipio de Ponte de Sor, na Comissdo
Paritaria, para o mandato de 2025-2028:

Vogais efetivos:
a) Eduardo Miguel Oliveira Alves
b) Luis Manuel Jord3o Serra

Vogais suplentes:
a) Maria Adelaide Feitinha Silva Rosa
b) Anténio Miguel de Almeida Ministro

Divulgue-se mediante Edital nos varios locais de trabalho e na pagina eletrénica do Municipio para
conhecimento dos trabalhadores.
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