Despacho

Delegacdo de Competéncias na Diretora do Departamento de Administra¢do, Finangas e
Desenvolvimento

Considerando: )

Que as Leis n? 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o Regime Juridico das Autarquias" Locais
e n? 2/2004, de 15 de janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servicos e
Organismos da Administracdo Local do Estado, na sua atual reda¢do, adaptado a administracio
local pela Lei n® 49/2012, de 29 de agosto, bem como, o Decreto - Lei n.2 4/2015, de 07 de janeiro,
gue aprova o novo Codigo do Procedimento Administrativo (CPA), preveem a figura da delegacdo e
subdelegacdo de competéncias nos titulares de cargos de diregdo como instrumento privilegiado
de gestdo, tendo em vista a redugdo de circuitos e uma gestio mais célere e desburocratizada.

Que nos termos do estabelecido no art. 22 do Decreto —Lei n.2 135/99, de 22 de abril, na sua
reda¢do atual, os servicos e organismos da Administragdo Publica estdo ao servigo do cidad3o,
devendo orientar a sua agdo de acordo com os principios da qualidade, da comunicac¢io eficaz e
transparente e da simplicidade, tendo em vista privilegiar a opgdo pelos procedimentos mais
simples, cdmodos, expeditos e econémicos;

Que pelas referidas razdes de economia, eficicia e eficiéncia é imprescindivel a utilizacido deste
mecanismo de delegacdo de competéncias, com vista a agilizar os multiplos procedimentos
administrativos que est3o cometidos ao Departamento;

No uso da competéncia que me é conferida pelo artigo 382 da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro,
alterada pela Lei n? 42/2016, de 28 de dezembro, nos termos dos artigos 152 e 162 da Lei 49/2012,
de 29 de agosto, conjugados com o disposto no 442 e seguintes do CPA, DELEGO na Diretora do
Departamento de Administragdo, Financas e Desenvolvimento, Maria Adelaide Feitinha da Silva
Rosa, com a possibilidade de subdelegagdo, as competéncias relativas a unidade orgéanica que
dirige, incluindo os recursos humanos a ela afetos, a seguir indicadas:

a) A prédtica de atos de administragdo ordindria em matérias cuja competéncia esteja
cometida ao Departamento de Administracdo, Finangas e Desenvolvimento;

b) Elaboragdo de Candidaturas dos Projetos Financiados pelos Fundos Comunitdrios ou
Nacionais; ‘

c) Elaboragdo de pedidos de pagamento e acompanhamento da execucdo financeira dos
projetos aprovados pelos Fundos Comunitarios ou Nacionais;

d) Responsavel pelas execucdes fiscais;

e) Verificagdo do Resumo de Tesouraria;

f) Elaboracdo do Balango trimestral de Tesouraria;

g) Fundos de maneio; '

h) Outorgar contratos de dgua, ligagdes de ramais de dgua e saneamento e a transferéncia de
contadores; _

i) Assinar a correspondéncia e o expediente geral do referido Departamento, necessarios a
instrugdo dos processos, com excegdo da correspondéncia prevista na alinea |) do n? 1 do
artigo 352 do Anexo | a Lei n? 75/2013, de 12 de setembro — Regime Juridico das
Autarquias Locais; :

i) Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisdes relativas a férias do pessoal afeto
ao departamento, sem prejuizo pelo regular funcionamento do servico e da salvaguarda do
interesse publico; '

k) Justificar faltas;




Decidir em matéria de organizagio e horario de trabalho do pessoal afeto ao

Departamento, tendo em conta as orientagdes superiormente fixadas;

Homologar a avaliagdo do periodo experimental;

Praticar os atos relativos a aposentagao dos trabalhadores;

Praticar o atos respeitantes ao regime de seguranca social, incluindo os relativos a

acidentes em servico e acidentes de trabalho;

Autorizar a renovacio de licengas que dependa unicamente do cumprimento de

formalidades burocraticas ou similares pelos interessados;

Emitir o cartdo de vendedor ambulante;

Emitir alvaras exigidos por lei na sequéncia da decisdo ou deliberacio que confiram esse

direito;

Outorgar Contratos Emprego Insercdo e Emprego Insercdo +, celebrados no @mbito da

medida Contrato Emprego Inser¢do e Emprego Insergdo +, respeitantes ao pessoal

integrado em projetos comparticipados pelo IEFP, depois de informacdo prestada ao

Presidente da CAmara sobre 0os mesmos;

Autorizar termos de abertura e encerramento em livros sujeitos a essa formalidade;

Autorizar a restituicio aos interessados de documentos juntos a processos;

Autorizar a passagem de termos de identidade, idoneidade e justificagdo administrativa;

Autorizar a passagem de certiddes ou fotocopias autenticadas aos interessados, relativas a

processos ou documentos constantes de processos arquivados e que caregam de despacho

ou deliberacio dos eleitos locais, com respeito pelas salvaguardas estabelecidas por lei;

Emiss3o de declaracdes referentes a situagdo juridico-laboral do pessoal da autarquia;

Praticar outros atos e formalidades de carater instrumental necessarios ao exercicio da

competéncia deciséria do Presidente, do vereador com competéncia delegada ou Camara

Municipal, nomeadamente:

i) Proceder a audiéncia prévia dos interessados no procedimento, nos termos do Codigo
do Procedimento Administrativo, no &mbito das suas atribui¢des no Departamento;

ii) Solicitar elementos, documentos ou informagdes indispensaveis ao andamento e a
conclusdo dos processos que corram termos no Departamento que dirige;

iii) Ordenar o arquivamento de processos, nomeadamente, por deficiéncia de instrugdo ou
falta de elementos de apreciacdo imputdveis aos requerentes, se estes nao procederem
a regularizacdo dos mesmos, depois de notificados nos termos legais;

iv) Promover as diligéncias que propiciem respostas céleres as solicitagdes dos cidaddos,
designadamente prestar esclarecimentos sobre o andamento dos processos, facultar
informacdes, remeter elementos, nos termos do disposto no artigo 272 do D.L. n®
135/99, de 22/04.
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