Municipic de Ponte de Sor
Aviso (extrato)

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de
um posto de trabalho na carreira/categeria de técnico superior (&rea de
Gestdo Desportiva), na modalidade de contrato de trabalho em  funcdes
publicas por tempe indeterminado.

1 - Em cumprimento do dispesto no artigo 11.° da Portaria n.°233/2022, de
9 de setembro, cenjugado com os artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo & Leil n.° 35/2014, de 20
de junho, torna-se publico que na sequéncia da deliberacdc favordvel do
érgdo executive municipal de 08/07/2026,scb proposta do Presidente da
Cémara Municipal, datada de 22/06/2026, foi autorizada a abertura, pelo
prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo integral do
avisc na Bolsa de Empregc Publico (BEP), de procedimento concursal comum
para constituigdo de relagdo juridice de emprego publico na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas per tempo indeterminado, tendo
em vista o preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria de
técnico superior (4rea de Gestdo Desportiva), previsto e niaoc ocupade no
mapa de pessoal da Camara Municipal de Ponte de Scr, a afetar a
Subunidade de Promecdo de Prcjetos e Eventos Desportivos, do Servico de
Desporto, da Divisdo de Educagdo, Juventude e Despcrto.

2 - Caracterizagio do posto de trabalho a ccupar: Para além das funcdes
constantes do mapa anexo & Lel Geral do Trabalho em Funcées Piblicas para
0 grau de complexidade 3, pretende-se gue o ocupante do posto de trabalho
execute as seguintes atividades:

-Elaboracdo e Gestidc do Plano de Desenvolvimento Desportivo:;
—Implementacéc de Programas de desporto escolar, sénior, adaptado, etc.:
-Monctorizag8o de indicadores de participacdo desportiva;

-Planeamento e execucdc de eventos comunitiriocs:

~Acompanhamento de clubes e asscciacgdes locais:

-Avaliacio de candidaturas a apeios municipais;

—Gestdo de Projetos Desportivos;

-Elaboracgo de Candidaturas e implementacdc de projetos financiados pelo
T2DJ, PRR, Portugal 2030, entre outros;

-Consultoria e assessoria Técnica do Pelouro do Desporto na definicic de
politicas publicas de desporto:;

3 - Nivel habilitacional: Licenciatura na &rea de Gestdo Desportiva, ndo
havendo possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por
formagdo ocu experiéncia profissiocnal.

4 - Posicionamento remuneratdrio: De acorde com o disposto no artigo 38.°
da Lel Geral do Trabalho em Funcdes Piblicas, e todas as normas legais e

regulamentares em vigor schre a presente matéria -l.%posicac
remuneratéria da carreira geral de técnico superior, nivel remuneratério
16.° da Tabela Remuneratéria Unica - 1.499,15 € (mil quatrocentos e

ncventa e nove eures e quinze cédntimos).



5 = A publicagidc integral dc procedimento concursal, serd publicitada na
Pdgina eletrdénica do Municipio de Ponte de Sor em www.cm-pontedesor.pt,
na Bolsa de Emprego Plblico, acessivel em www.bep.gov.pt e disponivel
para consulta na Divisdo de Recursos Humanos desta Camara Municipal.

01 de setembro de 2026. O Presidente da Céamara, Rogério Eduardo Correia
Silva Alves.
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