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MUNICIPIO DE PONTE DE SOR

Aviso (extrato) n.® 14763/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de quatro postos de
trabalho na carreira/categoria de assistente técnico.

Procedimento concursal comum para preenchimento de quatro postos
de trabalho na carreira/categoria de assistente técnico, em regime
de contrato de trabalho em fungodes publicas por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, con-
jugado com os artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em
anexo a Lein.® 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que na sequéncia da deliberacdo favoravel
do 6rgéao executivo municipal de 10/05/2023, e do meu despacho de 06/06/2023 foi autorizada a
abertura, pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da publicagéo integral na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), de procedimento concursal comum para constituigdo de relacg&o juridica de emprego
publico na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, tendo
em vista o preenchimento de quatro postos de trabalho na carreira/categoria de assistente técnico,
para exercer funcdes na subunidade Servico Municipal de Protegdo Civil, previstos e ndo ocupados
no mapa de pessoal da Camara Municipal de Ponte de Sor.

Caracterizacao dos postos de trabalho: Para além das fungdes constantes do mapa anexo a
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas para o grau de complexidade 2, pretende-se que os
ocupantes dos postos de trabalho executem as seguintes atividades: Realizar estudos técnicos
com vista a identificacé@o e avaliaga@o dos riscos que possam afetar o municipio, em fungdo da mag-
nitude estimada e do local previsivel da sua ocorréncia, promovendo a sua cartografia, de modo a
prevenir, a avaliar e minimizar os efeitos das suas consequéncias previsiveis; Propor medidas de
seguranca face aos riscos inventariados; Operacionalizar e acionar sistemas de alerta e aviso de
ambito municipal; Assegurar a pesquisa, analise, selecio e difusdo da documentacdo com impor-
tancia para a protegao civil; Elaborar planos prévios de intervengao de ambito municipal; Preparar
e executar exercicios e simulacros que contribuam para uma atuagéo eficaz de todas as entidades
intervenientes nas ac¢des de protecéo civil; Manter informacéo atualizada sobre acidentes graves e
catastrofes ocorridas no municipio, bem como sobre elementos relativos as condicdes de ocorréncia
e a respetiva resposta; Realizar acdes de sensibilizacdo para questdes de seguranca, preparando
e organizando as populagdes face aos riscos e cenarios previsiveis; Fomentar o voluntariado
em protecao civil; Inventariar e atualizar permanentemente os registos dos meios e dos recursos
existentes no concelho, com interesse para as operagdes de protecdo e socorro; Planear o apoio
logistico a prestar as vitimas e as forgas de socorro e apoiar logisticamente a sustentagéo das
operacdes de protegao e socorro; Levantar, organizar e gerir os centros de alojamento a acionar
em caso de acidente grave ou catastrofe; Planear e gerir os equipamentos de telecomunicacées e
outros recursos tecnolégicos do SMPC; Manter operativa, em permanéncia, a ligagdo radio a rede
estratégica de protecéo civil (REPC); Assegurar o funcionamento da sala municipal de operagbes
e gestdo de emergéncias nos termos do artigo 16.°-A da Lei n.° 65/2007, de 12 de novembro, na
redacao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 44/2019, de 1 de abril; Realizar agdes de sensibilizacdo
e divulgagao sobre a atividade de protegéo civil; Promover campanhas de informagéo junto dos
municipes sobre medidas preventivas e condutas de autoprotecdo face aos riscos existentes e
cenarios previsiveis; Difundir, na iminéncia ou ocorréncia de acidentes graves ou catastrofes, as
orientacdes e procedimentos a ter pela populagao para fazer face a situagéo.

A publicagéo integral do procedimento concursal, sera publicitada na pagina eletronica do
Municipio de Ponte de Sor em www.cm-pontedesor.pt, na Bolsa de Emprego Publico, acessivel em
www.bep.gov.pt e disponivel para consulta na Divisdo de Recursos Humanos desta Camara Municipal.

6 de julho de 2023. — O Presidente da Camara, Hugo Luis Pereira Hilario.
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