PROCEDIMENTO PARA RECRUTAMENTO E SELECAO DE DOIS ESTAGIARIOS NO AMBITO
DA 6.2 EDICAO DO PEPAL — 2.2 FASE - REF.2 F (LICENCIATURA EM ADMINISTRAGAO

PUBLICA)

RESULTADOS DA ENTREVISTA INDIVIDUAL

Candidatas Critério 1 | Critério 2 | Critério 3 | Critério 4 | Critério 5 | Classificagdo
Ana Catarina Basilio Grossinho da 3,50 3,00 3,50 3,00 3,00 16,00
Silva Lopes

Maria Catarina Ribeiro Ferreira Faltou a)
Tania Isabel Guerra Pinto 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 15,00
a) Nos termos do disposto no n.24 do artigo 7.2 da Portaria 114/2019, de 15 de abril, a candidata

foi excluida do procedimento de selegdo por ter faltado a Entrevista Individual.

Nos termos dos artigos 121.2 e 122.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.24/2015, de 7 de janeiro, o juri deliberou em reunido realizada no dia 12 de dezembro
de 2019, conceder a candidata, um prazo de 10 dias Uteis contados da data da notificacdo, para se
pronunciar, por escrito, se assim o entender, sobre a sua exclusdo.
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