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Exm@ Senhor Presidente da Assembleia Municipal

Exm2s Senhores Membros da Assembleia Municipal

Ndo obstante vivermos num contexto de crise acentuada, agravada pelo facto do Governo ter
retirado a Camara Municipal de Ponte de Sor o valor de 780.791,00 €, o que em termos
praticos vé reduzido o seu orgamento em 5% , felizmente a situagdo financeira do Municipio
permitira continuar a investir nas areas consideradas prioritdrias de modo a promover o
emprego, o bem estar social e, obviamente, a qualidade de vida.

Ao longo dos anos temos pautado a gestdo autarquica duma forma extremamente responsdvel
demonstrando competéncia suficiente na sua administracao salvaguardando, assim, situacdes
como aquelas que o Pais vive .

As medidas de conteng¢do orcamental no controlo da despesa publica tem sido um designio do
executivo deste Municipio. Conscientes que a Autarquia tem que ser governada como se duma
empresa se tratasse, onde a busca do lucro é uma obrigacdo, entendemos desde o primeiro
mandato perseguir tal desiderato, somente diferenciado no objecto do lucro, enquanto na
empresa é determinado pelos niveis financeiros alcancados, no nosso caso sdo os objectivos
sociais o lucro que recolhemos.

Temos sido vanguardistas em dreas tdo dispares como a educacado e as infraestruturas basicas,
a cultura e a actividade desportiva, o apoio social ou o investimento econdémico.

Na educacdo queremos reforcar os apoios as familias mais carenciadas, nomeadamente a
nivel das bolsas de estudo, manter o projecto Kiitos, ( aulas de inglés e musica em todo o pré-
escolar publico), o projecto de bem-estar orientado para as criangas do nosso concelho, assim
como manter os apoios aos transportes escolares, a aquisicdo de todo o material escolar para
o 12 Ciclo do Ensino Basico e Pré-Escolar as familias mais desfavorecidas, de entre outras.

A nivel social pretendemos investir, porque é determinante que tal se verifique, na construcao
do Lar de Idosos, obra que ird potenciar o trabalho desenvolvido pela Santa Casa da
Misericordia de Ponte de Sor, promovendo, assim, uma melhor qualidade de vida para os
nossos idosos com reflexos que pensamos, num futuro breve, serem consideraveis,
diminui¢do dos custos com a saude e das consultas médicas, além da criagao de varios postos
de trabalho.

A dignidade dos trabalhadores da Autarquia exige também que o Municipio assuma para si e
definitivamente a construcdo de um edificio dirigido para ser utilizado para o fim em causa e
ndo uma solucao de recurso como a que vivemos.
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Aliado a melhoria das condi¢Ges de trabalho estardo associadas a redugdo efectiva de custos
de manutencdo, assim como de eficiéncia energética, ndo esquecendo as normativas
comunitdrias para o cumprimento escrupuloso relacionadas com as acessibilidades.

Outra obra que entendemos ser importante é a recuperacao do edificio escolar da Avenida
Garibaldino de Andrade, permitindo, assim, que todo o espaco escolar do concelho retna os
niveis de conforto por todos exigido.

Em tempos de crise, que ndo é circunscrita somente as questdes financeiras, a Autarquia de
Ponte de Sor estd apostada, e em contra ciclo, em continuar a investir de modo a possibilitar o
investimento no nosso concelho ndo sé criando e dotando os espacgos para o fim em causa
como também desenvolvendo politicas de marketing junto dos grandes grupos financeiros e
empresas, assim como junto das embaixadas estrangeiras sediadas em Portugal, dos Paises
mais desenvolvidos.

Por isso, entendemos ser determinante continuar a investir no aerédromo, estrategicamente
pensado como uma das mais importantes ancoras do desenvolvimento econémico do nosso
concelho.

Tem sido preocupacdo permanente deste executivo apoiar todos os investidores que, com
projectos crediveis, tém procurado Ponte de Sor e o seu concelho como destino dos seus
investimentos. Tal aconteceu também com o investimento turistico que estd a acontecer e a
desenvolver-se ao longo da margem direita da Barragem de Montargil, que permitira a criacdo
de cerca de 200 postos de trabalho.

A Autarquia de Ponte de Sor hd muito que entendeu ser imprescindivel centralizar os
investimentos, assim como potenciar os pontos considerados fortes numa dindmica
empresarial e investimentos sustentaveis.

Assim se tem verificado ao longo dos anos onde além do acontecido na sede do concelho e em
Montargil o mesmo se verifica em Galveias e Tramaga, assim como nos demais, se houver
situagdes que o determinem.

E com evidente orgulho que apresentamos este orcamento suportado também ele no mérito
dos trabalhadores desta Autarquia que na generalidade merecem ser reconhecidos.

Os projectos culturais e desportivos que a Camara Municipal directa ou indirectamente
suporta sdo também eles um exemplo da dinamica impar que é dada a governacdo do nosso
concelho também nesta area.

Ndo podemos esquecer as centenas de jovens que utilizam as diferentes infraestruturas
desportivas existentes na drea do concelho com efectivo realce para o trabalho desenvolvido
pelo Eléctrico Futebol Clube, Grupo Desportivo Montargilense, GEPS e Grupo Desportivo de
Foros do Arrao, assim como as demais Associa¢des Desportivas e Culturais existentes em Vale
de Acor, Tramaga, Longomel e Galveias. Nao fora o apoio decisivo disponibilizado pela
Autarquia ndo poderiamos assistir no nosso concelho a tantas provas disputadas nas mais
diversas modalidades e nos seus diversos escaldes, a nivel distrital, regional e nacional.



A nivel cultural somos um concelho muito rico. Nenhuma outra Autarquia ousaria promover
uma semana quase integralmente preenchida sé com grupos residentes no concelho de Ponte
de Sor. Sabemos a dificuldade de quem nao tem ou nunca conseguiu e enjeite tal estratégia
potenciada em colaboracdes mais alargadas, nomeadamente as suportadas em parceria pelo
Festival Sete Sois Sete Luas, Casa de Fronteira e Alorna, Funda¢do Calouste Gulbenkian e
Direccdo Regional da Cultura.

Quem nunca pensou grande, quem nunca entendeu que é possivel construir e dar consisténcia
aos nossos sonhos, quem nunca teve uma estratégia de claro desenvolvimento sustentado
para o nosso conselho certamente estara sempre contra o proposto no presente orgamento e
nas suas varias vertentes, recusara a possibilidade de compreender que a gestao dos dinheiros
publicos nunca poderd atender a situagdes particulares ou de grupo mas sim e objectivamente
orientadas para o bem comum.

Este orcamento que apresentamos, ndo obstante ser inferior ao do ano anterior responde de
forma clara aos grandes designios que o ano de 2011 nos tras e ird melhorar substantivamente
a qualidade de vida de todos os habitantes do nosso concelho.

O Presidente da Camara

Jodo José de Carvalho Taveira Pinto
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Municipio de Ponte de Sor
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2011/7
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Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2011

Designagao

PROMOVER A COMPETIVIDADE TERRITORIAL DO CON(

ORDENAMENTO DO TERRITORIO
Plano de Pormenor dos Foros do Domingdo

Loteamento da Zona Industrial da Assumada em
Galveias

Requalificagdo Urbana do Concelho de Ponte de
Sor

Viadutos, arruamentos e obras complementares

Parques e Jardins

Manutengéo e Conservagéo de Infraestruturas
Urbanisticas
Arruamentos

Parques e Jardins
Rotunda do Pinhal do Domingao

Requalificagdo do Largo Marqués de Pombal

INDUSTRIA E ENERGIA

Ampliagdo de Zona Industrial de Ponte de Sor 42
Fase
Apoio a Instalagado de Novas Empresas

Zona Industrial de Galveias
Arruamentos

Drenagem de Aguas Residuais
Distribuigdo de Agua

TRANSPORTES AEREOS
Construgdo do Aerodromo Municipal 22 Fase

OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS
Polo Regional de Competitividade e Inovagédo

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_1 . . Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2012 2013 2014 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ®) ()} (h)
02 070113 o DAPU 07/2005 12/2011 1 10.866 45.000 45.000 55.866
02 070113 o DAPU 09/2006 12/2011 1 11.845 10.000 10.000 21.845
02 07030301 E 20 80 DOM 05/2008 12/2012 3 221.004 50.000 50.000 10.000 281.004
02 07010405 E 20 80 DOM 05/2008 12/2012 3 650.000 650.000 350.000 1.000.000
02 07030301 E DOM 01/2011 12/2011 1 70.000 70.000 70.000
02 07010405 E DOM 01/2011 12/2011 1 50.000 50.000 50.000
02 07010405 E DOM 03/2011 06/2011 1 21.100 21.100 21.100
02 07010405 E 20 80 DOM 09/2011 03/2012 1 50.000 50.000 230.000 280.000
Totais do Programa 242: 243.715 946.100 946.100 0 590.000 0 1.779.815
02 07030301 E DOM 01/2011 12/2011 0 50.000 50.000 50.000
02 080102 o 01/2011 12/2011 0 50.000 50.000 50.000
02 07030301 E 20 80 DOM 01/2011 12/2011 0 50.000 50.000 50.000
02 07010402 E 20 80 DOM 01/2011 12/2011 O 25.000 25.000 25.000
02 07010407 E 20 80 DOM 01/2011 12/2011 0 25.000 25.000 25.000
Totais do Programa 320: 0 200.000 200.000 0 0 0 200.000
02 07010413 E 20 80 DOM 11/2007 06/2012 4 9.179.918 4.800.000 4.800.000 3.000.000 16.979.918
Totais do Programa 332:  9.179.918  4.800.000  4.800.000 0 3.000.000 0 16.979.918
02 07010301 E 20 80 DOM 09/2011 06/2012 0 50.000 50.000 850.000 900.000
Totais do Programa 350: 0 50.000 50.000 0 850.000 0 900.000
Totais do Objectivo 1: 9.423.633 5.996.100 5.996.100 0  4.440.000 0 19.859.733

Emitido em: 24-11-2010 11:58:08
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Municipio de Ponte de Sor

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2011

(valores em euros)

Despesas
Projecto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagdo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_1 . . Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- - . (a) definido  n&o definido 2012 2013 2014 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
Ano / N° Acgéo AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) h
2 PROMOVER A COESAO SOCIAL
2 121 PROTECGAO CIVIL
2 121 2011/9 Quartel de Bombeiros de Ponte de Sor- Secgaode 02 07010307 E DOM 06/2011 06/2012 0 50.000 50.000 50.000 100.000
Montargil
Totais do Programa 121: 0 50.000 50.000 0 50.000 0 0 100.000
2 232 ACGAO SOCIAL
2 232 2010/13 Lar de Idosos de Ponte de Sor -Centro Dia/Noite 02 07010306 E 20 80 DOM 04/2010 06/2012 1 1.300.000  1.300.000 1.200.000 2.500.000
Totais do Programa 232: 0 1.300.000 1.300.000 0 1.200.000 0 0 2.500.000
2 24 HABITAGAO
2 241 2010/14 Habitagdo Social - 3% Fase -Infraestruras
2 241 2010114 1 Arruamentos e Obras Complementares 02 07030301 E 20 80 DOM 08/2010 02/2011 3 200.000 200.000 200.000
2 241 2010/14 2 Distribuicéo de Agua 02 07010407 E 20 80 DOM 08/2010 02/2011 3 9.000 9.000 9.000
2 241 2010114 3 Sistema de Drenagem de Aguas Residuais 02 07010402 E 20 80 DOM 08/2010 02/2011 3 30.000 30.000 30.000
2 241 201110 Habitagéo Social- 37 Fase 02 07010201 E 50 50 DOM 06/2011 06/2012 0 150.000 150.000 150.000 300.000
2 241 2011/29 Recuperagéo do Edificio da Rua de Olivencapara 02 07010201 E 50 50 DOM 06/2011 06/2012 0 100.000 100.000 250.000 350.000
Habitagao Social
Totais do Programa 241: 0 489.000 489.000 0 400.000 0 0 889.000
Totais do Objectivo 2: 0 1.839.000 1.839.000 0 1.650.000 0 0 3.489.000
3 MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NUM QUADRO SUS'
3 240 SERVIGOS COLECTIVOS
3 240 2003/24 Infraestruturas Basicas Protecgdo Ambiente da
Cidade de Ponte de Sor - 2% Fase
3 240 2003/24 1 Arruamentos e Obras Complementares 02 07030301 E DOM 05/2003 03/2011 4 1.203.043 63.000 63.000 1.266.043
3 240 2003124 2 Sistema de Drenagem de Aguas Residuais 02 07010402 E DOM 05/2003 03/2011 0 1.000 1.000 1.000
3 240 2003/24 3 Distribuigao de Agua 02 07010407 E DOM 05/2003 03/2011 0 1.000 1.000 1.000
3 240 2005/76 Infraestruturas Basicas Protecgdo Ambiente da
Cidade de Ponte de Sor - 32 Fase
3 240 2005/76 1 Arruamentos e Obras Complementares 02 07030301 E 20 80 DOM 03/2005 12/2012 4 2.640.061 150.000 150.000 100.000 2.890.061
3 240 2005/76 2 Sistema de Drenagem de Aguas Residuais 02 07010402 E 20 80 DOM 03/2005 12/2012 4 50.000 50.000 50.000 100.000
3 240 2005/76 3 Distribuicao de Agua 02 07010407 E 20 80 DOM 03/2005 06/2012 4 50.000 50.000 50.000 100.000
3 240 2008/8 Infraestruturas Basicas Protecgdo Ambiente da
Freguesia de Montargil
3 240 2008/8 1 Arruamentos e Obras Complementares 02 07030301 E 20 80 DOM 08/2009 12/2011 4 4.020.707 350.000 350.000 4.370.707

Emitido em: 24-11-2010 11:58:08
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Municipio de Ponte de Sor

Obj. Prog.
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Ano /N° Accéo

2008/8
2008/8
2009/1

2009/1
2009/1
2009/1
2009/78

2009/78
2009/78
2009/78
2010/20

2010/20
2010/20
2010/20
2010/21

2010721
2010721
2010/21
2010/22

2010/22
2010/22
2010/22

2011/11

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2011

Designagao

MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NUM QUADRO SUS'

SERVICOS COLECTIVOS
Sistema de Drenagem de Aguas Residuais
Distribuigdo de Agua

Infraestruturas Basicas Protecgdo Ambiente de Foros
do Arrdo - 22 Fase
Arruamentos e Obras Complementares

Sistema de Drenagem de Aguas Residuais
Distribuigdo de Agua

Infraestruturas Basicas Protecgdo Ambiente de
Tramaga 2° Fase
Arruamentos e Obras Complementares

Sistema de Drenagem e Aguas Residuais
Distribuicao de Agua

Infraestruturas Basicas Protecgdo Ambiente de Vale
de Agor
Arruamentos e Obras Complementares

Sistema de Drenagem de Aguas Residuais
Distribuigdo de Agua

Infraestruturas Basicas Proteccdo Ambiente de
Longomel
Arruamentos e Obras Complementares

Sistema de Drenagem de Aguas Residuais
Distribuigdo de Agua

Infraestruturas Basicas Protecgdo Ambiente de
Galveias - 22 Fase
Arruamentos e Obras Complementares

Sistema de Drenagem de Aguas Residuais
Distribuigdo de Agua

ORDENAMENTO DO TERRITORIO
Mobiliario Urbano

(valores em euros)

Despesas

Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto

Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_1 . . Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2012 2013 2014 Outros (e)+(f)+(g)+(h)

AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ®) ()}
02 07010402 E 20 80 DOM 08/2009 12/2011 4 70.000 70.000 70.000
02 07010407 E 20 80 DOM 08/2009 12/2011 4 35.000 35.000 35.000
02 07030301 E 20 80 DOM 05/2009 06/2012 4 772.422 150.000 150.000 80.000 1.002.422
02 07010402 E 20 80 DOM 05/2009 06/2012 4 100.000 100.000 30.000 130.000
02 07010407 E 20 80 DOM 08/2009 06/2012 4 15.000 15.000 30.000 45.000
02 07030301 E 20 80 DOM 07/2009 05/2012 4 141.681 80.000 80.000 50.000 271.681
02 07010402 E 20 80 DOM 07/2009 05/2012 4 60.000 60.000 40.000 100.000
02 07010407 E 20 80 DOM 07/2009 05/2012 4 50.000 50.000 40.000 90.000
02 07030301 E 20 80 DOM 06/2011 03/2012 85.000 85.000 70.000 155.000
02 07010402 E 20 80 DOM 06/2011 03/2012 120.000 120.000 80.000 200.000
02 07010407 E 20 80 DOM 06/2011 03/2012 70.000 70.000 50.000 120.000
02 07030301 E DOM 01/2011 12/2011 5.000 5.000 5.000
02 07010402 E DOM 01/2011 12/2011 2.500 2.500 2.500
02 07010407 E DOM 01/2011 12/2011 2.500 2.500 2.500
02 07030301 E DOM 01/2011 12/2011 5.000 5.000 5.000
02 07010402 E DOM 01/2011 12/2011 2.500 2.500 2.500
02 07010407 E DOM 01/2011 12/2011 2.500 2.500 2.500
Totais do Programa 240: 8.777.914  1.520.000 1.520.000 0 670.000 0 0 0 10.967.914
02 07010413 (0] DOM 01/2011 12/2011 25.000 25.000 25.000
Totais do Programa 242: 0 25.000 25.000 0 0 0 0 0 25.000

Emitido em: 24-11-2010 11:58:08
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Municipio de Ponte de Sor

Obj. Prog.
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Ano /N° Accéo

2011/12

2011/13
2011/15

201114

2011/30

2010/30
2010/31
2010731
2010731

2003/18

2007/47
2009/39
2009/48
2010/33
2010/34
2010/35
2010/36

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2011

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Designagdo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Tol Finigl:am Fnanciam Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. . . i) = (a)+(b)+
¢ definido  n&o definido 2012 2013 2014 Outros () = (a)+(b)
c c G ; (a) (e)+(f)+(@)+(h)
A AA | F Inicio | Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) () (C¢)] (h)

MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NUM QUADRO SUS'
SANEAMENTO
Construgao, Ampliagdo e Manutengao de Redes de 02 07010402 E DOM 01/2011 12/2011 0 100.000 100.000 100.000
Esgotos e Aguas Pluviais
Construgéo, Conservagao e Manutengéo de Etares 02 07010403 E DOM 01/2011 12/2011 0 100.000 100.000 100.000
Recuperagéo de Reservatorios 02 07010407 E DOM 01/2011 12/2011 0 50.000 50.000 50.000

Totais do Programa 243: 0 250.000 250.000 0 0 0 0 0 250.000
ABASTECIMENTO DE AGUA
Reforgo de Captagdes, Conservagéo e Ampliagao de 02 07010407 E DOM 01/2011 12/2011 0 300.000 300.000 300.000
Redes de Agua

Totais do Programa 244: 0 300.000 300.000 0 0 0 0 0 300.000
PROTECGAO AO MEIO AMBIENTE E CONSERVAGAO D/
Parques e Jardins 02 07010405 01/2011 12/2011 50.000 50.000 50.000

Totais do Programa 246: 0 50.000 50.000 0 0 0 0 0 50.000
CULTURA
Centro de Formag&o e Cultura Contemporanea 02 07010301 E 20 80 DOM 03/2011 06/2012 1 700.000 700.000 100.000 800.000
Anfiteatro de Montargil e Arranjos Exteriores
Anfiteatro 02 07010302 E 20 80 DOM 05/2011 06/2012 1 300.000 300.000 200.000 500.000
Arranjos Exteriores 02 07010405 E 20 80 DOM 05/2011 06/2012 1 230.000 230.000 100.000 330.000

Totais do Programa 251: 0 1.230.000 1.230.000 0 400.000 0 0 0 1.630.000
Desporto, Recreio e Lazer
Projecto Geral de Reordenamento da Margem Direita 02 07010406 E DOM 01/2003 12/2011 4 1.211.601 100.000 100.000 1.311.601
da Ribeira do Sor 3% Fase
Construgéo de Pavilhéo Gimnodesportivo 02 07010302 E DOM 01/2010 04/2011 4 1.756.135 70.000 70.000 1.826.135
Polidesportivo Torres das Vargens 02 07010406 E DOM 01/2010 02/2011 4 59.900 5.000 5.000 64.900
Zona Desportiva de Montargil 02 07010406 E DOM 10/2008 09/2011 4 515.040 450.000 450.000 965.040
Zona Desportiva de Galveias 02 07010406 E DOM 06/2010 06/2011 0 50.000 50.000 50.000
Zona Desportiva de Longomel 02 07010406 E DOM 06/2010 06/2011 0 50.000 50.000 50.000
Zona Desportiva de Foros do Arrdo 02 07010406 E DOM 06/2010 06/2011 0 50.000 50.000 50.000
Projecto Geral de Reordenamento da Margem Direita 02 07010406  E 20 80 DOM 10/2010 09/2012 2 350.000 350.000 600.000 950.000
da Ribeira do Sor 42 Fase

Totais do Programa 252:  3.542.676  1.125.000  1.125.000 0 600.000 0 0 0 5.267.676

Emitido em: 24-11-2010 11:58:08
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Municipio de Ponte de Sor

Projecto

Obj. Prog.

Ano /N° Accéo

2007/14

2010/29

2011/16

2011/31

3 330
3 330
3 330

201117
2011/18
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2011/18
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211 2006/12
211 2008/13
211 2011/19
211 2011/19
211 2011/19
211 2011/19
211 2011/21

I N N N N N O N

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2011

Designagao

MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NUM QUADRO SUS'

Outras Actividades Civicas e Religiosas

Recuperacéo /Ampliagéo do Cemitério de Ponte de
Sor

Construgdo, Manutencéo de Cemitérios e Casas
Mortuarias

INDUSTRIA E ENERGIA

Ampliagdo e Manutengdo da Rede de lluminagéo
Publica
ILUPUB

TRANSPORTES E COMUNICAGOES
Prevencéo Rodovidria

Construgdo, Conservagéo e Manutengéo de
Arruamentos e Obras Complementares
Arruamentos e Obras Complementares

Viagéo Rural

(valores em euros)

ASSEGURAR MELHORIA EDUCAGAO,ASSENTE MELHO

ENSINO NAO SUPERIOR

Recuperagao e Ampliagdo das Escolas do 1° Ciclo
Construgdo de Escola de 1° Ciclo em Ponte de Sor
Mobiliario e Equipamento

Equipamento de Informatica

Software Informatico

Equipamento Administrativo

Reparagéo e Manutencéo de Edificios

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_1 . . Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2012 2013 2014 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
AC | AA | FC Inicio | Fim OO (© @ © ) @
02 07010412 E DOM 07/2007 02/2011 4 177.825 75.000 75.000 252.825
02 07010412 E DOM 01/2011 12/2011 0 35.000 35.000 35.000
Totais do Programa 253: 177.825 110.000 110.000 0 0 0 287.825
02 07010404 o 01/2011 12/2011 45.000 45.000 45.000
02 07010404 o 20 80 DOM 01/2011 12/2011 1 10.700 10.700 10.700
Totais do Programa 320: 0 55.700 55.700 0 0 0 55.700
02 07010409 o DOM 01/2011 12/2011 0 25.000 25.000 25.000
02 07030301 E DOM 01/2011 12/2011 0 500.000 500.000 500.000
02 07010408 E DOM 01/2011 12/2011 0 15.000 15.000 15.000
Totais do Programa 330: 0 540.000 540.000 0 0 0 540.000
Totais do Objectivo 3: 12.498.415 5.205.700 5.205.700 0 1.670.000 0 19.374.115
02 07010305 E 20 80 DOM 10/2006 02/2012 3 248.733 750.000 750.000 100.000 1.098.733
02 07010305 E DOM 06/2008 01/2011 4 1.754.879 75.000 75.000 1.829.879
02 070107 (0] DECD 01/2011 12/2011 0 20.000 20.000 20.000
02 070108 o DECD 01/2011 12/2011 0 20.000 20.000 20.000
02 070109 o DECD 01/2011 12/2011 0O 5.000 5.000 5.000
02 07010305 E DOM 01/2011 12/2011 0 20.000 20.000 20.000
Totais do Programa 211: 2.003.612 890.000 890.000 0 100.000 0 2.993.612
Totais do Objectivo 4: 2.003.612 890.000 890.000 0 100.000 0 2.993.612
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Municipio de Ponte de Sor

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2011

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Prolecto Designagdo Cla(s;;)i?ilc?:géo F(izll'g]a Fonte F|r2;:1)0|amemo Resp. (ME:}Zio) Fe;sees Realizado . 201_1 . . Anos seguintes Totalprevisto
Orgamental  Realiz, Exec. @ o o ndo defindo 2012 2013 2014 Outros (ng(f()i}*(b)*
Ano / N° Acgéo AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) g)+h)
5 IMPLEMENTAR UMA GESTAO MODERNA, EFICIENTE, E!
5 111 ADMINISTRAGAO GERAL
5 111 2010/43 Construgo do Edificio dos Pagos do Concelho 02 07010301 E 25 75 DOM 03/2011 12/2012 2 1.150.000  1.150.000 2.150.000 3.300.000
5 111 2011/22 Construgéo, Aquisicdo e Manutengéo de Edificios
5 111 201122 1 Instalagéo de Servigos 02 07010301 E DOM 01/2011 12/2011 0 350.000 350.000 350.000
5 111 201122 2 Reparagao e Beneficiagao 02 07010203 E DOM 01/2011 12/2011 0 15.000 15.000 15.000
5 111 201122 3 Outros 02 07010307 E DOM 01/2011 12/2011 0 15.000 15.000 15.000
5 111 2011/23 Aquisicao de Terrenos 02 070101 01/2011 12/2011 200.000 200.000 200.000
5 111 2011/24 Elaborag&o de Cartografia 02 070115 o DAPU 01/2011 12/2011 0 35.000 35.000 35.000
5 111 2011/25 Elaborag&o de Projectos 02 070115 o DOM 01/2011 12/2011 0 300.000 300.000 300.000
5 111 2011/26 Aquisicdo de Equipamento
5 111 2011/26 1 Equipamento de Recolha de Residuos 02 07011001 o 01/2011 12/2011 250.000 250.000 250.000
5 111 2011/26 2 Equipamento Basico -Outros 02 07011002 o} 01/2011 12/2011 200.000 200.000 200.000
5 111 2011/26 3 Ferramentas e Utensilios 02 070111 o 01/2011 12/2011 15.000 15.000 15.000
5 111 2011/26 4 Objectos de Valor 02 070112 o 01/2011 12/2011 2.000 2.000 2.000
5 111 2011/26 5 Outros Investimentos 02 070115 o 01/2011 12/2011 10.000 10.000 10.000
5 111 2011/27 Aquisicao de Equipamentos de Transporte 02 07010602 O 01/2011 12/2011 75.000 75.000 75.000
5 111 2011/28 Modernizagdo Administrativa
5 111 2011/28 1 Equipamento Informatico 02 070107 o DGF 01/2011 12/2011 60.000 60.000 60.000
5 111 2011/28 2 Software Informatico 02 070108 o DGF 01/2011 12/2011 60.000 60.000 60.000
5 111 2011/28 3 Equipamento Administrativo 02 070109 o DGF 01/2011 12/2011 25.000 25.000 25.000
Totais do Programa 111: 0 2762.000 2.762.000 0 2.150.000 0 0 4.912.000
Totais do Objectivo 5: 0 2762.000 2.762.000 0 2.150.000 0 0 4.912.000
Total Geral: 23925660 16.692.800 16.692.800 0 10.010.000 0 0 50.628.460

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO

Emitido em: 24-11-2010 11:58:08
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Municipio de Ponte de Sor

Actividades mais Relevantes do ano 2011

(valores em euros)

Despesas
Projecto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagdo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_1 . . Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2012 2013 2014 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
Ano / N° Acgéo AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h)
2 PROMOVER A COESAO SOCIAL
2 121 PROTECGAO CIVIL
2 121 2011/5010 Bombeiros /Subsidios a Entidades
2 121 2011/50101 Transf.Correntes-Instituicdes Sem Fins Lucrativos 02 040701 o 01/2011 12/2011 20.000 20.000 20.000
2 121 2011/50102 Transf.Capital-Instituicoes sem Fins Lucrativos 02 080701 o} 01/2011 12/2011 1 75.000 75.000 75.000
2 121 2011/5011 Protecgéo Civil
2 121 2011/50111 Outros Bens 02 020121 o 01/2011 12/2011 0 20.000 20.000 20.000
2 121 2011/50112 Outros Servigos 02 020225 o 01/2011 12/2011 0 20.000 20.000 20.000
Totais do Programa 121: 0 135.000 135.000 0 0 0 0 0 135.000
2 210 Educacao - Ensino Superior
2 210 2011/5004 Bolsas de Estudo 02 040802 o DAS 01/2011 12/2011 0 75.000 75.000 75.000
Totais do Programa 210: 0 75.000 75.000 0 0 0 0 0 75.000
2 1 Ensino nao Superior
2 211 2011/5001 Refeitdrios Escolares
2 211 2011/50011 Refeigdes Confecionadas 02 020105 o DECD 01/2011 12/2011 0 140.000 140.000 140.000
2 211 2011/50012 Géneros para Confeccionar 02 020106 o DECD 01/2011 12/2011 0 1.000 1.000 1.000
2 211 2011/5002 Acgéo Social Escolar
2 211 2011/50021 Material Didactico 02 020120 o DAS 01/2011 12/2011 0 20.000 20.000 20.000
2 211 2011/50022 Transferéncias Correntes - Familias 02 040802 o DAS 01/2011 12/2011 0 30.000 30.000 30.000
2 211 2011/5003 Transportes Escolares 02 020210 o DAS 01/2011 12/2011 0 240.000 240.000 240.000
2 211 2011/5006 Férias Activas 02 020121 DECD 01/2011 12/2011 1.200 1.200 1.200
2 211 2011/5007 Actividades de Enriquecimento Curricular
2 211 2011/5007 1 Transportes 02 020210 o DECD 01/2011 12/2011 0 20.000 20.000 20.000
2 211 2011/5007 2 Servigos Especializados 02 020220 o DECD 01/2011 12/2011 0 80.000 80.000 80.000
2 211 2011/5007 3 Outros Bens 02 020121 o} DECD 01/2011 12/2011 0 2.000 2.000 2.000
2 211 2011/5008 Kiitos- Projecto Piloto de Iniciagédo a Lingua
Inglesa/Educacéo Escolar no Pré-Escolar
2 211 2011/5008 1 Outros Bens 02 020121 o DECD 01/2011 12/2011 0 2.000 2.000 2.000
2 211 2011/5008 2 Outros Servigos 02 020225 o DECD 01/2011 12/2011 0 8.000 8.000 8.000
2 211 2011/5008 3 Outros Trabalhos Especializados 02 020220 o DECD 01/2011 12/2011 0 70.000 70.000 70.000
Totais do Programa 211: 0 614.200 614.200 0 0 0 0 0 614.200
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Municipio de Ponte de Sor

Actividades mais Relevantes do ano 2011

(valores em euros)

Despesas
Projecto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagdo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_1 . . Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2012 2013 2014 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
Ano / N° Acgéo AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@)
2 PROMOVER A COESAO SOCIAL
2 220 SAUDE
2 220 2011/5009 Higiene e Seguranga no Trabalho 02 020222 o DA 01/2011 12/2011 0 3.900 3.900 3.900
Totais do Programa 220: 0 3.900 3.900 0 0 0 0 3.900
2 232 ACGAO SOCIAL
2 232 2011/5022 Auxilio em Projectos, Cedéncia de Materiais para 02 080802 o DAS 01/2011 12/2011 0 60.000 60.000 60.000
Recuperacgédo de Casas Degradadas e Equipamentos
Domésticos
2 232 2011/5023 Apoio as IPSS
2 232 2011/50231 Transf.Correntes- Instituicdes sem Fins Lucrativos 02 040701 o} DAS 01/2011 12/2011 0 300.000 300.000 300.000
2 232 2011/50232 Transf.Capital-Instituiges sem Fins Lucrativos 02 080701 o DAS 01/2011 12/2011 0 200.000 200.000 200.000
2 232 2011/5024 Projecto de Luta Contra a Pobreza 02 040701 DAS 01/2011 12/2011 50.000 50.000 50.000
2 232 2011/5025 Projecto Integrado de Satde Bem estar Social e
Desenvolvimento Harmonioso e Sustentavel de
Ponte de Sor
2 232 2011/50251 Outros Bens 02 020121 o DAS 01/2011 12/2011 0 20.000 20.000 20.000
2 232 2011/50252 Outros Servigos 02 020225 o DAS 01/2011 12/2011 0 5.000 5.000 5.000
2 232 2011/50253 Transf.-Familias-Outras 02 080802 o DAS 01/2011 12/2011 0 50.000 50.000 50.000
Totais do Programa 232: 0 685.000 685.000 0 0 0 0 685.000
2 246 PROTECGAO DO MEIO AMBIENTE E CONSERVAGAO D/
2 246 2011/5012 Plano de Defesa da Floresta
2 246 2011/50121 Outros Bens 02 020121 o 01/2011 12/2011 0 2.500 2.500 2.500
2 246 2011/50122 Outros Servigos 02 020225 o 01/2011 12/2011 0 2.500 2.500 2.500
Totais do Programa 246: 0 5.000 5.000 0 0 0 0 5.000
Totais do Objectivo 2: 0 1.518.100 1.518.100 0 0 0 0 1.518.100
3 MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NUM QUADRO SUS'
3 246 PROTECGAO AO MEIO AMBIENTE E CONSERVAGAO D/
3 246 2011/5026 LIMPEZA DE PAISAGEM 02 020225 o} DOM 01/2011 12/2011 0 5.000 5.000 5.000
Totais do Programa 246: 0 5.000 5.000 0 0 0 0 5.000
3 251 CULTURA
3 251 2011/5013 Apoio ao Desenvolvimento Associativo

Emitido em: 24-11-2010 10:14:42
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Municipio de Ponte de Sor

Obj. Prog.

251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251

W W W W W W wWwwwowowowwowowowowowowowowowowowowowowowowowowow w

Projecto

Ano /N° Accéo

2011/50131
2011/50132
2011/50132/1
2011/5013 2/2
2011/5014
2011/50141
2011/5014 2
2011/5014 3
2011/5014 4
2011/5014 5
2011/5014 6
2011/5015
2011/50151
2011/50152
2011/5016
2011/5016 1
2011/5016 2
2011/5016 3
2011/5016 4
2011/5016 5
2011/5016 6
2011/50167
2011/5017
2011/5017 1
2011/5017 2
2011/5018
2011/50181
2011/5018 2
2011/50183
2011/5018 4
2011/5019

Designagao

Actividades mais Relevantes do ano 2011

Codigo
Classificagéo
Orgamental

MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NUM QUADRO SUS'

CULTURA

Transf.-Correntes Instituicdes sem Fins Lucrativos
Transf.-Instituigdes sem Fins Lucrativos
Cedéncias de Materiais

Outras

Animagao Cultural

Prémios, Condecoragoes e Ofertas
Outros Bens

Transportes

Seguros

Publicidade

Outros Servigos

Pontis

Outros Bens

Outros Servigos

Semana da Cidade

Prémios , Condecoragdes e Oferta
Outros Bens

Encargos das Instalagées

Locagao de Outros Bens

Seguros

Publicidade

Outros Servigos

Semana do Idoso

Outros Bens

Outros Servigos

7 Séis 7 Luas

Outros Bens

Deslocagéo e Estadas

Exposi¢des, seminarios e workshops
Espectaculos

Geminagdes

02

02
02

02
02
02
02
02
02

02
02

02
02
02
02
02
02
02

02
02

02
02
02
02

040701

080701
080701

020115
020121
020210
020212
020217
020225

020121
020225

020115
020121
020201
020208
020212
020217
020225

020121
020225

020121
020213
020225
020225

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

O O O OO0 oo ]

O O

O OO OO0 OoOOo

o O

O O O O

Datas
(%) Resp. (Més/Ano)
AA FC Inicio Fim

DECD 01/2011

DECD 01/2011
DECD 01/2011

DECD 01/2011
DECD 01/2011
DECD 01/2011
DECD 01/2011
DECD 01/2011
DECD 01/2011

DECD 01/2011
DECD 01/2011

DECD 01/2011
DECD 01/2011
DECD 01/2011
DECD 01/2011
DECD 01/2011
DECD 01/2011
DECD 01/2011

DECD 05/2011
DECD 05/2011

DECD 01/2011
DECD 01/2011
DECD 01/2011
DECD 01/2011

12/2011

12/2011
12/2011

12/2011
12/2011
12/2011
12/2011
12/2011
12/2011

12/2011
12/2011

12/2011
12/2011
12/2011
12/2011
12/2011
12/2011
12/2011

05/2011
05/2011

12/2011
12/2011
12/2011
12/2011

Fases
de
Exec.

O ©o o o o o o

Despesas
2011
Total Financiam. Financiam.
definido  n&o definido 2012
(b)=(c)+(d) (c) (d) (e)
150.000 150.000
10.000 10.000
15.000 15.000
2.500 2.500
20.000 20.000
5.000 5.000
500 500
500 500
20.000 20.000
1.000 1.000
1.500 1.500
500 500
5.000 5.000
500 500
16.000 16.000
1.000 1.000
1.000 1.000
50.000 50.000
500 500
25.000 25.000
5.000 5.000
5.000 5.000
46.500 46.500
52.500 52.500

(valores em euros)

Anos seguintes Total previsto
(i) = (@)+(b)+
G Ay (@1 ()+(a)+(h)

(U] (9)

Outros

150.000

10.000
15.000

2.500
20.000
5.000
500
500
20.000

1.000
1.500

500
5.000
500
16.000
1.000
1.000
50.000

500
25.000

5.000
5.000
46.500
52.500
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Municipio de Ponte de Sor

Actividades mais Relevantes do ano 2011

(valores em euros)

Despesas
Projecto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagdo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_1 . . Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. i) = (a)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2012 2013 2014 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
Ano / N° Acgéo AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h)
3 MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NUM QUADRO SUS'
3 251 CULTURA
3 251 2011/50191 Prémios, condecoragdes e ofertas 02 020115 o DECD 01/2011 12/2011 0 1.000 1.000 1.000
3 251 2011/50192 Outros Bens 02 020121 o DECD 01/2011 12/2011 0 5.000 5.000 5.000
3 251 2011/50193 Transportes 02 020210 o DECD 01/2011 12/2011 0 5.000 5.000 5.000
3 251 2011/50194 Deslocagbes e Estadas 02 020213 o DECD 01/2011 12/2011 0 5.000 5.000 5.000
3 251 2011/50195 Transf.Correntes-PaisesTerceiros e Org. 02 040903 o DECD 01/2011 12/2011 0 500 500 500
Internacionais
3 251 2011/50196 Transf.Capital-Paises Terceiros e Org.Internacionais 02 080903 o} DECD 01/2011 12/2011 0 4.000 4.000 4.000
3 251 2011/50197 Outros Servigos 02 020225 o DECD 01/2011 12/2011 0 500 500 500
3 251 2011/5028 Centro de Criagéo Artistica
3 251 2011/50281 Outros Bens 02 020121 o DECD 01/2011 12/2011 0 10.000 10.000 10.000
3 251 2011/50282 Outros Servigos 02 020225 o DECD 01/2011 12/2011 0 10.000 10.000 10.000
Totais do Programa 251: 0 475.500 475.500 0 0 0 0 0 475.500
3 252 Desporto, Recreio e Lazer
3 252 2011/5020 Animagao Desportiva
3 252 2011/50201 Prémios, Condecoragdes e Ofertas 02 020115 o DECD 01/2011 12/2011 0 2.500 2.500 2.500
3 252 2011/50202 Outros Bens 02 020121 o DECD 01/2011 12/2011 0 25.000 25.000 25.000
3 252 2011/50203 Transportes 02 020210 o DECD 01/2011 12/2011 0 10.000 10.000 10.000
3 252 2011/50204 Seguros 02 020212 o DECD 01/2011 12/2011 0 500 500 500
3 252 2011/50205 Publicidade 02 020217 o DECD 01/2011 12/2011 0 1.000 1.000 1.000
3 252 2011/50206 Outros Servigos 02 020225 o DECD 01/2011 12/2011 0 10.000 10.000 10.000
3 252 2011/5021 Apoio a Colectividades
3 252 2011/50211 Transf.Capital-Instituicdes sem Fins Lucrativos 02 080701 o 01/2011 12/2011 30.000 30.000 30.000
3 252 2011/50212 Transf.Correntes-Instituicdes sem Fins Lucrativos 02 040701 o DECD 01/2011 12/2011 0 450.000 450.000 450.000
Totais do Programa 252: 0 529.000 529.000 0 0 0 0 0 529.000
Totais do Objectivo 3: 0 1.009.500 1.009.500 0 0 0 0 0 1.009.500
5 IMPLEMENTAR UMA GESTAO MODERNA, EFICIENTE, E|
5 420 TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES
5 420 2011/5027 Transferéncias para as Juntas de Freguesia, no
Ambito de Protocolos
5 420 2011/50271 Transferencias de Capital 02 08050102 01/2011 12/2011 0 100.000 100.000 100.000
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Municipio de Ponte de Sor

Actividades mais Relevantes do ano 2011

(valores em euros)

Despesas
Projecto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases . Total previsto
Obj. Prog. Designagdo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_1 . . Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- - . (a) definido  n&o definido 2012 2013 2014 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
Ano / N° Acgéo AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h)
5 IMPLEMENTAR UMA GESTAO MODERNA, EFICIENTE, E|
5 420 TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES
5 420 2011/50272 Transferencias Correntes 02 04050102 01/2011 12/2011 O 100.000 100.000 100.000
Totais do Programa 420: 0 200.000 200.000 0 0 0 0 0 200.000
Totais do Objectivo 5: 0 200.000 200.000 0 0 0 0 0 200.000
Total Geral: 0 2.727.600 2.727.600 0 0 0 0 0 2.727.600
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS/ ACTIVIDADES MAIS RELEVANTES

ANO ECONOMICO DE 2011

OBJECTIVOS

¢PROMOVER A COMPETITIVIDADE TERRITORIAL DO CONCELHO E DA
REGIAO

OBJECTIVO 2 «PROMOVER A COESAO SOCIAL

*MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA NUM QUADRO SUSTENTAVEL DE
BEM ESTAR

*ASSEGURAR A MELHORIA DA EDUCAGAO, ASSENTE NA MELHORIA DO

OBJECTIVO 4 ENSINO, DO CONHECIMENTO E NA QUALIFICACAO DOS RECURSOS
HUMANOS
OBJECTIVO 5 *IMPLEMENTAR UMA GESTAO MODERNA, EFICIENTE, EFICAZ,

PARTICIPADA E PROMOTORA DA CIDADANIA




= = CAMARA
ONTE DE SOR ; J/MUNICIPAL

5%

PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS/ ACCOES MAIS RELEVANTES
Mapa Resumo por Objectivo

Ano 2011

Funcional/ Objectivos PPI AMR Total

Objectivo 1

242-Ordenamento do Territério 946.100 946.100
320- Industria e Energia 200.000 200.000
322-Transportes Aéreos 4.800.000 4.800.000
350-Outras Fung¢des Econdmicas 50.000 50.000
Total 1 5.996.100 5.996.100
121- Protecgdo Civil 50.000 135.000 185.000
210-Educagdo 75.000 75.000
211- Ensino Nao Superior 614.200 614.200
220- Saude 3.900 3.900
232-Acgdo Social 1.300.000 685.000 1.985.000
241- Habitagdo 489.000 489.000
246- Protec¢ao do Meio Ambiente 5.000 5.000
Total 2 1.839.000 1.518.100 3.357.100
240- Servigos Colectivos 1.520.000 1.520.000
242- Ordenamento do Territorio 25.000 25.000
243- Saneamento 250.000 250.000
244- Abastecimento de Agua 300.000 300.000
246- Protecgdo do Meio Ambiente 50.000 5.000 55.000
251- Cultura 1.230.000 475.500 1.705.500
252- Desporto, Recreio e Lazer 1.125.000 529.000 1.654.000
253-Outras Act. Civ. e Religiosas 110.000 110.000
320- Industria e Energia 55.700 55.700
330- Transportes e Comunicagdes 540.000 540.000
Total 3 5.205.700 1.009.500 6.215.200

Objectivo 4

890.000 890.000

Total 4 890.000 890.000
Objectivo 5

111- Administra¢ao Geral 2.762.000 2.762.000
420- Transferencias entre Administragdes 200.000 200.000
Total 5 2.762.000 200.000 2.962.000

Total Geral 16.692.800 2.727.600 19.420.400
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ENCARGOS ANUAIS

UNIDADE bsidi bsidi bsidi Desp.de | de Turno | Abono .
P Vencimento e L Entidade TOTAL
ORGANICA Refeigao Férias Natal Repres. Turno Falhas CGA. | TS.U.
| oreAos autarauicos | 9282004] 338184 773577 773577 225673 0,00] 0,00| 000[ 20131,40] 154.381,34|
| QUALQUER OUTRA SITUAEAO ‘
| GABINETE APOIO PRESIDENTE / VEREAGAO | 13467336] 676368 11.22278] 11.222,78] 0,00] 0,00] 000 8060,66] 18.34824] 190.201,50]
l CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO ‘
[ cABINETE APOIO PRESIDENTE [ 1194612] 103334 99551 995,51 0,00] 0,00] 0,00 2.090,57] 0,00 17.061,05]
| GABINETE DE PROTECAO CIVIL | 12.01480] 939,40]  1.092,25]  1.001,20] 0,00] 0,00] 0,00] 000 2.90630]  17.953,95|
| GABINETE MEDICO VETERINARIO |  1008084] 103334] 159007 1.500,07] 0,00] 0,00] 0,00 33395 000 2663347
DEPARTAMENTO JURIDICO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE ASSUNTOS JURIDICOS - AUDITORIA INTERNA | 52.816,32 3.100,02| 4.401,36| 4.401,36| 0,00| 0,00| 0,00| 64287,21| 4,059,09| 75,065,36|
A RECRUTAR
[ bivisio pE ASSUNTOS JURIDICOS - AUDITORIA INTERNA [ 3.604,44] 281,82] 327,68] 300,36] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 871,89] 5.386,19]
[pivisio ApminisTRATIVA [ 159.723,00] 12.400,08] 13.310,25] 13.310,25] 2.171,64| 0,00] 0,00] 27.951,53] 0,00] 228.866,75]
TOTAL | 216.143,76] 15.781,92] 18.039,29] 18.011,97] 2.171,64] 0,00] 0,00] 34.238,74]  4.930,98] 309.318,29)
DEPARTAMENTO FINANCEIRO
DEPARTAMENTO FINANCEIRO 32.828,40]  1.03334] 273570 2.735,70] 3.420,12 0,00 0,00]  5.744,97 0,00]  48.498,23
DIVISAO FINANCEIRA 182.899,08] 13.433,42| 15.241,59] 15.241,59 0,00 0,000 2.070,96] 32.007,34 0,00]  260.893,98
DIVISAO DE RECEITAS MUNICIPAIS 118.396,32 10.333,40 9.866,36 9.866,36 0,00 0,00f 7.248,36] 20.719,36 0,00 176.430,16
TOTAL [ 334.123,80] 24.800,16] 27.843,65] 27.843,65] 3.420,12 0,00] 9.319,32] 5847167 0,00] 485.822,37
DEPARTAMENTO DE URBANISMO E OBRAS MUNICIPAIS
DIVISAO DE GESTAO URBANISTICA 124.124,76]  7.233,38] 10.343,73[ 10.343,73] 2.171,64 0,00 0,00] 21.721,83 0,00]  175.939,07
DIVISAO DE ARQUITETURA PLANEAMENTO URBANISTICO 85.739,40 6.200,04 7.144,95 7.144,95( 2.171,64 0,00 0,00 15.004,40 0,00 123.405,38
DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS 788.475,93 93.376,36| 66.920,22| 65.607,18| 2.171,64| 6.706,31 0,00| 125.082,40( 15.511,73| 1.163.851,77
A RECRUTAR
[ pivisAo DE oBrRAS MUNICIPAIS [ 31.92480] 5.63640] 2.902,30]  2.660,40] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 7.722,43]  50.846,33]
TOTAL | 1.030.264,89] 112.446,18] 87.311,20] 85.756,26] 6.514,92] 6.706,31] 0,00] 161.808,62] 23.234,15] 1.514.042,54]
DEPARTAMENTO DE ACGAO SOCIAL EDUCAGAO CULTURA E DESPORTO
DIVISAO ACGAO SOCIAL E DESPORTO 299.087,42 28.651,70( 25.157,74| 24.923,91| 2.171,64 0,00 0,00| 46.939,64 7.465,05 434.397,11
DIVISAO DE EDUCAGAO E CULTURA 783.438,08] 98.073,36] 65.905,84] 65.231,21 0,00 0,00 2.070,96] 8831351 67.118,60] 1.170.151,55
A RECRUTAR
[ pivisAo e epucAgAo E cuLTURA [ 3803560 657580 3.457,81]  1.951,10] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 8.949,57]  58.969,88]
TOTAL [ 1.120.561,10] 133.300,86] 94.521,39] 92.106,22] 2.171,64] 0,00] 2.070,96] 135.253,15] 83.533,22] 1.663.518,54]
| CONTRATO A TERMO RESOLUTIVO CERTO l
| GABINETE DE PROTECAO CIVIL | 45,80] 0,00] 0,00] 000 o000 o000 0,00] 0,00] 9,43 55,23
DEPARTAMENTO DE URBANISMO E OBRAS MUNICIPAIS
DIVISEO DE OBRAS MUNICIPAIS | s131064] 6481,86] 10.117,30] 3.879,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 1345323] 8524203
DEPARTAMENTO DE ACCAO SOCIAL EDUCAGAO CULTURA E DESPORTO
DIVISAO DE EDUCACAO E CULTURA | 10201877]  7.756,76] 18.44432]  7.917,67] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 26.631,83] 163.669,30|
TOTAL DE RENUMERAGOES | 3.125.913,1z| 313.719,34| z7s.913,53| zss.oso,os| 36.845,64| s.7os,31| 11.390,2s| 403.262,55| 193.178,78| 4.627.989,60|
OUTRAS RENUMERACOES
ADSE RO'S 188.700,00
ENCARGOS COM ADSE COMPARTICIPAGOES 42.000,00
QuUOTAS 600,00
ABONO DE FAMILIA 30.000,00
TRABALHO ESTRAORDINARIO 143.300,00
TRABALHO NOCTURNO 8.500,00
AJUDAS DE CUSTO 10.170,00
SUBSIDIO DE TURNO OCASIONAL 1.000,00
PESSOAL AGUARDAR APOSENTACAO 15.000,00
CADUCIDADE DE CONTRATO 51.000,00
TOTAL 490.270,00|

[TOTAL GERAL 5.118.259,60 €]




Mapa de Pessoal - 2011

Céamara Municipal de Ponte de Sor

Unidades de Assessoria e Apoio Técnico - Gabinetes

Cargos/carreiras/categorias

Encarregado

Area de Formag&o académica

Total de Postos de

Atribuicdes Competéncias/actividades Unidade orgéanica Director Chefe de Técnico Técnico Coordenador | Assistente Encarregado | Assistente A Observagoes
o N o P o Geral : . Outros e/ou profissional Trabalho
Departamento Divisdo Superior Informatica Técnico Técnico Operacional | Operacional
Operacional
LP LO LP LO LP LO LP LO LP ol tpJo]Jtp]Jioftp]Jo]Jtp]J o] tp ] LO LP LO
Chefia o Gabinete do Presidente tomando
decisbes eficientes para um bom 1
funcionamento dos servigos da Camara. 0 Chefe Gab. Presidente
Apoia o Presidente da Camara Gabinete de Apoio a 1 0 Adjunto Presidente
Presidéncia e Vereacéo
Secretariam o Presidente /Vereadores 4 0 Secretarios
Apoio administrativo ao Gabinete do _
PO N Grau de complexidade 2
Presidente da Camara 1 0
Promove a informagéo e imagem do municipio Gabinete de
enquanto instituicdo aberta e ao servigo|Atendimento e Relagdes
exclusivo da comunidade Plblicas 0
Elaborar o Plano de Emergéncia Municipal de
Protec¢do Civil; Elaborar do Plano Municipal
de Defesa da Floresta contra Incéndios; Plano
racional Municipal; Validagdo de are . - Lic. Engenharia Agronémica - Recrutament r tempo
Opg aclona . cipal aA agaé © aegs Gabinete Protecgéo Civil c genharia g. ca . e uaA ento. por temp
ardidas e relatério de ocorréncias; Assessoria Grau de complexidade 3 indeterminado - em curso
técnica a Comissdo Municipal de Defesa da
Floresta e Comissdo Municipal de Protecgdo
Civil. 1 1
Elabora e promove a incrementacéo de planos Gabinete de
e projectos de desenvolvimento; Dinamizar as Planeamento
potencialidades turisticas do concelho. Estratégico
0
Promove todas as acgdes necessarias nas
4reas da sua competéncia - higiéne publica Gabinete Médico Lic. Médico Veterinario - Grau
veterinaria, sanidade animal, inspeccéo, Veterinario de complexidade 3
controlo e fiscalizagéo epidemioldgica.
1 0
Organiza, coordena, executa e acompanhal
procedimentos administrativos, referentes a| Gabinete de Actos
todos os processos de actos eleitorais, | Eleitorais, Referendéarios
referendarios e de recenseamento eleitoral. e Recenseamento
Coordena as operagdes de recenseamento Eleitoral
eleitoral. 0
Dinamizar acg6es que promovam o concelho
turisticamente, bem como o patriménio . .
o - P Gabinete de Turismo 0
histérico e cultural; Orientar e coordenar toda a
actividade turistica
Dar parecer nas area da sua competéncia.
Acompanhamento e apoio de accoes de Conselho Municipal de
ambito social direccionadas para a prevencéo Seguranga
social.
1) 0
TOTAL 0 0 O] O 1 1 0 0 0O of o 1] 0] O] O] O] o] of of 6 1




Departamento Juridico-Administrativo

Atribuicbes

Competéncias/actividades

Unidade orgéanica

Car,

os/carreiras/categorias

Director
Departamento

Chefe de
Divisdo

Técnico
Superior

Técnico
Informatica

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral
Operacional

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Outros

Area de Formag&o académica
e/ou profissional

Total de Postos de

Trabalho

Observagoes

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP

LO

1

Supervisiona as divisdes Administrativa e
Assuntos Juridicos, chamando a si os
assuntos de maior complexidade; D& parecer
final sobre as informagdes prestadas pelos
técnicos inseridos no departamento, em ordem
a submeté-las a apreciacéo do orgdo
decidente.

Departamento Juridico
Administrativo

Coordena os servicos das secgbes que a
constituem. Interconex&o com as restantes
unidades organicas no ambito dos assuntos
que necessitam apoio juridico. Executa as
demais ac¢des no ambito da competéncia da
divis&o.

Elaborar informagdes e pareceres técnico-
juridicos; Apoiar juridicamente os servigos
administrativos. Assegurar o aperfeicoamento
técnico juridico dos actos administrativos
municipais. Promove apoio juridico as diversas
unidades organicas.

Diviséo de Assuntos
Juridicos e Auditoria
Interna

Lic. Direito - Grau de
Complexidade 3

Execucédo de tarefas inerentes a organizacéo
dos processos no ambito da divisdo.
Organizacéo, acompanhamento e instrugao
dos processos de Contra-Ordenag&o.

Seccdo de Assuntos
Juridicos

Grau de Complexidade 3

Reclassificado - D.L. 404-
A/98, 18 de Dez., alterado
pela L. 44/99, 11 de Jun.,
aplicado & Adm. Local pelo
D.L. n° 412-A/98, 30 de Dez.

Redac¢éao dos contratos em que o Municipio
seja parte, reduzidos ou ndo a forma de
escritura publica.

Secretariar as reuniées dos org&os municipais
e elaborar as respectivas actas.

Secgéo de Contratos,
Notariado e Actas

Grau de Complexidade 2

Dirige e coordena as actividades sob a sua
dependéncia; Assegura a gestéo de recursos
humanos em todas as suas vertentes;
Assegura a qualidade técnica do trabalho
produzido respectiva unidade organica.

Divisdo Administrativa

Lic. Direito

Desenvolver todos os procedimentos inerentes
ao recrutamento, seleccéo, provimento,
mobilidade, aposentacéo e cessagédo de
fungbes do pessoal e executar as demais
acgdes do ambito da competéncia da seccéo.
Assegurar a execucdo de todas as tarefas
inseridas no dominio da gestéo de carreiras,
genéricamente, organizar e manter
actualizados os processos individuais dos
trabalhadores, elaborar as listas de
antiguidade e mapas de férias do pessoal;
Coordenar do formag&o dos tralhadores do
municipio. Promover o processamento de
vencimentos e outras prestagdes devidas aos
trabalhadores; Instruir todos os processos
referentes as prestagdes sociais com que 0s
mesmos estéo obrigados a contribuir;
Colaborar no fornecimento dos elementos
necessarios a previsdo orgamental das
despesas com pessoal.

Seccéo de Recursos
Humanos

1- Lic. Direito .... 1 Lic.
Portugués /Francés - Grau
de Complexidade 3

1 Técnico Superior Direito -
cargo de Chefe de Divisdo
Administrativa - Lei n°
2/2004, de 15 de Janeiro,
aplicado & Adm. Local pelo
D.L. n° 93/2004, de 20 de
Abril

Secgéo de Recursos
Humanos

Grau de Complexidade 2




Cargos/carreiras/categorias

Atribuicdes Competéncias/actividades Unidade orgéanica Director Chefe de Técnico Técnico Coordenador | Assistente Encgrerre;ado Encarregado | Assistente outros Area de/FDrma?_ao_ acaldemlca Tmal_fe :CI!;(OS de Observagdes
Departamento Divisdo Superior Informatica Técnico Técnico Operacional | Operacional e/ou profissiona rabaiho
Operacional
LP LO LP LO LP LO LP LO LP Llo|tp|Jo]tpjLoftp|Lo] Lp|Lof Lp| LO LP LO
Assegurar o registo de todo o expediente que
entra na Camara Municipal e outra
documentagdo interna; Coordenar a Secgéo de Expediente e .
A ¢ X . ¢ P Grau de Complexidade 2
distribuicdo do expediente pelo diversos Arquivo
servigos; Proceder a expedicdo da
correspondéncia da Camara Municipal. 2 0 2
Assegurar a gestéo das aplicagdes
informéticas; Tratamento da seguranca da Administracéo de P -
. = . A . . Técnico de Informatica
informac&o existente de forma a manté-la Sistemas Informaticos
normalizada e consistente. 1 0 1
Assegurar o0 servico de portaria e afixacéo de .
9 < . p : N N Grau de Complexidade 1
documentos nos locais destinados a esse fim.
1 0 1
Assegurar o servico de reprografia,
manutencéo do equipamento e a gestéo de N
! g: quip . _g Grau de Complexidade 1
stoks de impressos e consumiveis e controlar
a sua distri guiggo. Actividades Auxiliares 1 0 1
Assegurar o servico de telefone e gerir a N Recrutamento por tempo
9 - < 9 Grau de Complexidade 1 X . p P
central telefénica 1 1 0 indeterminado - em curso
Promover a limpeza e o arranjo das .
. ~ P L .J Grau de Complexidade 1
instalagdes, mobiliario e equipamento.
1 2 0 2
TOTAL 0 0 o] 1 o] 4 1 0O 4 of 2 o] of o o0 1 4 o0 o0 1 16
Departamento Financeiro
Cargos/carreiras/categorias
Atribuicdes Competéncias/actividades Unidade orgéanica Director Chefe de Técnico Técnico Coordenador | Assistente Encgrerre;ado Encarregado | Assistente outros Area de/FDrma?_ao_ acaldemlca Tmal_:_:’e :c:;tos de Observagdes
Departamento Divisdo Superior Informatica Técnico Técnico Operacional | Operacional e/ou profissiona rabaiho
Operacional
LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO| LP|LO| LP|LO| LP|LO| LP | LO| LP | LO LP LO
Superintender no desempenho das tarefas
ligadas ao planeamento anual das actividades
R . . . ] Departamento ) <
do municipio, a gestéo financeira, patrimonial X X Lic. Gestéo
L . L Financeiro
e ao aprovisionamento; Coordenar e dirigir as
unidades organicas que o constituem.
1 0 1
A . . Diviséo de Gestéo
Dirigir e coordenar os respectivos servicos. X )
Financeira 0 0
Responséavel pela aquisicéo, através de
requisi¢ao, dos diferentes bens e servigos para 1-Lic. Admin. Regional
0 municipio. . 1 1 Autarquica - Grau de 0 2
Aprovisionamento .
P! Complexidade 3; 2- Grau de
Responsavel pelas consultas e concursos para Complexidade 2
a aquisicé@o de bens e servigos. 1 0 1
Efectuar os movimentos contabilisticos de N
L I Grau de Complexidade 2
acordo com os principios contabilisticos
1 1 0 2
Colaborar na execugdo orgamental; Proceder
ao cabimento; Colaborar na execugéo do Contabilidade Grau de Complexidade 2
orgamento e as suas alteragdes.
2 0 2
Importar todos os custos aos centros de N
P Grau de Complexidade 2
1 custos de acordo com a sua natureza. 2 0 2




Car|

os/carreiras/categorias

Atribuicdes Competéncias/actividades Unidade orgéanica Director Chefe de Técnico Técnico Coordenador | Assistente Encgrerre;ado Encarregado | Assistente outros Area de/FDrma?_ao_ acaldemlca Total de :CI!;(OS de Observagdes
Departamento Divisdo Superior Informatica Técnico Técnico Operacional | Operacional e/ou profissiona Trabalho
Operacional
LP LO LP LO LP LO LP LO LP Llo|tp|Jo]tpjLoftp|Lo] Lp|Lof Lp| LO LP LO
Promover a inscri¢do nas matriz rediai .
omover a INscrigdo nas matrizes predials e Grau de Complexidade 2
no Registo predial. 1 0 1
Patriménio
'\OALgneii::\il;iaor‘e manter actualizado o Inventario do Grau de Complexidade 2
' 1 0 1
Coordenador Técnico
Pagar e receber todos os montantes nomeado Chefe do Gabinete
devidamente autorizados; Colaborar na Tesouraria 1 2 Grau de Complexidade 2 0 3 de Aoio a0 Presidente da
elaborag&o dos balancos a tesouraria . Camara
. . ) Divisdo de Receitas
Dirigir e coordenar os respectivos servicos. L
Municipais
0 0
Gestéo do processamento de recibos de agua;
Arrecadar as receitas provenientes do periodo Grau de Complexidade 2
até ao dia 5 do més seguinte.
Y 1 1 0 2
Assegurar a leitura e cobranca do consumo de Aguas Grau de Complexidade 1
agua. 3 0 3
Fiscalizar os sistemas prediais de Fiscais de Leituras e
abastecimento de agua e a aplicacdo das Cobrangas (carreira
disposicoes legais. 1 [subsistente) 0 1
Executar as tarefas que estdo cometidas a
seccdo em matéria de: Estabelecimentos;
Méquinas de divers&o; Licencas de ruido;
Licencas de espectéculos de natureza
desportiva e divertimentos publicos; Licengas
de recintos itinerantes e improvisados;
Expediente do Veterinario Municipal; Registo
de Cidad&os da Unido Europeia. Feiras e Taxas e Licencas Grau de Complexidade 2;
Mercados; Mercado Municipal;
Recenseamento Militar; Vendedores
Ambulantes; Téxis; Cartas de Cacador;
Publicidade; Ocupacéo da Via Pablica. Gestdo
do cemitério, assegurando os procedimentos
relativos as inumagcdes, exumagdes e
trasladacoes. 2 0 2
Técnico Superior Gestéo -
. = cargo de Director Depart.
. " 1 - Lic. &80 - Gr: X ! N
Elaborar, formalizar processos de candidatura, L c GAeS a0 - Grau de Financeirao- Lei 2/2004, de
" Fundos Comunitérios Complexidade 3 . N .
efectuar pedidos de pagamento. . 15 de Jeneiro, aplicado a
1 -Grau de Complexidade 2 Adm. Local pelo D.L. n®
1 1 0 29312004, de 20 de Abril
Instaurar e promover o andamento dos [
s Execugdes Fiscais
processos de Execugéo Fiscal. 0 0
TOTAL 0 1 of O 0 2 0 0 0]l 10f of 8 o] of o o o 3 o0 1 0 25
Departamento de Urbanismo e Obras Municipais
Cargos/carreiras/categorias
Atribuicdes Competéncias/actividades Unidade organica Encarregado h N o
Director Chefe de Técnico Técnico Coordenador | Assistente Geral Encarregado | Assistente Area de Formacéo académica
Departamento Divisdo Superior Informatica Técnico Técnico Operacional | Operacional | Operacional Outros e/ou profissional tal de Postos de Trabal Observagoes
LP LO LP LO LP LO LP LO LP LO| LP|LO| LP|LO| LP|LO| LP | LO| LP | LO LP LO
Departamento
de Urbanismo e Obras
Municipais 0 0
Coordenar e dirigir as unidades organicas que Diviséo de Gestédo . .
N o Lic. Arquitectura
1) 0 constituem. Urbanistica 1 0 1




Atribuicdes

Competéncias/actividades

Unidade organica

Car|

os/carreiras/categorias

Director
Departamento

Chefe de
Divisdo

Técnico
Superior

Técnico
Informatica

Assistente
Técnico

Coordenador
Técnico

Encarregado
Geral
Operacional

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Outros

Area de Formag&o académica
e/ou profissional

Total de Postos de

Trabalho

Observagoes

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP Lo | LP | LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP

LO

Proceder com base na legislacdo em vigor e
planos existentes a andlise e emissdo de
pareceres sobre os processos de urbanizagdo
e edificacdo que os particulares submetam ao
Municipio, bem como aos relativos ao
licenciamento de instalagdes ou actividades
que competem as Camara Municipais,
realizacdo de vistorias e tudo o mais que se
relacione com a matéria.

Divis&o de Gestéo
Urbanistica

2 - Lic. Arquitectura - Grau
de Complexidade 3

1 Técnico Superior
Arquitectura - cargo de
Chefe de Diviséo de Obras
Particulares Lei n° 2/2004,
de 15 de Janeiro, aplicado a
Adm. Local pelo D.L. n®
93/2004, de 20 de Abril

Proceder a emissdo de licencas ou
autorizagbes e  certificacdes que  se
enquadrem no ambito das compet~encias da
Divis&o, elaborar as estatisticas referentes aos!
Indicadores de Operagdes Urbanisticas
solicitadas pelo INE e organizar e gerir o
arquivo a sua guarda.

Secgdo de Urbanizagéo
e Edificacdo

Grau de Complexidade 2

Verificar as condicdes de execucdo efectiva
dos projectos, o cumprimento da lei,
regulamentos ou deliberagcbes municipais e
elaborar autos de noticia sempre que sejam
detectadas a execucdo de obras ou a
utilizacéo de edificios sem os correspondentes
titulos ou em desconformidade com as
licengas ou autorizagdes concedidas ou com
as comunicacdes prévias admitidas.

Fiscalizag&o

1 - Grau de Complexidade 2

1 - Fiscal Municipal (carreiara
subsistente) 1 Fiscal de Obras
(carreira subsistente)

Elaborar, promover e coordenar estudos,
projectos e planos nas areas da arquitectura e
planeamento urbano, bem como todas as
actividades técnicas que lhes sirvam de base e
apoio.

Divisé&o de
Arquitectura e
Planeamento

Urbanistico

Lic. Arquitectura

Elaborar projectos de arquitectura e planos
urbanisticos, acompanhando e dando apoio &
fiscalizacédo de obras municipais.

Seccéo de
Projectos e
Planeamento

Lic. Arquitectura - Grau de
Complexidade 3 ; ...... 3-
Grau de Complexidade 2

Téc. Superior - Cargo de
Chefe da Diviséo de
Arquitectura e Planeamento
Urbanistico - Lei n° 2/2004,
de 15 de Janeiro, aplicado a
Adm. Local pelo D.L. n®
93/2004, de 20 de Abril

Promover a criagdo e desenvolvimento do
sistema de Informacéo Geogréfica Municipal e
elaborar e actualizar as cartas topogréaficas.

Secgéo de Sistemas de
Informagéo Geografica e
Topografia

1 - Grau de Complexidade 2;
1 - Grau de Complexidade 1

Elaborar, executar e acompanhar, através de
meios técnicos do municipio ou aquisicdo de
servigos, os processos relativos a obras,
equipamentos e infraestruturas municipais,
nomeadamente a sua construgéo,
beneficiagdo, recuperacdo e manutengéo.
Assegurar o permanente estado de higiene
dos espacos publicos, a gestéo da rede viarias
e redes de abastecimento de é&gua e
drenagem de &guas residuais e pluviais.

Divisé&o de
Obras Municipais

Lic. Engenharia Civil




Atribuicdes

Competéncias/actividades

Unidade organica

Car|

os/carreiras/categorias

Director
Departamento

Chefe de
Divisdo

Técnico
Superior

Técnico
Informatica

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral
Operacional

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Outros

Area de Formag&o académica
e/ou profissional

Total de Postos de

Trabalho

Observagoes

LP

LO

LP

LO

LP

LO

LP

LO

LP LO

LP LO

LP

LO

LP

LO

LP

LO

LP LO

LP

LO

Preparagéo e acompanhamento dos
processos de lancamento de obras a
concurso. Assegurar a correcta execucdo e
gestdo das obras por empreitada. Execucdo
de projectos relativos a rede viaria e redes de
abastecimento e drenagem de aguas.

Apoio administrativo & Seccdo de Obras e
Servigos por Administragdo Directa, a Divisdo
de Obras Particulares e a Divisdo de
Arquitectura e Planeamento Urbanistico

Seccéo de Obras por
Empreitada e Apoio
Técnico

Lic. Engenharia Civil - Grau de
Complexidade 3

1- Cargo de Chefe da
Divis&o de Obras Municipais
- Lein®2/2004, de 15 de
Janeiro, aplicado a Adm.
Local pelo D.L. n® 93/2004,
de 20 de Abril 1-
Contratado a termo resolutivo
5|certo

Grau de Complexidade 2

Corodenacéo e direccdo de obras e servigos
municipais  realizados por administracdo
directa, nomeadamente, ao nivel da
construgdo, beneficiacdo, recuperagdo e
manutencao de equipamentos e
infraestruturas municipais ou particulares onde
por designios legais ou por deliberagdo seja
necessario intervir

Executar tarefas administrativas de apoio geral
a gestédo de pessoal no armazém municipal.

Controlar a entrada de materiais. Promover e
orientar a conferéncia de listagens de
movimento de entradas, saidas e saldos

Executar e promover intervengdes de
construgdo, conservacdo, beneficiagdo e
manutengdo  de  cemitérios, mercados,
parques, jardins e zonas verdes

Executar e promover obras e intervengdes ao
nivel da rede viéria e trafego, assegurando a
sua correcta gestdo e zelando pelo seu bom
funcionamento

Executar e promover a construgéo, reparacao,
conservacdo e beneficiagdo de edificios e
prestar o apoio necessario em eventos que a
Camara delibere essa colaboragdo ou
patrocinio

Garantir uma correcta e eficiente gestdo de
stocks e do parque de méquinas e viaturas,
permitndo a sua operacionalidade e
articulagdo com o0s restantes sectores.
Colaboracéo e execugédo de trabalhos relativos
a serralharia, mecanica e carpintaria.

Assegurar a correcta gestdo das redes de
abastecimento e distribuicdo de éagua e
drenagem de aguas residuiais e pluviais e
respectivas infra-estruturas complementares,
intervindo e contribuindo para um correcto
funcionamento e planeamento das mesmas.

Sector Logistico e
Operativo

Grau de Complexidade 1

Grau de Complexidade 2

Grau de Complexidade 2

1 - Fiscal Municipal (carreira
subsistente) ............ 6 -Grau
de Complexidade 1

Grau de Complexidade 1

6|1 cumpre pena de prisdo

Grau de Complexidade 1

26

Grau de Complexidade 1

27

14

Grau de Complexidade 1

14




Cargos/carreiras/categorias

Encarregado

Area de Formag&o académica

Total de Postos de

Atribuicdes Competéncias/actividades Unidade orgéanica Director Chefe de Técnico Técnico Coordenador | Assistente Geral Encarregado | Assistente outros y fissional balh Observagdes
Departamento Divisdo Superior Informatica Técnico Técnico Operacional | Operacional e/ou profissiona Trabalho
Operacional
LP LO LP LO LP LO LP LO LP Llo|tp|Jo]tpjLoftp|Lo] Lp|Lof Lp| LO LP LO
8 contratados a termo
resolutivo certo 6 -
Asgegurar as operacdes de recolha}, ltr.anspone Sector Log!stlco e Grau de Complexidade 1 recrutamgnto por tempo
e limpeza levadas a cabo pelo Municipio Operativo indeterminado - em curso ; 8
- arecrutar por tempo
indeterminado, com fungées
1) 14| 25 14 25|de Cantoneiro de Limpeza.
TOTAL 0 0 0] 3 0 8 0 Of 2[ Oof 9 © 1l o] 2] 14] 84] O] 3 14 112
Departamento de Accédo Social, Educagao, Cultura e Desporto
Cargos/carreiras/categorias
Atribuicdes Competéncias/actividades Unidade orgéanica Encarregado Area dz/zﬁrrﬁzzzzi;f:femma Total#z:aclnﬁgns de Observacdes
Director Chefe de Técnico Técnico Coordenador | Assistente Geral Encarregado | Assistente P!
Departamento Divisdo Superior Informatica Técnico Técnico Operacional | Operacional | Operacional Outros
LP LO LP LO LP LO LP LO LP LOJ LPJLO|JLP]JLO]|J LP]JLO|J LP|]LO]| LP ] LO LP LO
Promover o bem estar social, a educacéo, Departamento de
cultura, desporto e o acesso ao conhecimento, Accdo Social,
no sentido de garantir a valorizagéo individual| Educag&o, Culturae
e a promog&o da cidadania. Desporto
0 0
Promover o desenvolvimento humano, social, R - 1- Em situagéo de
P R Divisdo de Acgédo . . . I~ - =
econémico e cultural, tendo em vista . Lic. Servico Social mobilidade na Administragdo
X = . - Social e Desporto
insercéo social dos municipes. 2 0 2 Central
Téc. Superior - Cargo de
Assegurar a aplicacdo de medidas de apoio 1 - Lic. Servigo Social - Grau (S:heftel di QIVLSSZS&AZWES
social aos municipes, sobretudo aos mais de Complexidade 3;........ 1- doala = ein licad N AZ
carenciados. Grau de Complexidade 2 € Janeiro, aplicado a Adm.
Local pelo D.L. n° 93/2004,
1 1 0 2|de 20 de Abril
Exegutar tarefa§ adml.nlstranvas no ambito das| Grau de Complexidade 2
medidas de apoio social aos municipes 1 0 1
Aplicar os regulamentos municipais inerentes
a accdo social e ao apo!0~ as .famlllas; 1 - Lic. Sociologia - Grau de Recrutamento por tempo
Colaborar com outras Instituicbes ligadas a ) . .
o = Complexidade 3 indeterminado - em curso
estes dominios, tendo como objectivo o
combate & pobreza e a exclus&o social. 5 X
Acgao Social 1 1 0
Acompanhamento psicoldgico aos idosos que
frequentam  os Centrgs Comu~n|tanos do Lic. Psicologia Clinica - Grau Recrutamento por tempo
concelho, bem como, a populagdo em geral ; X .
. R de Complexidade 3 indeterminado - em curso
que necessite de necessite desse
acompanhamento.
p 1 1 0
Apoio administrativo a Comisséo de Protecgdo
de Criangas e Jovens de Ponte de Sor - Grau de Complexidade 2
C.pP.CJ. 1 0 1
Exercer a actividade de Animacgéao Cultural nos Técnico Profissional de
L C Recrutamento por tempo
Centros Comunitarios do concelho de Ponte Animacéo Cultural e desporto -| X .
. indeterminado - em curso
de Sor Grau de Complexidade 2
1 1 0
Elaborar candidaturas e processos de
realojamento Fazer o acompanhamento Habitacdo
1) regular das familias realojadas. 0 0




Car|

os/carreiras/categorias

Atribuicdes Competéncias/actividades Unidade orgéanica Director Chefe de Técnico Técnico Coordenador | Assistente Encgrerre;ado Encarregado | Assistente outros Area de/Forma;:-ao. acaldemlca Tmal_:_:’e :c:;tos de Observagdes
Departamento Divisdo Superior Informatica Técnico Técnico Operacional | Operacional e/ou profissiona rabaiho
Operacional
LP LO LP LO LP LO LP LO LP Llo|tp|Jo]tpjLoftp|Lo] Lp|Lof Lp| LO LP LO
. 2 - Grau de Complexidade 2;
Planear, organizar e coordenar todas as ©
- 1 - Sonoplasta Chefe (carreira
actividades destes sectores. N
2 1|subsistente) 0 3
- = 3 - Lic. Educagéo Fisica -
Assegurar a gestdo e manutencdo dos Desporto a0
- I Grau de Complexidade 3;
espagos desportivos. Garantir e implementar o .
N ~ A 1 - Grau de Complexidade
desenvolvimento de acgdes de ambito
desportivo. 1 - Grau de
’ Complexidade 1
1) 3 1 4 11 0 19
Garantir o cumprimento das competéncias e| . . . =
" L N ~ Divisdo de Educacéo e
responsabilidades  atribuidas a Céamara
- Cultura
Municipal. 0 0
Planear, organizar e coordenar todas as
actividades destes sectores. Elaborar estudos
de planeamento e ordenamento da rede 1 - Lic. Ciéncias da Educag&do
educativa, que tem como meta atingir a| - Grau de Complexidade; 3
melhoria da educacdo e do ensino numal ...1 Grau de Complexidade 2
perspectiva de desenvolvimento social da
nossa comunidade. 1 1 0 2
Apoiar as escolas no ambito da avaliagéo / . 5 .
P . .Q Lic. Psicologia - Grau de
acompanhamento de criangas do 1° ciclo e 3 R
o Complexidade; 3
suas familias.
1 0 1
Assegurar a elaboragdo e a execugdo do
Plano de Transportes Escolares, de acordo .
. = P . Grau de Complexidade 2
com a legislacdo em vigor e dentro dos prazos
estabelecidos.
1 0 1
Educagéo 7 - Técnicos Superiores
" contratados a termo
Assegurar a gestdo do parque escolar e de . A . N
. X 5 - Lic. Inglés; ...2 - Lic. resolutivo certo, 2 - atempo
outros equipamentos e recursos educativos ao I ; !
X ~ . Educacéo Fisica - Grau de parcial; 2 Assist.
servico da acgdo educativa no concelho, tendo ) P
X 3 Complexidade 3; 2 - Grau de Técnico - contratados a
como meta garantir o bom funcionamento N )
. L Complexidade 2; .. 35- Grau termo resolutivo certo;
destes equipamentos e optimizar a sua ) :
N N de Complexidade 1; 13 - Assist. Operac.
funcionalidade.
contratados a termo
7 21 0 2g|resolutivo certo
Exercer funcBes na area da psicologia,
nomeadamente, consultas de Avaliagdo
Psicol6gica com criangas; Elaboracdo de! Lic. Psicologia Clinica - Grau Recrutamento por tempo
relatérios e  informagBes  psicolégicos; de Complexidade 3 indeterminado - em curso
Reunides com familiares das criangas e outros|
técnicos; Visitas domiciliarias. 1 1 0
- - 3 - contratados a termo
L . ~ Técnico Profissional de N
Exercer a actividade de Animacé&o Cultural nas N « resolutivo certo; ...1- A
o i . o Animacéo Cultural - Grau de
escolas do 1° Ciclo do Ensino Basico ) recrutar por tempo
Complexidade 2 . .
3 1 3|indeterminado
Organizar o Museu arqueolégico do concelho; . s
9 R . q 9 1 - Lic. Histéria com
Reconstituicdo  histérica e restauro na| o« o
- L P especializacdo em Ciéncias
maquinaria original da Fabrica do Arroz; : A recrutar por tempo
o . . Cultura Documentais / vertente de . .
Organizagdo de Exposicbes alusivas a R indeterminado
N Arquivo- Grau de
momentos histéricos do concelho; .
o x . - Complexidade 3;
Organizagao do Arquivo Municipal. 1 1 0




Atribuicdes

Competéncias/actividades

Unidade organica

Car|

os/carreiras/categorias

Director
Departamento

Chefe de
Divisdo

Técnico
Superior

Técnico
Informatica

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral
Operacional

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Outros

Area de Formag&o académica
e/ou profissional

Total de Postos de
Trabalho

Observagoes

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

LP LO

Executar tarefas administrativas nos varios|
dominios de actuacdo do Centro de Artes e
Cultura de Ponte de Sor, nomeadamente, no
ambito da promogdo de diversos eventos e
respectiva logistica (Apresentagdo de livros,
montagem/desmontagem  de  exposicdes,
Conferéncias, grafismo, etc..); Servicos de
recepgdo; Acompanhamento e apoio dos
leitores, sempre que estes o solicitem;
Promover visitas guiadas pelas instalacbes e
exposi¢ées quando solicitado; Dinamizar o
servico educativo mediante a promocéo de
actividades variadas (Universidade Sénior,
Contos encenados, Biblioteca Infantil ..)

Assegurar a limpeza e manutengdo das
instalagdes dos equipamentos culturais, de
lazer, de educacdo da responsabilidade da
Camara.

Dinamizagdo da sala infanti do Centro de
Artes e Cultura de Ponte de Sor e dos varios
Centros de Dia a funcionar no concelho.
Participacdo em diversos eventos culturais.
Cooperar administrativamente sempre que
necessario na promogéo de eventos, trabalhos
de recepcao, etc...

Assegurar o eficiente funcionamento do Centro
de Artes e Cultura de Ponte de Sor; Cooperar
administrativamente sempre que necessario
na promocdo de eventos, trabalhos de
recepgao, etc...

Cultura

Grau de Complexidade 2

Grau de complexidade 1;

1 - Lic. Animacé&o Educativa e
Sécio Cultural - Grau de
Complexidade 3;

Grau de complexidade 2;

TOTAL

TOTAL DE LUGARES PREENCHIDOS

233

LUGARES A PREENCHER

22

1) Atribuices de acordo com o disposto na Constituicdo da Republica Portuguesa (art°s 235° e segs) em conjugacéo com o disposto nos art®s 64° e segs da Lei n° 5-A/2002 , de 11 de Janeiro.

LP - Lugares a preencher

LP - Lugares preenchidos
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Municipio de Ponte de Sor

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2011

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes .......cccceveene 11.520.739 Correntes .......ccceveens 10.618.797
Capital ..o 16.577.068 Capital  ......cccvrreee. 17.479.010)
Total: 28.097.807 Total: 28.097.807
Servigos Municipalizados 0] Servigos Municipalizados 0
Total Geral: 28.097.807 Total Geral: 28.097.807

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO

Emitido em: 24-11-2010 11:58:56
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Municipio de Ponte de Sor

Cédigo

Class. Econémica
01
0102
010202
010203
010204
010207
01020701
01020702
01020703
010299

02

0202
020206
02020601
02020602
02020603
02020605
02020699
0202069901
0202069902
0202069999

04

0401
040123
04012301
04012302
04012303
04012305
04012399
0401239901
0401239902
0401239999
0402
040201
040202

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Receita

Designagao

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre iméveis

Imposto unico de circulagéo

Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis
Impostos abolidos

Contribuigcao autarquica

Imposto municipal de sisa

Imposto municipal sobre veiculos

Impostos directos diversos

Total do Capitulo Econémico 01:

Impostos indirectos

Outros

Impostos indirectos especificos das autarqg.locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupacgao da via publica

Publicidade

Outros

Taxa municipal de direitos de passagem

Taxa de depdsito da ficha técnica da habitagao
Outros

Total do Capitulo Econémico 02:

Taxas, multas e outras penalidades
Taxas

Taxas especificas das autarquias locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupacao da via publica

Caca, uso e porte de arma

Outras

Taxa de depdsito da ficha técnica da habitagao
Taxa pela emissao do certificado de registo
Outras

Multas e outras penalidades

Juros de mora

Juros compensatérios

Montante
€

1.303.958
190.382
805.839

2.032
5
5
5

2.302.226

130
56.680
486
1.584

168
6.522

65.575

75
62.114
1.252
15

135
16
13.768

1.899
2.362
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Municipio de Ponte de Sor

Cédigo
Class. Econémica
040204
040299

05
0501
050102
0502
050201
0505
0507
050702
0510
051099

06

0601
060102
0602
060201
060202
0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030199
060306
060307
0605
060501
0607
060701
0608
060801

07
0701

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Receita

Designagao

Coimas e penalidades por contra-ordenagdes
Multas e penalidades diversas

Total do Capitulo Econémico 04:

Rendimentos da propriedade

Juros-Sociedades e quase-socied.nao financeiras
Privadas

Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras instituicdes financeiras
Juros-Familias

Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc.
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Rendas

Outros

Total do Capitulo Econémico 05:

Transferéncias correntes

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Privadas

Sociedades financeiras

Bancos e outras instituicdes financeiras
Companhias de seguros e fundos de pensdes
Administragao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Fundo Social Municipal

Participacgao fixa no IRS

Outras

Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
Servicos e fundos auténomos

Administragao local

Continente

Instituicdes sem fins lucrativos

Instituicdes sem fins lucrativos

Familias

Familias

Total do Capitulo Econémico 06:

Venda de bens e servigos correntes
Venda de bens

Montante
€

1.233

82.874

130

150.000
220

11.193

742.298
903.841

4.599.377
259.220
377.159
530.500

5
4.830

5
5.771.121
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Municipio de Ponte de Sor

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Receita

Cédigo Designagao Montante

Class. Econdmica €
070101 Material de escrit6rio 5
070102 Livros e documentacéo técnica 940
070103 Publicagdes e impressos 5
070104 Fardamentos e artigos pessoais 5
070105 Bens inutilizados 5
070106 Produtos agricolas e pecuarios 2.000
070107 Produtos alimentares e bebidas 5
070108 Mercadorias 15.010
070109 Matérias de consumo 5
070110 Desperdicios, residuos e refugos
07011001 Sucata 5
07011099 Outros 5
070111 Produtos acabados e intermédios
07011101 Inertes 5
07011102 Outros 627.600
070199 Outros 190
0702 Servigos
070201 Aluguer de espagos e equipamentos 5
070203 Vistorias e ensaios 5
070206 Reparacdes 5
070207 Alimentacéo e alojamento 40.600
070208 Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
07020801 Servigos sociais 5
07020802 Servicos recreativos
0702080299 Outros 5
07020803 Servicos culturais
0702080399 Outros 8.900
07020804 Servigos desportivos 106.200
070209 Servigcos especificos das autarquias
07020901 Saneamento 413.900
07020902 Residuos solidos 191.100
07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
0702090302 Transportes escolares 87.500
0702090303 Transportes de pessoas e mercadorias 5
0702090399 Outros 5
07020904 Trabalhos por conta de particulares 10.950
07020905 Cemitérios 26.500
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Municipio de Ponte de Sor

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Econdmica €

07020906 Mercados e feiras 59.100

07020999 Outros 38.800

070299 Outros

07029902 Encargos de cobranga de receitas 5

07029999 Outros 10.300

0703 Rendas

070301 Habitacbes 15.100

070302 Edificios 41.100

070399 Outras 4.500
Total do Capitulo Econémico 07: 1.700.375

08 Outras receitas correntes

0801 Outras

080199 Outras

08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 16.417

08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 5

08019903 IVA reembolsado 5

08019904 IVA Inversao da liquidacao 673.000

08019999 Diversas 5.300
Total do Capitulo Econémico 08: 694.727

Total das Receitas Correntes: 11.520.739

09 Venda de bens de investimento

0901 Terrenos

090101 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 5

090102 Sociedades financeiras 5

090103 Admin.Publica-Admin.central-Estado 5

090104 Admin.publica-Admin.central-Serv.fundos autbnomos 5

090105 Admin.Publica-Admin.regional 5

090106 Admin.Publica-Admin.local-Continente 5

090107 Admin.Publica-Admin.local-Regiées autbnomas 5

090108 Admin.Publica-Seguranca social 5

090109 Instituicdes sem fins lucrativos 5

090110 Familias 853.920

0902 Habitagdes

090201 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 5

090202 Sociedades financeiras 5

090203 Admin.Publica-Admin.central-Estado 5

090204 Admin.publica-Admin.central-Serv.fundos autbnomos 5
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Municipio de Ponte de Sor

Cédigo

Class. Economica

090205
090206
090208
090209
090210
0903
090301
090302
090303
090304
090305
090308
090309
090310
0904
090401
09040101
09040102
09040103

10

1003
100301
10030101
10030104
10030199
100307

13
1301
130101
130199

15
1501

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Receita

Designagao

Admin.Publica-Admin.regional
Admin.Publica-Admin.local-Continente
Admin.Publica-Seguranca social

Instituicdes sem fins lucrativos

Familias

Edificios

Sociedades e quase-sociedades nédo financeiras
Sociedades financeiras
Admin.Publica-Admin.central-Estado
Admin.publica-Admin.central-Serv.fundos auténomos
Admin.Publica-Admin.regional
Admin.Publica-Seguranga social

Instituicdes sem fins lucrativos

Familias

Outros bens de investimento

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Equipamento de transporte

Magquinaria e equipamento

Outros

Total do Capitulo Econémico 09:

Transferéncias de capital

Administragao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Cooperagéao Técnica e Financeira

Outras

Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados

Total do Capitulo Econémico 10:

Outras receitas de capital
Outras

Indemnizagbes

Outras

Total do Capitulo Econémico 13:

Reposi¢gdes ndo abatidas nos pagamentos
Reposi¢cdes nao abatidas nos pagamentos

Montante

€

a o o O;

o
o
o
S
S

(62BN BENG ) BN, BENS) BING) BN S BN |

904.060

3.066.252
465.950

5
12.136.326

15.668.533

4.370
100

4.470
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Municipio de Ponte de Sor

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Economica €
150101 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 5
Total do Capitulo Econémico 15: 5
Total das Receitas de Capital: 16.577.068
Total do Orcamento da Receita: 28.097.807
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Municipio de Ponte de Sor

Class. Organica/Econémica

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Despesa

Cédigo

01

0102
010204
010213
01021302
0103
010309
01030901

02
0201
020108
0202
020213

01

0101
010101
010104
01010401
01010404
010106
01010601
010107
010108
010109
010111
010113
01011301
0101130101
01011302
01011303

Designagao

Administragdo Autarquica

Despesas com o pessoal

Abonos variaveis ou eventuais

Ajudas de custo

Outros suplementos e prémios

Outros

Seguranga social

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicao de bens e servigos
Aquisigao de bens

Material de escritorio
Aquisigao de servigos
Deslocacbes e estadas

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

1.500

15.300

900
17.700

500

1.500
2.000

Total das Despesas Correntes:
Total do Capitulo Organico 01:

Camara Municipal

Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes

Titulares 6rgéos soberania e memb. 6rgdos autarq.
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Recrutamento de pessoal para novos postos trabalho
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungbes

Pessoal em regime de tarefa ou avenca

Pessoal aguardando aposentacéo

Pessoal em qualquer outra situagao
Representagao

Subsidio de refei¢cao

Pessoal dos quadros

Regime de contrato individual de trabalho

Pessoal em qualquer outra situagéo

Membros dos orgdos autarquicos

19.700
19.700

120.480

2.147.581
12.770

146.669
88.540
15.000

134.674
43.245

221.041
45.474
4.510
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Municipio de Ponte de Sor

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Despesa

Cédigo

01011304
010114
01011401
0101140101
01011402
01011404
010115
0102
010202
010204
010205
010210
010211
010212
010213
01021302
0103
010301
010302
010303
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
010309
01030901
010310
01031001

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299

Designagao

Pessoal contratado a termo

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Regime de contrato individual de trabalho
Pessoal em qualquer outra situagao

Pessoal contratado a termo

Remuneragdes por doencga e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais

Horas extraordinérias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

Indemnizagbes por cessagao de fungdes

Outros suplementos e prémios

Outros

Seguranga social

Encargos com a saude

Outros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianca e jovens
Contribui¢cdes para a seguranca social
Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos
Seguranga social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentagdes

Regime Geral

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
Outras despesas de seguranga social
Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopcéao

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicao de bens e servigos
Aquisigao de bens
Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Montante

€

12.924

374.907
22.446
39.379
79.600

143.300
10.170
9.320
8.500
7.707
51.000

11.800

188.700

42.000

30.000

600

362.540
129.269

42.400

4.600
4.551.146

1.000

7.900
216.600
114.100

Pag. 8/13



Municipio de Ponte de Sor

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €

02 020103 Municoes, explosivos e artificios 5
02 020104 Limpeza e higiene 64.000
02 020105 Alimentacao-Refei¢des confeccionadas 161.400
02 020106 Alimentacado-Géneros para confeccionar 2.000
02 020107 Vestuario e artigos pessoais 9.700
02 020108 Material de escritorio 40.200
02 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 400
02 020110 Produtos vendidos nas farmécias 20
02 020111 Material de consumo clinico 500
02 020112 Material de transporte-Pecgas 46.300
02 020113 Material de consumo hoteleiro 1.000
02 020114 Outro material-Pecas 25.300
02 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 10.500
02 020116 Mercadorias para venda

02 02011601 Agua 170.000
02 02011602 Electricidade 5
02 02011603 Outras 5
02 020117 Ferramentas e utensilios 8.700
02 020118 Livros e documentagéo técnica 1.000
02 020119 Artigos honorificos e de decoragao 500
02 020120 Material de educagao, cultura e recreio 30.900
02 020121 Outros bens 370.961
02 0202 Aquisigao de servigos

02 020201 Encargos das instalagdes 875.200
02 020202 Limpeza e higiene 8.000
02 020203 Conservacao de bens 180.600
02 020204 Locacao de edificios 5
02 020205 Locacao de material de informatica 5
02 020206 Locagao de material de transporte 3.000
02 020208 Locacgao de outros bens 53.300
02 020209 Comunicacoes 67.500
02 020210 Transportes 283.000
02 020211 Representagao dos servigos 4.000
02 020212 Seguros 44.500
02 020213 Deslocagdes e estadas 15.000
02 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 1.000
02 020215 Formacéao 5.400
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Municipio de Ponte de Sor

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02

Cédigo

020216
020217
020218
020219
020220
020222
020224
020225

03
0301
030103
03010302
0304
030401
030402
0305
030502
0306
030601

04

0403
040305
0405
040501
04050102
04050104
0407
040701
0408
040802
0409
040903

05
0508

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Despesa

Designagao

Seminarios, exposicdes e similares
Publicidade

Vigiléncia e seguranca

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Servicos de saude

Encargos de cobranga de receitas
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Juros e outros encargos

Juros da divida publica
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos de médio e longo prazos
Juros tributarios

Indemnizatdrios

Outros

Qutros juros

Outros

Outros encargos financeiros

Outros encargos financeiros

Total do Capitulo Econémico 03:

Transferéncias correntes
Administragao central
Servicos e fundos auténomos
Administragao local
Continente

Freguesias

Associagdes de municipios
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias

Outras

Resto do mundo

Paises terceiros e organizagdes internacionais

Total do Capitulo Econémico 04:

Subsidios
Familias

Montante

€

1.000
33.700
80.000
31.500

600.000

3.900

54.200
542.900

4.170.706

9.680

100

100
9.890

4.000

100.000

2.500

970.000

105.000

500
1.182.000
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Municipio de Ponte de Sor

Class. Organica/Econémica

02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo

050803

06

0602
060201
060202
060203
06020301
06020302
06020303
06020304
06020305

07

0701
070101
070102
07010201
07010203
070103
07010301
07010302
07010305
07010306
07010307
070104
07010402
07010403
07010404
07010405
07010406
07010407
07010408
07010409
07010412
07010413

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Despesa

Designagao Montante
€

Outras 49.440

Total do Capitulo Econémico 05: 49.440
Outras despesas correntes
Diversas
Impostos e taxas 25.000
Activos incorpéreos 5
Outras
Outras restituicdes 1.500
IVA pago 530.000
Diferencas de cambio 10
Servicos bancarios 24.000
Outras 55.400

Total do Capitulo Econémico 06: 635.915

Total das Despesas Correntes: 10.599.097

Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Terrenos 200.000
Habitagdes
Construgao 250.000
Reparacao e beneficiagao 15.000
Edificios
Instalacbes de servigos 2.250.000
Instalagbes desportivas e recreativas 370.000
Escolas 845.000
Lares de terceira idade 1.300.000
Outros 65.000
Construgdes diversas
Sistemas de drenagem de aguas residuais 561.000
Estagbes de tratamento de aguas residuais 100.000
lluminacéo publica 55.700
Parques e jardins 1.051.100
Instalagbes desportivas e recreativas 1.055.000
Captacgao e distribuigdo de agua 610.000
Viagao rural 15.000
Sinalizagao e transito 25.000
Cemitérios 110.000
Outros 4.825.000

Pag. 11/13



Municipio de Ponte de Sor

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02

02
02
02

Cédigo

070106
07010602
070107
070108
070109
070110
07011001
07011002
070111
070112
070113
070115
0703
070303
07030301

08
0801
080102
0805
080501
08050102
0807
080701
0808
080802
0809
080903

10
1006
100603

11
1102
110201

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Despesa

Designagao

Material de transporte

Outro

Equipamento de informatica
Software informatico

Equipamento administrativo
Equipamento basico

Equipamento de recolha de residuos
Outro

Ferramentas e utensilios

Artigos e objectos de valor
Investimentos incorpéreos

Outros investimentos

Bens de dominio publico

Outras construcdes e infraestruturas
Viadutos, arruamentos e obras complementares

Total do Capitulo Econémico 07:

Transferéncias de capital

Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Privadas

Administragao local

Continente

Freguesias

Instituicdes sem fins lucrativos

Instituicdes sem fins lucrativos

Familias

Outras

Resto do mundo

Paises terceiros e organizacgdes internacionais

Total do Capitulo Econémico 08:

Passivos financeiros
Empréstimos a médio e longo prazos
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

Total do Capitulo Econémico 10:

Outras despesas de capital
Diversas
Restituicdes

Montante
€

75.000
80.000
80.000
30.000

250.000
200.000
15.000
2.000

55.000
345.000

1.808.000
16.642.800

50.000

100.000

330.000

110.000

4.000
594.000

221.210
221.210

1.000
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Municipio de Ponte de Sor

ORCAMENTO PARA O ANO 2011 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €
02 110299 Outras 20.000
Total do Capitulo Econémico 11: 21.000
Total das Despesas de Capital: 17.479.010
Total do Capitulo Orgénico 02: 28.078.107
Total do Orgamento da Despesa: 28.097.807
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... de i de ....cooeeenee. Em .......... de i de ...ocooeennen.
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01
02
03
04
05
06
07
08

09
10
1
12
13
14
15
16
17

Receitas
Impostos directos
Impostos indirectos
Contribuigbes para Seg.Social,Cx.G.Aposent. e ADSE
Taxas, multas e outras penalidades
Rendimentos da propriedade
Transferéncias correntes
Venda de bens e servigos correntes
Outras receitas correntes

Municipio de Ponte de Sor

Resumo do orcamento por Capitulo para 2011

Montante
2.302.226
65.575

82.874
903.841
5.771.121
1.700.375
694.727

Total das Receitas Correntes

Venda de bens de investimento
Transferéncias de capital

Activos financeiros

Passivos financeiros

Outras receitas de capital

Recursos proprios comunitarios
Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos
Saldo da geréncia anterior

Operacgdes extra-orgamentais

11.520.739

904.060
15.668.533

4.470

Total das Receitas Capital

Total das Receitas:

16.577.068

28.097.807

ORGAO EXECUTIVO

01
02
03
04
05
06

07
08
09
10
11
12
17

Despesas
Despesas com o pessoal
Aquisicdo de bens e servigos
Juros e outros encargos
Transferéncias correntes
Subsidios

Outras despesas correntes

Montante
4.568.846
4.172.706

9.890
1.182.000
49.440
635.915

Total das Despesas Correntes

Aquisicédo de bens de capital
Transferéncias de capital
Activos financeiros

Passivos financeiros

Outras despesas de capital
Operacgdes extra-orgamentais
Operacgdes extra-orgamentais

10.618.797

16.642.800
594.000

221.210
21.000

Total das Despesas de Capital

Total das Despesas:

17.479.010

28.097.807

ORGAO DELIBERATIVO
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MUNICIPIO DE PONTE DE SOR

ANO FINANCEIRO DE 2011

(em euros)
MAPA DOS ENCARGOS ANUAIS A SATISFAZER COM A LIQUIDACAO DE EMPRESTIMOS
Prazo
ANOS | ANOS
AMOr-| HEcoR QUE CAPITAL EM
ENTIDADE TAXADE JURO [tiza- | Ripos |FaLTam| ENCARGOS DO ANO | DIVIDA EM
DATA FINALIDADE (Objectivo Programa) CREDORA CAPITAL INICIAL ACTUAL |¢éo Amortiz Juros 31-12-2010
1995|Cultura-Remodelagéo e Ampliacdo do Cine-
11-Mai|Teatro de Ponte de Sor (Alteracéo Contratual
de 02/07/96)-Oficio Tribunal Contas 9-Jun-97 CGD/BEI 97.315,47 1,33%]| 1,51%]Longo 14 1 8.758,66 145,48 8.758,66
n°.002032-Emp.0639/000019/687/0019 (Novo
n°. atribuido pela CGD - 0639/000557/7/91)
1995|Residuos Sélidos-Transporte e Destino Final
11-Mai|Res.Sdlidos Ponte de Sor(Alteracdo Contratual
02/07/96)-Oficio Tribunal Contas de 2/7/96 n°. CGD/BEI 69.487,54 1,33%]| 1,51%]Longo 14 1 6.254,07 136,60 6.254,07
002032-Emp.0639/000021/887/0019 (Novo n°
atribuido pela CGD - 0639/000564/9/91)
1998|Inv.Municipais-Const.Z.Desp.P.Sor; Const.Z.
9-Out|Desp.Montargil;Exec.Reord.M.Dir.Ribeira Sor; B.E.S. 1.790.684,45( 4,19%| 0,66%|Longo 12 3| 149.224,92| 2.185,07 422.789,95
Rem.Edif.Fund.2Prates
2003|Financ.Estrada Mun.Valongo; Infraest.Basicas
01-Jul{e Prot.Amb.Montargil;Recinto Multiusos C.G.D. 740.630,34 2,76%| 1,55%(Longo 7 8| 56.971,56| 7.207,63 432.034,39
Empréstimo n.° 9015/001335/687/0019 (Novo
n°. atribuido pela CGD - 9015/003707/3/91)
TOTAIS ..o 2.698.117,80 221.209,21| 9.674,78 869.837,07




Econémica
01
0101
010101
010104
01010401
01010404
010106
01010601
010107
010108
010109
010111
010113
01011301
0101130101
01011302
01011303
01011304
010114
01011401
0101140101
01011402
01011404
010115
0102
010202
010204
010205
010210
010211
010212
010213
01021302
0103
010301
010302
010303
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
010309
01030901
010310
01031001
02

Municipio de Ponte de Sor

Resumo da Despesa por Classificagdo Econdmica (2011)

Designagéo
Despesas com o pessoal
Remuneracgdes certas e permanentes
Titulares 6rgaos soberania e memb. 6rgaos autarq.
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes
Recrutamento de pessoal para novos postos trabalho
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungdes
Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal aguardando aposentacao
Pessoal em qualquer outra situagao
Representacéo
Subsidio de refei¢ao
Pessoal dos quadros
Regime de contrato individual de trabalho
Pessoal em qualquer outra situacao
Membros dos orgaos autarquicos
Pessoal contratado a termo
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Regime de contrato individual de trabalho
Pessoal em qualquer outra situacao
Pessoal contratado a termo
Remuneracgdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinéarias
Ajudas de custo
Abono para falhas
Subsidio de trabalho nocturno
Subsidio de turno
Indemnizacdes por cessagao de fungdes
Outros suplementos e prémios
Outros
Seguranca social
Encargos com a saude
Outros encargos com a saude
Subsidio familiar a crianca e jovens
Contribui¢cdes para a segurancga social
Assisténcia na doenca dos funcionarios publicos
Seguranca social dos funcionérios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes
Regime Geral
Seguros
Seguros acidentes trabalho doencgas profissionais
Outras despesas de seguranga social
Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopcéao
Aquisigao de bens e servigos

Dotacéao
4.568.846,00
3.509.240,00

120.480,00
2.160.351,00
2.147.581,00

12.770,00
146.669,00
146.669,00
88.540,00
15.000,00
134.674,00
43.245,00

283.949,00

221.041,00

221.041,00

45.474,00
4.510,00
12.924,00

436.732,00

374.907,00

374.907,00

22.446,00
39.379,00
79.600,00
258.597,00
143.300,00
11.670,00
9.320,00
8.500,00
7.707,00
51.000,00
27.100,00
27.100,00
801.009,00
188.700,00
42.000,00
30.000,00
492.409,00
600,00

491.809,00

362.540,00

129.269,00

43.300,00
43.300,00
4.600,00
4.600,00
4.172.706,00
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Econémica
0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020106
020107
020108
020109
020110
020111
020112
020113
020114
020115
020116
02011601
02011602
02011603
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020205
020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219

Municipio de Ponte de Sor
Resumo da Despesa por Classificagdo Econdmica (2011)

Designagéo
Aquisigao de bens
Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina
Gasoleo
Outros
Municbes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene
Alimentacao-Refei¢des confeccionadas
Alimentacédo-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais
Material de escrit6rio
Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmécias
Material de consumo clinico
Material de transporte-Pecas
Material de consumo hoteleiro
Outro material-Pecas
Prémios, condecoragoes e ofertas
Mercadorias para venda
Agua
Electricidade
Outras
Ferramentas e utensilios
Livros e documentacéo técnica
Artigos honorificos e de decoragéo
Material de educagao, cultura e recreio
Outros bens
Aquisigao de servigos
Encargos das instala¢des
Limpeza e higiene
Conservagao de bens
Locacao de edificios
Locagao de material de informatica
Locacao de material de transporte
Locacgao de outros bens
Comunicacdes
Transportes
Representagao dos servigos
Seguros
Deslocagdes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

Formacgéao

Seminarios, exposigdes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Dotacéao
1.283.496,00
1.000,00
338.600,00
7.900,00
216.600,00
114.100,00
5,00
64.000,00
161.400,00
2.000,00
9.700,00
40.700,00
400,00
20,00
500,00
46.300,00
1.000,00
25.300,00
10.500,00
170.010,00
170.000,00
5,00
5,00
8.700,00
1.000,00
500,00
30.900,00
370.961,00
2.889.210,00
875.200,00
8.000,00
180.600,00
5,00
5,00
3.000,00
53.300,00
67.500,00
283.000,00
4.000,00
44.500,00
16.500,00
1.000,00
5.400,00
1.000,00
33.700,00
80.000,00
31.500,00

Pag.2de 5



Econémica
020220
020222
020224
020225
03
0301
030103
03010302
0304
030401
030402
0305
030502
0306
030601
04
0403
040305
0405
040501
04050102
04050104
0407
040701
0408
040802
0409
040903
05
0508
050803
06
0602
060201
060202
060203
06020301
06020302
06020303
06020304
06020305

07
0701
070101
070102

Municipio de Ponte de Sor
Resumo da Despesa por Classificagdo Econdmica (2011)

Designagéo
Outros trabalhos especializados
Servigos de saude
Encargos de cobrancga de receitas
Outros servigcos
Juros e outros encargos
Juros da divida publica
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos de médio e longo prazos
Juros tributarios
Indemnizatérios
Outros
Outros juros
Outros
Outros encargos financeiros
Outros encargos financeiros
Transferéncias correntes
Administragao central
Servicos e fundos autbnomos
Administragao local
Continente
Freguesias
Associa¢bes de municipios
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias
Outras
Resto do mundo
Paises terceiros e organizagdes internacionais
Subsidios
Familias
Outras
Outras despesas correntes
Diversas
Impostos e taxas
Activos incorpéreos
Outras
Outras restituicdes
IVA pago
Diferengas de cambio
Servicos bancarios
Outras

Total das Despesas Correntes:

Aquisi¢cao de bens de capital
Investimentos

Terrenos

Habitagdes

Dotacéao
600.000,00
3.900,00
54.200,00
542.900,00
9.890,00
9.680,00
9.680,00
9.680,00
10,00
5,00
5,00
100,00
100,00
100,00
100,00
1.182.000,00
4.000,00
4.000,00
102.500,00
102.500,00
100.000,00
2.500,00
970.000,00
970.000,00
105.000,00
105.000,00
500,00
500,00
49.440,00
49.440,00
49.440,00
635.915,00
635.915,00
25.000,00
5,00
610.910,00
1.500,00
530.000,00
10,00
24.000,00
55.400,00

10.618.797,00

16.642.800,00
14.834.800,00
200.000,00
265.000,00
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Econémica
07010201
07010203
070103
07010301
07010302
07010305
07010306
07010307
070104
07010402
07010403
07010404
07010405
07010406
07010407
07010408
07010409
07010412
07010413
070106
07010602
070107
070108
070109
070110
07011001
07011002
070111
070112
070113
070115
0703
070303
07030301
08
0801
080102
0805
080501
08050102
0807
080701
0808
080802
0809
080903
10

Municipio de Ponte de Sor

Resumo da Despesa por Classificagdo Econdmica (2011)

Designacgao
Construgao
Reparacéo e beneficiagao
Edificios

Instalagdes de servigos

Instalagbes desportivas e recreativas
Escolas

Lares de terceira idade

Outros

Construgdes diversas

Sistemas de drenagem de &guas residuais
Estacbes de tratamento de aguas residuais
lluminagédo publica

Parques e jardins

Instalagbes desportivas e recreativas
Captacao e distribuicdo de agua

Viagao rural

Sinalizagao e transito

Cemitérios

Outros

Material de transporte

Outro

Equipamento de informatica

Software informatico

Equipamento administrativo

Equipamento basico

Equipamento de recolha de residuos
Outro

Ferramentas e utensilios

Artigos e objectos de valor

Investimentos incorpéreos

Outros investimentos

Bens de dominio publico

Outras construgdes e infraestruturas
Viadutos, arruamentos e obras complementares
Transferéncias de capital

Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Privadas

Administracéo local

Continente

Freguesias

Instituicdes sem fins lucrativos

Instituicdes sem fins lucrativos

Familias

Outras

Resto do mundo

Paises terceiros e organizagdes internacionais
Passivos financeiros

Dotacéao
250.000,00
15.000,00
4.830.000,00
2.250.000,00
370.000,00
845.000,00
1.300.000,00
65.000,00
8.407.800,00
561.000,00
100.000,00
55.700,00
1.051.100,00
1.055.000,00
610.000,00
15.000,00
25.000,00
110.000,00
4.825.000,00
75.000,00
75.000,00
80.000,00
80.000,00
30.000,00
450.000,00
250.000,00
200.000,00
15.000,00
2.000,00
55.000,00
345.000,00
1.808.000,00
1.808.000,00
1.808.000,00
594.000,00
50.000,00
50.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
330.000,00
330.000,00
110.000,00
110.000,00
4.000,00
4.000,00
221.210,00
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Municipio de Ponte de Sor
Resumo da Despesa por Classificagdo Econdmica (2011)

Econémica Designacgao Dotacéao

1006 Empréstimos a médio e longo prazos 221.210,00
100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 221.210,00
11 Outras despesas de capital 21.000,00
1102 Diversas 21.000,00
110201 Restituicbes 1.000,00
110299 Outras 20.000,00
Total das Despesas de Capital: 17.479.010,00

Total do Orgamento da Despesa: 28.097.807,00
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MUNICIPIO DE PONTE DE SOR
ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2011
ENCERRAMENTO

O presente orgamento do Municipio supra mencionado, que importa, tanto na receita como na
despesa, no total de vinte e oito milhdes, noventa e sete mil, oitocentos e sete euros , foi aprovado em
projecto — proposto pela Camara Municipal, em conformidade com o disposto no nimero 2.3.2 —
Orcamento — Pagina 1018-(5) do Decreto Lei n°. 54.A/99 de 22 de Fevereiro, na reunido realizada no dia
~30__de Novembro _ de 2010 para ser presente a Assembleia Municipal.

A Cémara Municipal

APROVACAO DEFINITIVA

O orgamento que antecede, proposto pela Camara Municipal, conforme deliberacdo de 30 de
Novembro de 2010 foi aprovado em sessdo ordinaria da Assembleia Municipal, que teve lugar em
de_Dezembro  de 2010.

O Presidente,

O 1°. Secretério, O 2°, Secretario,






